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 רציקת

קער
כות ערמל שם ירותשיהי כערממי חיונחלק הן נוער י בנולם ידליליות תי-בחוץשמה הגרות סמ

 בותחשיב רהההכ תרבגו םיחרונהא םיעשורב תוכן.ב לאוישר ,חותמפות נותידמב רווחה
 תיעבוקת החלטות בלקי יכהלתבם ייתרחבם יתרושיי בלמקם עת פותשול שת ונורתיוב

ם הנוגעיהחלטות ת בלקי יכתהלבף תשתלהנוער י ובנם ידליל שכות זה, כךתוך ב. יותניהמד
 כויותז רבדב תאומיין-לבה מנהאב תעוגנמ אוהי ,תעשיומ תעימקצו ,תיכער סהתפי תאטבמ להם

 לכב בוןחשב םתאבוה יהםצונותרלו יהםכרצול בהשהק תללכו ךכל תעשיהמ עותשממה .דלהי
. רונותם והפתיענצוב המהנוגע לעי

ת כערמתוח פילחרונות האם ינשהלוש שבמיות יפנבערך נשהמהלך ומן התפיסה מן חלק כ
 לשלוי מילם ילונאששו גוביה, אותצתות דיומדבות ערהתתכנון , בצמת כערלהת במוחשמ

מנה.ד מפרי נתחלק בליהם כמיות והוריפנם בייכהחנ

מטרות
בות( ער)ההתמייה יפנבם יבלמקם ייכשהחנם יענהמל כליכות את כערלהי ייעודי כלתוח פי1. 
הם. יל הורושם ייכל החנמי ש עציווחעות דמצאיהם, באותתוצו

 ,ישפחתמ ,יתרבח ,פשיגשי-נר ,יגותנה)הת םחיי חומית עהבשב םייכהחנ לש םבמצ תכרעה2. 
י כרודם יענמחר איטור נשפחה(, מלחוץ מהיפגעות , יזי-פיאותירב, יעסוקתי-תנוכי-חימודיל

.צויותהראות התוצגת שהת נחיובם יכותא תכערה מייה,יפנב םיבלמקם ייכשהחנבות ערהת

שיטה
יהם הורבור ועם ייכחנבור עדה ימדי כלתוח פי  ם:יבלשחמישה ל כלט קפרויבבודה עהיך תהל

 תוזחוהמן מה, טהמן מוע צמקשי נאבה ם ירשחבת יגר-מדבורת ועיצ-מקברה צובקי דיל ע
ל ש תיתלשמהמ םסיטפה תכערמב דהיהמד יכל חשובמ ; םחיי יסיוןמנ תחימומ וכן טחשה ומן
 ;תיתוכנלגוי ההית דועי דיל ען תוכהת מרבפרה-טסט וע ציב; יתרהחבן יטחובהוה הרווחד שרמ
 דעהמיוף יסא, תומייפנהי הלמנוע סיבם היהורולם ייכחנלם יבשחומהמה דיהמדי כלת צפה

 תהלומועיל ועת בוערתההת יכואל עת יושונארת קנוסומם לקחית הפקתוחו; יונם יהכלמן 
ם.ים וההורייכל החנט שת המבקודמנ



ii

יםממצא
 םייכהחנל כלי נאפיימלם דומים ילונאשהת אאו למישר אם ייכהחני נאפיימ רקע: ינפיימא

ל עם יאמצהממן יך לשלהפשר אם, ימוכנם ילונאלשבה שההי ששיעורף אכן, ל ע. מיותיפנב
ם.ייכת החנל אוכלוסייכל

 חוםתוב גשיהר חוםתב הם םייכהחנ לש םייזכרהמ םיכרהצ ,םיוההור םייכהחנ תכערלה :םיכצר
.ינוכי-חימודיהל

ם יענמבלו קים ייכהחני כיווחו דם יוההורם ייכהחנת יברמ בות(:ערהתי כרוד םיענ)מ תפוקות
 .שיגורי תאוירב, יתוגהנתה, יתפחשמ, יתרחב, יוכנחיי-ודמיל: םחייחומי תה ששיבם הלם שירדהנ

לו ששר הקלשיפור סייע מלו, שם ייתרהחבם חסייביך חנלסייע ומב עורמהצוות י כא מצנעוד 
ם יכרצלדואג מייה, יפנבם ייזהפים יאנתלדואג לו, שגות נהההתשיפור בסייע משפחה, המעם 
יו.יך והורחד עם החניך יכל חנת לישיבות אערת התיש תוכנבלו ומגם שגשייהר

או ד מיתעט מכמייה יהפנצוות לי כיווחו דם ייכהחנמן 61 .9% מייה:יהפנצוות עם  יךהחנ חסיי
חס ייהתמייה יהפנצוות י כיווחו דם ייכהחנמן 80 .ו-5%להם; ם יבשיושמקמהם פת כאד מית
. לרך כלדד או במייהם טוב תלא

הן ישות גרובבוד כבג נוההצוות י כיווחו דם יההורמן  09.1% מייה:יהפנ צוות עם םיההורחסי י
יהם.נישר במייה ומן הקינהלות צוות הפנם מהתרוצי מ37.8%ם ו-דלפי יפיהם הן כלכל

 םייכהחנ תיברמ מייה.יפנב חייהםל עבנוג בטו םישיגרמ הם יכ יווחוד םייכהחנ מן %0.17 אות:תוצ
ענה המי פנלשחרונה האנה שבם ייכהחנחיי בשיפור חל י כיווחו ד( 85.)0%ם יוההור( %2.78)
בות חרת חמלמפרוץ לסמוך בכה ערנשת מהקודדה יהמדת לעומי כא מצנכן מו כלון. אשהל ע
יש י כחושה תובחרונה( האקופה תבהרוח ב )מצם ייכהחנל שגשי הרב מצבשיפור חל , לזרב
ם להם.יבשימייה שמקים מצוות הפנשינא

צותוהמל סיכום

1
ת בלבקם ייכהחנל ששותפות ם דלקם מצימאם נישי כר יכנ ם:ייכהחנשותפות 

 ,בושיגב תופםשי תא קמיעלהו ךשימלה ץלממו מייה.יפנב חייהםל עותהנוג טותלהח
פשרויות את אב חילהרוכן , ישיותהאבות ערההתיות תוכנל שיישום ובבנה בה
חיי היום-יום.שפעה ברה וההחיבה

2
ם יבצמל עכון דעבר תהיין בם, יהורעם שותפות ת מקייי כא מצנ ם:יהורשותפות 

ם יההורבות עורמת אחזק ולשיך להמץ למומ. יךהחנל שם ייגותנהוהתם גשייר
.יושיטתזום י, ףצירשר קעות מצאביך החנל שבו מצובהחלטות ת בלקי יכתהלב
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3
 םיתלעים יעימגם משעים ייעותשמהמם גשייהרם שייהקח נוכ פשי:גשי-נרענה מ
 דמוקכ זוהה פשיגשי-נרה חוםהת ,יותתיב-חוץ רותגסמל םימופנה רענו יבנ בותרוק
ם ייטיפולוהם גשייהרם יענהמקף הית אחזק לץ למומפיכך לם. שייקל שי זכרמ
ם.ציפותת רם ואנותמית ז, אמיותיפנב

4
לויות ופעים יחוגל שם בותחשיל עם יעיבמצם יאמצהמ י:אפנלויות ופעי םיחוג
 בחילהר ץלמומ ם.ייכהחנ לש תגשיוהר תיתרהחב םחותבהתפת מיכהתל חוץ

לה בהם.תפות פעישתד הלויות ולעודם והפעייע החוגצת היא

5
 דהדימ תכרעמ לש עהמטוה תוחפי מצימאב ךשימלה ץלממו כה:ערוה דהידמ ערךמ

 תשכמתמנה חיבצורך לוע, צמקשי נאום יהורם, ייכחניווחי דל עת המבוססת פשוט
ל שבות החשית אטמיע להץ למומ, כךתוך ביה. אותותוצבות ערההתיכות אל ש

ם.הלה בשההי ורשיעת אר יבגהלי דכם היורהום ייכחנהור בעמי צעח ווידלם יהכל
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ודהת רידב

 רבוע אותתוצ לש טפתשו דהדימל במוחשמ ךרעמ תוחפיל ללכו ךלמהמ לקח הוא זה דוח
. יתרהחביטחון בוההרווחה ד שרמבמיוחדות שמות והונוער ד לישפחה, מ, יתיבחוץ ר יכבאגף 

ם, ידעובהת מיתרב– יך התהלי בלשבעקיפין באו רות ישישסייע מי כל ללהודות שות מבקנו א
לו בו: דוח והתובנות שעבוש היגם וביתונף הניסואב

דוד ועימהלך בבות עורהמל ע– י תרהחביטחון בוההרווחה ד שרמבי תיבהחוץ האגף טה מל
יהם.ם ולהורייכחנם לילונאשת המיות להפציי הפנמנהל

דה הוועי רחביהם. ולהורם ייכחנלם ילונאשהבוש יגל עלו שעמהמהלך ל שגוי ההית דועי רחבל
 ם,קימדוים יכלבוש יגלשטח הת בודעבעשי המם יסיונומנלהם שב הרדע הימן בות רמו רת

ם. ם ומקיפיירבהי

בור עם קיומדוים מימותאם ילונאשבוש יגבסיועה ל עם, חיייסיון מנת חימומ, חירמזר סתאב’ גל
.ת המהלךלווה אגוי המת ההידתה בווערומל תמיות ועיי הפניכחנ

ם.יסוחייוק הנדקוד וסייעו מאוד בת המיבוצתפו בקשתי הנוער שהבנל

ם תזרעב ‒מי עציווח דלם ילונאשהת אאו למישר איהם ולהורם ייכחנלת מיוחדתודה , סוףבול
דוח זה.  אות בצות המובלקנות וההמסשו המגוב
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ניםעניי וכןת

1 מבוא 

1 . רקע1  

1סיכוןי נוער בבנם ולידלימיות לי פנ1.1   

2רות י שיבל שותפות עם מק1.2  

3י נוערם ובנידל שותפות עם י1.3   

4י נוערם ובנידלבור ימי עיווח עצדם לי כל1.4   

5יהטרותדה ומי המד1.5  

6 דהי ושיטת המדבודהיך העל תה.2  

6 לוטפייבודה בעי הבל ש2.1 

7דהיי המדדה וכליערך המד מ2.2  

11 םיאצממ. 3  

11 םייכחנלון לא ש3.1 

31םייכי החנלון להורא ש3.2  

44(2025ת נם )שייווח ההורד( ל2025ת נם )שייכיווח החנין דשוואה ב ה3.3  

45 חקר המבלותג מ.4 

46 קנותס ומיוןם, דיאמצ המ סיכום.5 

53 צותל. המ6   

55אל המכון בנוש שםעוד פרסומי    

56מקורות  

62םספחינ  

וחותל רשימת

11 םייכי החנלונאל פי שם, עייכל החנם שפיימוגרדם הינפיי: המאלוח 1  

32םייכי החני הורלונאל פי שם, עייכל החנם שפיימוגרדם הינפיי: המאלוח 2   

יםספחנמקורותצותלהמסיכוםבלותמגםיאצממשיטהקערתוכן
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תרשימים רשימת

12ם חומי החייתב בת המצכערם 1: הרשית  

13מייהיפניטחון ומוגנות בחושת ב ת‒שפחה( מחוץ לם )מיחרם 2: היפגעות מארשית   

13מייהיפנם בישונאבועות הרשם בייכתפו החנשתלויות בהן ה: פעים 3רשית    

14מייהיפניטה בפי הקלם כלייכחושת החנם 4: תרשית   

15בודהיות או עמודי, ליותנוכלויות חי: פעים 5רשית   

15םיימודים ליכרצמייה ליפנם ביענ: מם 6רשית    

16חוצה להמייה או מיפניות בתרלויות חבפעיתפות בשת: הם 7רשית   

17םימודיחוץ לשעות הלספר מת הים מבירפגוש חבד אותך לעודמייה מי: צוות הפנם 8רשית  

17חופשותם ליאשר הם יוצאם מקום מוגן להיות בו כייכחנ: לם 9רשית    

18יותתרמות חבין נורבר להמייה עוזי: צוות הפנם 10רשית    

19מייהיפניס במי כת דבל: ק11ם רשית   

19םייאותירם ביענם 12: מרשית   

םהפרטיים יחברמבמייה יפנבחזוקה התומן קיון יהנמן ם ייכהחנצון ריעות בש13: ם רשית 
  20םייבורם הצייחברמוב

20מייהיפנצון מן האוכל ביעות רב: ש14ם רשית   

21ריש טוב יותגי להרדבלו כם קיייכם שהחניענ: מ15ם רשית    

21םיענת המבלמן קשך ז: מם 16רשית   

22םיענת המבלרות קיד: ת17ם רשית    

22טובה גשה הם להריענת המרומם 18: תרשית  

22בתה אוהאם שירבמן פנוי לעשות ד: ז19ם רשית   

23יךחד עם החנת יישית איבוש תוכנים 20: גרשית   

23לו ת שישית האית התוכניך אל החנבנה שת ההד: מים 21רשית   

24מייהים עם צוות הפנייכל החנישי טוב ששר א: קם 22רשית  

24רם לומייכחנמה שיש לפת לו מכב ואשימייה מקיצוות הפנחושה ש: תם 23רשית    

25פתנה החולשם בייכל החנמייה איצוות הפנגות נה: הת24ם רשית   
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25מייהיפנם בירבל דשפיע עפשרות לה: א25ם רשית   

מישהו עם עיה בם ייכחנליש שר אכזור לעסה מנמייה יהפנצוות י כחושה ת: 26ם רשית
  26מייה ימן הפנ

מישהו עם עיה בם ייכחנליש שר אכזור לעסה מנמייה יהפנצוות י כחושה ת27: ם רשית
   26מייהיפנחוץ למ

 עיהבעם  םידמודתמשהם כפנות למי ל להם יש יכ םייכהחנל ש חושהת :28 םרשית
  27יותתררשתות החבב

27מייהים עם צוות הפנשיי: ק29ם רשית  

27מייהיחושת פחד מצוות הפנ: תם 30רשית   

28לונןי להתדם כייכיהם פנו החנלאם שמיגור: הם 31רשית  

28לונהר תדבות להיע: סים 32רשית  

30חרונהנה האשם בחייחושות בנוגע ל: תם 33רשית  

33םחומי החייעת תבשב בת המצכער: הם 34רשית   

מייהיפנב טהיהקל יךתהלב ףתשתלה םילהור עהצי מייהיהפנ צוות בהש דההמי :53 םרשית 
   34מייהיפניטה בצון מאופן הקליעות רבוש

ת דומימייה יפנבם יבלמקם ייכשהחנם יימודיהלם יענהמת אם יההורת כערה: 36ם רשית
  34םיענם מן המצוניעות רבש

35םיחרם אידלם עם יחסייד בליר לב ועוזעורמייה מי: צוות הפנ73ם רשית   

35דלשר עם הימה לשיפור הקיתארה מז ע: הצוות נותן להורהם 38רשית  

36מייהיפנם ביקור ההורימן בזפרטיות בחד ב: מקום להיות בו ים 39רשית  

36חרותמיות איפנמייה או ביאותה פנם בשוהיחיו הד עם אלל הים שרות מפגשייד: ת40ם רשית   

36גותונהשיפור התד בליר למייה עוזיבו צוות הפנצון ההורה מן האופן שיעות רב: ש41ם רשית  

73מייהיפנם בינתים הנייאותירבם היענת המם אית ההורכער: ה42ם רשית    

38דלל הים שגשיים הריכרצמייה דואג ליצוות הפנ: ההורה חש שם 43רשית  

38גשית טיפול רבל44: קם רשית  

ד להיל שם חיילבנוגע ההורה עם שר בקא מצנהצוות להם בנוגע שם יאנוש: 54ם רשית
   39ספרת היבמייה וביפנב

39מייהים עם צוות הפניל ההורישי טוב ששר א: ק46ם רשית  
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40מייהישר עם עו”ס הפנ: ק47ם רשית  

40מייהיחות הפנשר עם א: קם 48רשית  

41ערותלונות והתמייה בנוגע ליצוות הפנפנות לפשר לאחושה ש: ת49ם רשית  

42חרונהנה האשד בלל היבו שמצנוי בחושות בנוגע לשי: תם 50רשית  

43מייהית מן הפנילצון כליעות רב: שם 51רשית  
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מבוא

 חראיטור נ, תבוערהתתכנון לת כערמתוח פיבם קיעוסהת דוחות רדסמחלק הוא זה דוח 
יהם. ומהורם ייכהחנמן רות ישילה שעדע המית אג מציוהוא יה, אותתוצגת שהת דומייישומה 

 לעת מיויפנבם ידעובהל שם טמבת קודמנ 1t-ו-t-0 ת דוימדי אצממת אם סכמי נשהדוח ה
י שתין בם במצבשחל נוי שיוהבלו קישם יענהמם, ייכהחנל שם יכרוהצע הרקי נפיימאאודות 

ל שתוח הפייך תהלת אג מציישי לשהדוח ה. דותיהמדמן לו שעהתובנות ת אג ציומדות יהמד
ת ואמיות יפנבשוטפת דה ימדולתכנון לתה מוהתאבלותה קהתת איה, ביכרל כלל עת כערהמ

. לוטדות הפיייי מדשתלו מהתובנות שע

 קער .1

סיכוןב נוער ניולב דיםילל נימיותפ1.1 
י כערממי חיונחלק הן ם( ידלהיאו ד להי)להלן: נוער י בנולם ידליליות תי-בחוץשמה הגרות סמ
חש רתתת יתיבחוץ אה הוצתוכן. בל אוישר, חותמפותנות ימדברווחה כות ערמל שם ירותשיה
שר אוכד לילם רשידהנם יענהמת אלספק לות סוגמנן יאלה והקהישפחה המבהם שם ימקרב
 בודה,עהד שר)מיו כרצלר תיום אתומוף מקיענה מלספק תוכל ת יתי-בהחוץת גרסהמי כאה רנ

ם יחסכלות וכולמגוונות ת יתי-בחוץשמה להבות סיה2020(. ם, ייתרהחבם ירותשיוההרווחה 
י בומצ תגשירו תיזפי חהזנה ,יהסוגל מותילא ,דלהי לש תיבטמי חותהתפת םעישמונ םייתביבס

מן חלק חייו. ל עף ואורווחתו לומו של עם מיייומאתו ביבסבאו ד ליבם ישורהקסכנה או סיכון 
החוק אור לם ייכבהלחלקם , שפטמת יבצו בחוק פי ל עת יתי-בחוץת גרסמלם יאיוצם ידלהי
 ריותב מהיתאמה מהשהה תרגסמש להעו תעימקצוה רותספה מן ם.ירההו תמיוזב לקםוח

 .(5220 ,גרמו 20;12 ,’חוא ארעי)ז יוכרוצ דלהי ינפיימא ,תיבה מן אהההוצ בותסינ פי לע עתבקנ
בה שלה הקהיי רותשיל עשענות נחלקן ם, ידלהיל שיהם כצורמגוון לם ילהתאדו נועמיות יהפנ
ל )כוללהן שי זהפיחם תהמתוך בם רשידהנם יענהממן ר יכנחלק מות מקייוחלקן , אותמצנהן 

2012(.’, חרום ואח-ממם( )צימודיל

ם: חים מניכמה ערם כימייה עומדיפנבות בערסיס ההתבב

ין בף צרשייכות; ת(; פשי-נתגשיר ,תיז)פימוגנות ם: יכרצעה ברמאת בכהמור, דלהית טוב1. 
ם.חומי החייכל תת שיפור ברצייות; יעותשממויות מדיעות בבבות וקציחייו ויי בלש

.יותכנדת עיגונר-אתייהולת ומקצועיות נינוכ-חיתיפולקצועיות טימ2. 

חלקה והממייה יהפנתו, שפחמ, יךהחנין ב מייהיפנב יךהחנחת להצליות חראב שותפות3. 
יך שהחנם יבלשהכל ביטוי בי דילבוא לפות שותהערך ל עלה. בקהי םייתרחבם ירותלשי
בה.יזעשהות והמן הז, קליטה, בשמהמייה: היפנר בעוב

קער
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מיות:ית הפנלם עקרונות להפעירזגלו, נסיס אי בכתוך ערמ

 .’הכוחות ישת‘ג לע גשדב יךחנל בשולמ ענהמ תןומ תיבגרטיטניואת ללכו ייהאר לובשי1. 
 ,יזי-פיאותירבה ם:החיי מיחות ללכב םיענמ לש טפתעמ לבמק ךיהחנ ,מייהיפנב שהותו ךשמב

תוך ייעשה ם יענהמתכנון  .ינוכי-חימודיוהלי שפחתהמ, יתרהחב ,יגותנהההת, פשינגשי- הר
  יו.חוזקות יוכוחות לע גשד תןמ ותוך יךהחנ חותבהתפת םטיבההי לכל לע תילנכול סתכלותה

ם קייתתזו ת גרסמב .מייהיפנב בודההע ייכלתה לכב טווח תרוכא ייהאור םידמק כנוןת2. 
 לעיך חנלת ישיאבודה עת יתוכנמייה: יפנבשונות הת מורבבודה עהיות תוכנין במה יהל
שר א מייה,יפנלבודה עת יתוכנות; יתבוצקבודה עת יתוכנתו; חוהתפתב לושלו יגיו, כרצפי 
ם. ייכל החניה ופרופינל פי מאפיימייה עייהול הפנחס לנייתת

ת אג שילהח, להתפתיך חנלסייע לי דכ .-מקצועיבהר צוותבשותפת ומ תרנכסונמ בודהע3. 
י לנכולפן אובבוד לעמייה יפנבקצועי -מבהרהצוות  לע, ינוכי-חיפולטיף צרחוות וליו טרותמ
ת רמשמה מןיוב ףציר דעויות עותבוק צוות ישותפג ,ףטשו ידדה כוןדע עותמצאב ,רןכסונמו

 ם, 2018(.ייתרם החבירותשיבודה, הרווחה והעד השר )מיךק החניתי ובתבוצהק

 ם,יברם נויישיי תרהחביטחון בוההרווחה ד שרמקוח פיבשמיות יהפנרו בעחרונות האם ינשב
 בודה,עהד שר)מפול טיהת שויגובת מיויהפני מבנבם נויישיה, בודעת תורוות יונימדנויי שי: םיהניב
 ךכ לע יותבעקב עהיבמצ תירחקהמ רותספה דעוו תאז (.2018 ,םייתרבהח םירותשיוה רווחהה

 תדמודתמא הים משעים יתגראבת בכמורר ויותר יותת עשינמיות יפנליעה המגשהאוכלוסייה 
(.  Rome, 2020; Thompson & Buskey, 2023ל:שמ)ר’ ל

 שירות ילמקב עם פותשות1.2 
 יבלמקל שם תופשיל ושם קולת עשמהל שהמגמה ת רוגובת כהולם יחרונהאם יעשורב

ם ירותשיהל שספקה האאופן ב, יותנימדיעת בוקהחלטות ת בלקי יכתהלבם ייתרחבם ירותשי
דע והמידע היי כוגורסת תפיסה בנוי שית אטמבזו מגמה . )Birrell & Gray, 2016(כתם רהעבו

 תרושיהי בלמקב בקרחן ומובי חודיידע ייש א לאם, יוהחוקרצוע המקשי נאב בקרם מיקיים ניא
 תפותשו(. 3919, דפלזנ)רום החיילם חימומכת ורשיהי בלמקל שת יחודהיית חיווממבר יהכלש וי

ם, תכערבהוכן ם ייתרהחבם ירותשיהויישום תכנון י יכתהלבי חיונב יכרהפך רות שיי בלמקעם 
Beresford )רות שיהי בלמקל שם יכרצלם תמוהתאם ינתיהנם ירותשיהיכות אגשת דהצורך ל

& Branfield, 2006 .)

 תריכנ רומהת גוןכ ,םיבר רונותתי יש טותלההח תלבבק רותשי ילבמק לש םתפותשתלה
ם ירותשיהמן רות שיהי בלמקל שת ילהכלצון הריעות בשת רבגלהם, ירותשיהטרות מגת שלה

)Itzhaky & York, 1994(; ט במה תדקונ יןבו רותשיה ליבמק לש טבמה תדקונ יןב םריעפ זיהויל
 תחושותת תבהפחם סייעימלו אם. יהניבר תיום ייעותשממם ישרקת רצייולצוע; המקשי נאל ש
 תפותלשום חסמים גם ניש, תאזד צל. )Katan & Prager, 1986(ת יתרחברה דוהיכור נל ש

https://nashp.org/author/rbuskey/
https://nashp.org/author/vthompson/
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 םהקייקוו סטטוס הת את ערערמת רושיהי בלמקם עת תפושו, תשיאר. תרושיי בלמקם ע
דן, וסרק )בההחלטות ת בלקי יכתהלבלהם שיטה לשהל ער לוותהכוח י דמוקת את בחייומ

Hasenfeld, 2009; Katan & Prager, 1986 ;2003 .)תפות שתהרושו פיין איטה לשהל עתור וי
סמכות הדן אובב עקסכול תחוש לם ילולעמקצוע שי נואהחלטות י בלמקכן וליות חראבגם 

חוות ל םילולע רותשיה יבלמק גם ,תאז דצל (.Katan & Prager, 1986; Levin, 2012) תידעבלה
 אוצוע המקשי נאמול ל אמון אחוסר או ת י-נוחוא, תתוחינגשי רי דכתוך ת תפותשההת א
(.Smith et al., 2012ל )תגמא מיך כלת התהלחוות אל

נוער ניוב דיםיל עם פותשות1.3 
תפיסה ת אטמבלהם ם הנוגעיהחלטות ת בלקי יכתהלבף תשתלהנוער י ובנם ידליל שכות זה

(. 2018לוין, -שמורית202; 5, ’חאג ובס; 5202’, חואכץ ; 2004, יזר)את עשיומת מקצועי, תיכער
גן עממנה אב 12ף סעי(. 8919 )דלהיכויות ז רבדבת אומי-לןביהמנה אבעוגן מי כערהט בההי

או י מנהל, יךהלכל בחופשיות בדעה יע בולהף תשתלהבוצה מקחלק וכפרט כד להיכות זת א
י ובנם ידליל שיהם שעמדותח טיבלהדה נועזו כות זעקיפין. באו ין מישרבלו נוגע ש, שיפוטי

 ריהכולם, הלם וגעיהנת וינימדם ודוקית והחלטת בלקי יכהלתבקל שמו בלקויו עשמויוער נ
 םהנוגעית החלטות בלקי יכתהלבערך י לעבכם יהתצונוורם יהתעמדות אום דאי בנכם בה
 אהית תפותשלהד להית כוזל שת שיעהמת עושמהמ(. 5202, גמור; 2021’, חאוג )מורם לה

בות סיוהיו אודותל עם המקצועיים מיגורלשיש אגות דבד להיתוף שי, דלהיעם ח ושירות היכ
 תוונרתפובת ווישראפבו פתושיו, יתוונצרולו יכרצלה בשהקו, חייבת כערהמת בוערתהלו איבהש

רונות והפת םיענהמ צובעיל עהנוג כלב יוצונותור יועמדות לש בוןחשב אהבוה בורוע םעיהמוצ
(. 202’, 5ח)כץ וא

יהם כצורלם אשמותאופן ב, החלטותת בלקי יכתהלבנוער י ובנם ידליעם לשותפות י כא מצנ
, גמור202; 5’, חוא)כץ ם יבררונות תים, ייבותרוהתם ייתרהחבם, ייחותההתפתיהם נפיימאול
 תוכערמל עגר יתא ורקף תושמת וחלטהת בלקיך הלת(. 5022, יתפרצ; 5022, ’חאג וב; ס5022

 תוכערמבת ויונויושהת אם דמקכך ובוער ני ובנם ידלין יובוע צמקשי נאן יבת ויכררהייהם חסיהי
 תישיא חותוהתפת מהעצה תחוויי מועצ ףתושיה ךליתהב רצייל רותפשהא דצל תאז .לוא םסיחי

כויות זי לעבכם ידלהית מעצה2018(. לוין, -שמורית202; 5’, חוא)כץ הנוער י ובנם ידלהיב בקר
יסטי לפטרנח שימר בעהמעם חד אבקנה עולה גנה, ולהלטיפול ם יתונהנם טיקייאובכרק א ול

 םהחווי םידלי יכ םיארמ םיחקרמ .יותחרוא תפותשתה לש חשי רבע לא גנהבה דמקתהמ
 תשוחתם חיתפמ, לשמלוך נחיהו אה חורות וכערמב, תוחלטהת בלקי יכהלתבת ופתשו
202; 5, ’חאג וב; ס5202, )כץטיפול מי גורעם פעולה ף לשתר יותבוהה גכונות ונמי עציטחון ב

O dinokova & Rusakova, 2019; Soanes, 2015 .)

 ,תשיאר .רענו יבנו םידלי עם ףתושי ייכלתה תרצייב םשיילק דויותע יש רותספב ,תאז עם
יך תהלבף תשתלהי דכק ספימם יבוגרא לאו ת יכולי חסרבהם ם ירואמקצוע שי נאם יתלעי

https://www.ohchr.org/en/instruments-mechanisms/instruments/convention-rights-child
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י במצח לנוכמיוחד ב(, 2009יה, ראובן )קושר ם מעיבו שיטירעות הכע צבולהחלטות ת בלק
 ,חושותונ רותמהי עולותפ םדורשיה ,דלהי תגנה תכערמב םידלהי םיתוננ בהםש רבהמוג סיכוןה

תפות שתההאופן , תינש(. Arlid et al., 2010)ם יהמבוגרם לעולם ידלהים עולין בדה הפרתוך 
 אותה להפוך םשיקתמ הם כן לועע המקצו שינאל דמיתם ירורב םניא תהטרומ םידלי לש
היום-יומי שר ההקמן ק ומנותעמום רעיון לת הופכא והים, תבודעבד פרני תובלי חיונחלק ל
קיומה כך ל ענוסף (. 5202, יתפרצ; 5202’, חוא)כץ הצורך י דבה עת מוטמא ולם תבודעל ש
 תופישי םליקא תרציי לע שותלהק להכוי םדיללי םריבוגמ יןב הכוח סיחיב רייהטמסיא לש
(Arnstein, 1969; Tisdall et al., 2008 .)ל שכות ערמבם רוקרטיייובם יידמוסם יגנונמנ, סוףבל

 רענו יבנו םידלי ףתושי לש רותפשהא תא םמיסחו םיתעיל ףוא םשימק םיירבוצי םירותשי
(. Alfandari, 2016 ;2025, יפתר202; צ’, 5חג ואבת החלטות )סבלי קיכתהלב

 םיכינהח עם שותפותה תרבגלה יתיב ץהחו ףהאג לש תנכדעומה יותנדימה חכנולו ,זה עקר לע
 םיילאציסוהם ידעובהחו הונ, פרטבתה כערוהבות ערההתת יתוכנבוש יגובל כלבם יוההור

י עותשממח שיחר אל, אותהתוצת כערוהבות ערההתת יתוכנבוש יג, בהמצת כערהת אע צבל
יישומה חר איטור נ, בותערהתתכנון לת כערהמתוח פית גרסמבכן מו כם. יההורועם ד להיעם 
מפורשת חסות ייהתת כערמלתווסף ת, יתיבהחוץ האגף בור עחה שפותיה אותתוצת דיומד

 טלהוח דעוו תאז .בותרעההת תיכנתו בושיגב דלהי שותפות רבדב להאלש םדיבעוה לש
 ידי לע מיעצ יווחד עותמצאב ,יהאותותוצ בותערההת יכותא תכערלה יעודיי יכל תוחפי לע

ם.יי ההורדל ים ועייכהחנ

נוער ניוב דיםיל עבור מיעצ דיווחל יםכל1.4 
ת אומיין-לבהמנה אב 12ף סעימוש מית אם מידמקנוער י ובנם ידליבור עמי עציווח דלם יכל
ם ידעודמהם כך וב, פרטיותובמיות ינונאבף לשתם יפשרמאם יהכל(. 19)89ד להיכויות זר בדב

ם קייענמהם (. Fan et al., 2006)ת יתרחבצייה רבמוש שיהת אם יתומפחיר יותכנות תגובות 
 דמצ ”תיתמיא בהשקה” רפשמאש אופןב םסיונינו יהםחושותת תא ףלשת טוחב בחרמ םדיללי

י תרוהחבגשי הרם מעולל שת עימצאי תבלבנה הם יפשרמאהם , כךבמקצוע. שי נואם ימבוגר
 .)Bijleveld et al., 2013(ם ידלל היש

 תועצמאבם ייתרחבהם יתורשיהת וכערמת אפר שלם יוישעוער ני ובנם ידליל שמי צעח ווידלם יכל
ין ובהמקצוע שי נאין בם יהפערת דמיאלעי מצאוכמו לעצשכם ידלהימן רות ישידע מית בלק
ת רבעלהנור’ ’ציגם הוא טיפול גרות סמבבהם מוש שי(. 7201, ’חאי וזרא; 2004, יזר)אם ידלהי
ם ירואושהם , יותנימדעי וקובם יטפלהמם מיגורה, כותערהמד מצם ידלילכנה אגה דל שסר מ
 לותטפהמ כותרעמב דלהי מוןא תא םחזקימ לוא םירסמ (.4202 ,’חוא סיפל)א ףשותכ דלהי תא

Beitchman )ר יותטוב ד ילעתקוותו תת ואלו שת יתרהחבשייכות החושת תת אם יריבמגוכן 
& Corradini, 1988; Bevans et al., 2020.)
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יהומטרות המדידה1.5 
ת כערמתוח פילחרונות האם ינשהלוש שבמיות יפנבערך נשהמהלך ומן התפיסה מן חלק כ
 ,סאקי-קורסקוביזנורי זרא)יה תאוצתות דיומדבות ערהתתכנון , בצמת כערלהת במוחשמ
 ריהםוהו מיותיפנב םייכנהח לש לוימיל םילונאש שובגו ,(6220 ,’חוא סאר-קוקיסבקויזנר ;6220
 תאץ להפיא לשהוחלט ל זרבת בוחרת חמלמפרוץ ל שבם, אולמנה. מד פרני תבלחלק כ
לות אשל הכולע?’( שמנה’מה לון א)שר מקוצלון אשר יבעלהמקומו ובם ייכחנלא להמלון אשה
ם. תרומותם יענהמיכות אפי כלם תפיסתל ועבלו קישם יענהמל עחמה, להממן זבם במצל ע
 תובעקב. דבבלם יונלאש 015ו פסאנאך הלך מו תואת גרסמבא והם גפץ והם יורהלן ולאש

ם ייכהחני הורל כלל שיהם תפיסותת אם יצגמיים ניאהם י כבנה וההספו אנשם יתונהנמיעוט 
. ם נוסףיתוניסוף נחר אאתוח לית הנחות אדבלה החלטה לקמיות התיפנב

 ל”נהש ףסוב םירלהו לוןאשה תא דשחמ ץלהפיו אלמה םייכהחנ לוןאש תא ץלהפי שקיב ףהאג
ין בשוואה הגם כה ערנזו, ת גרסמבם. ולקחיקנות סמק ולהפים יתונהנת אח תלנ, 2024/2025

 .2023/2024 ל”נהשב ספואנש םילונאלש ,2024/2025 ל”נהשב םריהו ברבק ספואנש םינלואשה
 םייכהחנ ומן םעייהמקצו םמיגורה מן עדהמי ףסויא ידעמוב שונהה תויעיה לשוב ,תאז עם

 שוואההה תא ערוךל היה פשרא יא ,לוהל םידהמוע יןב צהשפר לזרב בותחר תחמלומ יהםוהור
יהם.ם והורייכיווח החנדשי המקצוע לניווח אין דנה בשתוכנ
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המדידה ושיטת העבודה יךהלת .2

וטפיילב העבודה ישלב2.1 
 תיגר-מדבורת ועיצ-מקברה צובקת הקמ( 1) : םיבלשה שחמיל כלוט לפייבה ודבעהיך הלת

 תהטרומם חיייסיון מנת חימומוכן שטח הומן חוזות הממן טה, הממן צוע מקשי נאבה ם ירשחב
 דעהמייסוף א4( ); ה-טסטפרת יכער)3( ; הדיהמדי כלשוב חמ2( ); הדיהמדי כלת אח תפל
:ולהלם יבלשהן מחד אכל ל שוט רפיוור איתן הלל. תויונשארת וקנסומם חילקת פקה( 5); וחותיונ

 חוזותהממן טה, הממן מקצוע שי נא בהם ירשחבת יגר-מדבורת -מקצועיברבוצה קת הקמ1.  
דה ימדי כלחו תפיבוצה הקי רחבא(. ספח נר’ בודה עהת בוצקי רחבת מרשי)ל שטחה ומן

 ליכה לש תוחהפי ךליתהב .(ג ספחנ אהר) ריהםהו רבועו (ב ספחנ אהר) םיכינח רבוע
דע היעות מצאב. יותתי-בחוץגרות סמת בוגר, םחיי יסיוןמנ תחימומגם תפה שתהם ייכחנל
ם ידליל שחייהם לם ייעותשמהמתוכן המות עולבוש יגבסייעה א היחייה, יסיון מנף סאנש
 וקידהורך צלוער ני בנם עוד קמית צובקה כערנ, תאזד צל. תולאשהח ויסנן פואובת ומייפנב

.י נוערם ובנידלבור יל הכלי עת שישפתגשה הוההנ

 מיחותל קהיזב בנונ םירלהוו םייכחנל םילהכ ,מיותיפנב םידבעוה רבוע חשפות ילכל מהדוב2. 
י-אותיר)ב מייהיפנב שהותו עתב םיענמ טפתעמ בלקי יךהחנ םבורעבש םייזכרהמ םיכרהצ
 םיכלב םנוספי םיביכר י(.נוכי-חימודיול ישפחתמ ,יתרחב ,יגותנההת ,פשיגשי-נר, יזפי
 תולעקרונות יונימדלם אתבהם, תיכואת תפיסולבלו קים ייכשהחנם יענמלם חסיייתמ
ונוער ד לישפחה, מ, יתיבחוץ ר יכבאגף ל שיות ניהמדסמך מבם שמפורטיפי כם יישומייה
 ןתמם, הוב( 0192ם, ייתרחבהם יתורשיהוה וחוהרה, ודבעהד שר)מת חדומיות ושמהו

עם ושותפות רה זלעייה ופנלונה תלת תובכל שקיומה , תמיעצרעה והכרה חיבאפשרות 
 לטפמה הצוות יןב םסיחהי תא םיבוחנ םילהכ כן מוכ .טותלהח תלבבק םירוהו םייכחנ
מייה. יפנכל הנוגע לטיפול במור ולשיפור בצות לשילם המ ואוספיםים וההורייכין החנוב

.יתרהחבון יטחבוהה וחהרוד שרמל שת יתלשמהמם פסיטהת כערמב הדיהמדי כלחשוב מ3. 

 פרה-טסט. תיתלשמהמם פסיטהת כערמל שת נואפייהמי דיל עע צבוי טכנפרה-טסט 4. 
.תיתוכנגוי לת ההידדי ועל יערך עתוכן נת המרב

 יהלמנוע סיבם היורהולם ייכחנלם יבשוחמהמה דיהמדי כלת צפהת עוצמאב עדהמיף יסוא5. 
דע.תוח המייי ונעות הכלמצאספו באנם שיתונצי הנת קובבל, קמיותיהפנ

ט המבת קודמנלותה מועיל ועבות ערההתיכות אל ע יותשונארקנות סומ םלקחיהפקת 6. 
ם.ייכבור החנצויות עאות הרתוצגת השום הדם, לקיים וההורייכל החנש
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המדידה יוכל המדידה מערך2.2 

ע ורות המיד2.2.1 מק

 הפיסתהמן ד פרני תבלחלק וכמייה יפנהת וצוי דיל עם ייכהחנת ודואל עדע המייסוף אל עוסף נ
 יה,תאוצתות כערוהיישומה חר איטור נ, תבוערתהתכנון לת כערמתוח פילהמהלך ומן ת יהרעיונ

(. 202, 5סאקי-קורסקוביזני ורזרם )אים וההורייכדע: החני מקורות מינחרו שבנ

ם ידליבור עמי עציווח דלם יכל. חייהםלם חימומכם, מעצ םייכהחנ לוימיל דהמיוע לוןאש1. 
 ןתמ(. 8919)ד להית וויכזר בדבת ומיאן-ליבהה מנאב 12ף סעיש וממית אם מידמקנוער י ובנ
 תפותשתוהה שותפותה תא פשרמא טפרב םידליול לכלב רותשיה יבלמקל טוייבל מנותדזה
(, 2001dgeo & LontirtS ,)חבה ריות נימד נוןותכהחלטות ת בלקל שם ייכתהלבלהם ש

ת אם תפיסתל שלהם, שם יכרהצל שאה לומחבה רנה חיבלחשובה ט מבת קודנמן ומז
ם ילונאשהטם. מבת קודמנאות תוצהגת שהת דמיל ושם יבלמקשהם ם ירותשיהיכות א

ם. ייככל החנישם לגי להנד, כתיבלערגמו ת ותורירבעשפה השו בגוב

. 1לווההמ שפחההמאו  להםש םפוטרופוסיהא ם,ייכהחני הור לש לוימיל דהמיועלון אש2. 
ם, ייתרהחבם ירותשיוההרווחה בודה, עהד שר)מונוער ד לימיות יפניות נימדסמך מפי ל ע

יות חראבשותפות וא המייה יהפנת בודעסיס בבם יעומדהם חיהמנם יכערהחד א(, 2018
 םייונדלם ייזכרמם שותפיהם שפחתו ומיך החני הורשר אכמייה, יפנב יךהחנחת להצל

ד לעוד, אפשרלמייה יהפנל ע, יותניהמדפי ל עיו. לאבנוגע החלטות ת בלולקחייו בם ישובח
 טבמ תדקונ תלבלק םידעמיו םילונאשה ,ךשכמ .ךיהחנ חייב שפחהמה בותרעומ תא טפחלו

 תדמי ,מייהיהפנ צוות עם םיההור לש שרהק מוכ םטיבהי  לוע יךהחנ לש בומצ לע מהילשמ
 .יךהחנל שבו מצל עמייה יפנבשמה ההל ששפעה ההת דומימייה יפנבעשה בנם בותעורמ
ם. יכל ההורישם לגי להנד, כתיבלערגמו ת ותורירבעשפה השו בם גובילונאשה

י המדידה יאור כל2.2.2 ת

ספח ב(לות )ר’ נא ש62ל  – כולםייכחנ ללוןאש

 ומיחתת עבשבם בצמת כערהבד קמתמא וה+. 12י בנוער ני בנל שי ולמילד ועמים ייכחנהן ולאש
ת אאוסף וכן ם יכותאת כערובהמייה יפנבם יבלמקשהם בות ערההתי כרדובם יענמבם, החיי
לון: אשי הביכלו הם ר. איהם לשיפורצותלהמ

צושמה במייה, היפנק בות, רד מג,לי גפי:מוגרדע דמי■ 

 תפותשתההקף והיסוג  נה(:ש חצי דע מייהיפנב אמצנש מי רבו)ע מייהיפנב יטהלק■ 
 מייה,יפנבסיור , לשמ)לגורה סמה רשיתוך מ– מייה יפנביטה לקלת רודהמוסלויות פעיב

שפחה מא הילווה משפחה מ)נוע”ם(. מייה יפנבי שפחתמף עורי רדענם ייכחנלת דמיועלווה משפחה מ 1
 בועקשר קל עמו עית רשומ, תוחופשום יחגבוע, שסופי במייה יפנבם המושד לית חראומלווה המת בדנתמ

(. 2022’, חחק ואצם )יישונחומי חייו התבות בעורלה מומג
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צון ריעות בשם(, חדשים ייכחנעם י תבוצקמפגש ם, ייכוחנצוות שי נאעם ת ישיארות היכ
יטהיך הקלעות לשיפור תהליטה והציך הקלתהלמ

י-מודיי-לנוכהחיחום תבם במצל שת מיעצכה ערה ם:החייחומי תעת בשבם יכרצת כערה■ 
ם ייכחנבור )עבודה עבב המצת כערה, אותדמילוהתם ימודיבלב המצת כערה– י עסוקתת

 שרהקת כערה– י תפחשהמם וחתב; יתרחבהב צהמת כערה– י תרחבהם וחתב; ם(ידובשע
 חוםתב -יום;יוםב גותנהההת תכרעה – יגותנהההת חוםתב שפחה;מה עם ךיהחנ לש
 תכערה– שי גהרם וחתב; תשייאהה נייגהיהת כערה, תואירבהב צמת כערה– י זפיי-תאוירבה

מייה יפנחון ומוגנות ביטחושת בם – תיחרי אגנה מפנום החתב הרוח; במצ

 תגרסמבם יבלמקם ייכשהחנם יענמחר אחקות תה יכותן:א תכרעוה התפוקות ריטונ■ 
אה ציית אלקרהכנה לה, חוצה מאו מייה יפנבם קורסי אום יחוגם, ימודיבלרה זע, לשמ)ל

ם, ייכרהמדעם ישיות אישות פגלה, חוצה מאו מייה יפנביות תרחבלויות פעימייה, יהפנמן 
עקרונות בם עומדהם בה שדה המית כערוהי( תבוצקטיפול , פסיכולוגאו י לאסוציד עוב

 ”בויוכד במכחס ויה מיכתה, מאתהות ונמיז, תופתושוה ומיונוטאו מכם ייכערהום ועייצהמק

ם ישייאם חסיייש ם משעיצוות שי נא ד:להיעם  שרוהק מייהיהפנצוות  נהלותהת תפיסת■ 
תוך מ– קושי יש ם משעיצוות שי נאם; ידתפקיי לעבל שגורה סמה רשיתוך מ– ם יוטוב
גות נההתם; ייפתכאם תפסינשצוות שי נאל שם קיומם; ידתפקיי לעבל שגורה סמה רשי
 או מייהיהפנ ךתוב) עיותב רוןפתל תבתוככ מייהיהפנ צוות מייה;יהפנ צוות לש תדבמכ
מה רשיתוך מ–  מייהיפנבשפיע להנויות מדזהחושת תיות(; תרחבתות רשבאו לה חוצה מ
מייה, יפנבאוכל בוצה, הבקלויות ם או פעיישיים אית חוגרחיב, רגון החדר, אלשמגורה )לס

מייה(יחוקי הפנ

ת ייבנבפות תשתהמייה, יפנביס כמי דת בלק, יאפנמן זל שקיומו  ם:נוספי םטיבהית כערה■ 
מייהיצוות הפנלונות בנוגע לתת לתוב, כתישיהאת יתוכנה

םייכב החנמצם לשיפור ביענת המרומ תת:אוגת תוצשה■ 

םייכחנהצוות לחס ימייה וביפנם ביעננוי ושיפור המ לשיצותלהמ■ 

ספח ג(לות )ר’ נאל 54 ש – כולםייכ החנילהורלון אש

ל שלווה המשפחה המאו ם ימונמם פוטרופוסיאם, ייכהחני הורי דיל עלוי מילד מיועלון אשה
י כרדובם יענמבם, החייחומי תעת בשבם ייכהחנב מצת כערבהד מקתמזה לון אשגם . יךהחנ

לון: אשי הביכלו רם. אלותם ומועייכותת אכערמייה, בהיפנבות בערההת

צו שמה במייה, היפנלו בק שהוותרו, דלו, מגי, גיךחנבה ל קרת:פיומוגרלות דאש■ 

 צוות ףתושי :נה(שד עמייה ינפבם יאמצנשם ייכנחשפחות מבור ע)מייה ינפביטה קל■ 
ל שיטה הקלמאופן שפחה המצון ריעות בשמייה, יפנביטה בקלשפחה המת אמייה יהפנ
מייהיפניך בהחנ
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 בומצ תכרעה ם;דימוליב ךינהח במצ תכרעה ם:החיי חומית עתבשב םיכרצ תכהער■ 
 תנהלותוה, יתגונהתההבו צמת כערהשפחה; המי בנם עלו ששר הקת כערהי; תרהחב

כת רהע פשי;גשי-נהרבו מצת כערהאותו; ירבב מצת כערהם; ייזוגם ישרבקל יגת מתאמו
מייה(יפניך בל החנת המוגנות שכער ה‒שפחה מחוץ לם )מיחרות מאהיפגע

 םיענהמחר את חקותהמייה, יהפנמן ת ילכלצון רת יעובש יכותן:או התפוקות תכרעה■ 
מו כם ייכערוה םצועייהמקעקרונות בם עומדהם בה שדה המית כערוהת גרסמבבלו קיש

”ביוד וכבחס מכמיכה וימה, תהתאנות ומי, זאוטונומיה ושותפות

 אצמנה מיייפנהת ווצם הלוגע בנשם יאשוהנ ם:ירוהה םע רשוהק יהימיפנה ותוצ ותלנההת■ 
 תבהחלטותוף שים, יגיאמדם יבצמבכון דע, חותצלבהכון ד)עשר הקוסוג ם יההורעם שר בק

, מייהיפנב חותהא עם םריההו רשק ,מייהיפנב ס”עוה עם םריההו רשק (;ךיהחנ לש חייו לע
פי כלצוות הל שיש גורד במכחס י ,לונותתלת תובכל שקיומה , יךהחנת יבבהצוות קור יב

מושר עיהצוות ומן הקנהלות ם מהתיצון ההור ריעותביו, שיך והורהחנ

 חותוההתפתמות דקההתת כערה, פתהחולנה שביך החנל ש בומצב נוישיאות: תוצגת שה■ 
מייהיפניך בל החנש

שור הקכל ובצוות הל שנהלות להתמייה, יפנבם יבלמקם ייכשהחנם יענמלבנוגע צות להמ■ 
םמשר עילק

יקהת2.2.3 א

הקפדה עות מצאבם ורווחתם יבשיהמכויות זלחסות ייהתקה, יתהאי לכלפי ל עערך נחקר המ
טחת בה, חקרהמל ער בסהתן מ, חקרמבתפות שתלהמדעת’ מה סכ’הלה: האעקרונות הל ע
ת רגסמבי ע כבקן נו כמ. כ(Peled & Leichtentritt, 2002)פייה כר דוהיעיות וסודמיות ינונא

ת אבל קיחקר המצוות כך ם, ייכהחנל שם פרטיותל ערה שמיתוך ספו איים ילונאשהלוט הפיי
 ,פתוחות לותאלש שובותת ,עודו תאז זהות(. עודותת או )שמות מזהה עדמי אלל םיתונהנ בץקו
א לם, ייכהחנת אזהות להיה לול שעדע מילו כלהרווחה ד שרמבת שפטיהמהלשכה דעת לש

.חקרצוות המרו לבהוע

.ליידרוק-בטנרס-ג’וייימכון מאקה ביתת האדל ועישורה שת אבל אחקר קימהלך המ

 וחים סטטיסטיים ת2.2.4 ני

 SPSS-28.ת תוכנבי-סטטיסטי מותכתוח ינע בוצם ילונאשהי נשעות מצאבספו אנשם יתונלנ
לות ת)כ ꭓ2חן מבעות מצאבאו  tחן מבעות מצאבחנו בנדות יהמדין ובצות בוהקין בם ילדבה
 רסון.פיחן מבעות מצאבדקו בנם ינשתהמ יןבם מיתאוהמ, לה(אש כלל שדה יהמד םסולב
 םהנוספים יכרהצם, ינפייהמאשפעת הל שם ייפשראם ייוונכ חנובנ לואם תוחיינעות מצאב

פחות לל שמה רבם מובהקיהם דוח בנו צוישם יאמצהמכל  דו.מדנשאות התוצל עוהתפוקות 
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05.<  p .בךקרונפא לאתוח ינ. ותוקףמנות מהיתוחי ינכו ערנקופו יותי הכלקת ידבצורך ל 
ם ינימפגם ישונהם החייחומי תבם יכרצם ידהמודם יטישהפרכך ל עיע במצת( מייפנמנות )מהי

עה בשפי לם ייכחנללון אש)בסיכון ל שת לכולם יכרצת מונתחד ים קפישומת מייפניות בעק
ם יאמצמאו מצנכן מו כ. α)2. = 858 ‒ם יטיפרעה בשפי לם ילהורלון אשב; α. = 727 ‒ם ידדמ
 םיכרצהת מורין בם מובהקים ילדבבהיטוי בי דילא בשפי כ, יהכלל שחין המבתוקף בם יתומכה
יווחי וד )F)6, 173( = 18.23, p < .001, η²ₚ = .387( םיההוריווחי דפי ל עם, ישונהם החייחומי תב
 םידקיב-נוךתת וונשי חותיני אצממלם אתהב, )F)7, 234( = 50.09, p < .001, η²ₚ = .60(םייכחנה

)Repeated Measures ANOVA( .

חוץ )מם יחרמאהיפגעות חום תי בלם, חייחומי תשישה פי לדקה בנת מייהפנמנות המהים, ייכחנללון אשב 2
ם.יטיר הפרתשובות שונה מים תל סוללה עאשלה נאשי שהשפחה(, מפנמל
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יםממצא .3

לחניכים וןלשא3.1 
אודות ל עדע מיל כולהוא . מיותיפנבם ייכהחנב בקרדה יהמדתוך מם יאמצמם ימוצגזה חלק ב
 דעם יאצמהנם ייכחנור ב)עה מיייפנבם הלשה יטהקלת כערהם, ייכחנהל שע הרקי נאפיימ
 ם,ישונהם החייחומי תבם יכרצת כערהמייה, יפנבת צוושי נאם עם חסיהימייה(, יפנבנה ש

   .ורפשילם היתוצלהמות וצוירת ואצתות גשהפי כלם תפיסתם, תיכואות ובערתהי כרדם, יענהמ

ע של החניכיםני רק3.1.1 מאפיי

ם יבשיהמם ייכהחנמן ת חצימם: ייכהחנל שם פיימוגרדהם ינפייהמאת אאות רלפשר א 1 לוחב
 15‒12י בנם ייכחנהמן  34.8%, 3י11‒7י בנם הם ייכהחנמן  %7.91. תבנותן ציחומם יבנם ה

ם ייכהחנמן  %5.7, שפטמת יבצו במייה יפנבם יאמצנם ייכהחנמן  59.192%. ‒16ני ב .36ו-5%
או נה )שמייה יפנבמוך נק ותעם ם ייכהחנמן  03.7%צו. במייה יפנבם יאמצנם האם יודעים ניא

ר(.תויום ינשע ברא)בוה גק תום ע .3%16ו-ם( ינשע בראלנה שין )בי נוניבק תום ע 925.%ת(, פחו

ם(יחוזאם וביספרמם )בייכי החנלונאל פי שם, עייכל החנם שפיימוגרדם הינפיי: המאלוח 1

םיחוזאnםינפיימא
)n = 256(ר דמג
12749.6םניב

12950.4בנות
)n = 248(ל גי

11‒74919.7
15‒1210943.8
19‒169036.5

)n = 255(צו מייה ביפנא במצנ
15159.2כן
8533.3אל
197.5/תא יודעל

)n = 257(מייה יפנק בות
7930.7נהד שע
6324.5םייתננה לשין שב
7328.4םינע שבראם לייתנין שב
4216.3רם ויותינע שברא

 ןולאשי הה כאר, נ2+1י בנם ייכחנללון אשהת אץ להפישו בקהתמייה יהפני מנהללון אשהת הפצעת בשף א 3
.רם יותירעים ציליגם בייכחנהופץ גם ל
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חומי חייםעה תשב3.1.2 צורכי החניכים ב

 ,ימודיהלחום תבם. החייחומי תת עבשבם ייכהחנל שם בצמת כערהת אם יגצימ 2- ו1ם מירשית
מן  82.7%ו-מאוד טוב או טוב ם( י)הציונלהם שי מודיהלב המצי כיווחו דם ייכהחנמן  77.6%

 בטו ם(ירסווחי םיחוריא ,תהיכב גותנהההת ,לשמ)ל להםש אותדמילהת טבהי יכ יווחוד םייכהחנ
בודה, עבמדה ההת, לשמ)לבודה עבם במצי כיווחו דם ייכהחנמן  63.3%כן מו כ. מאודטוב או 
 םותחב ם(.רשיתב אל ;33n = ) מאוד טוב או טוב ם(יחרא םידועוב םימנהל עם םסיחהי

עם ם חסייאו ם יחראם ידליעם ם חסיי, לשמ)לם במצי כיווחו דם ייכהחנמן  88.9%, יתרהחב
י שפחתהמב המצי כיווחו דם ייכהחנמן  87.3%, ישפחתהמ חוםתב. מאודטוב או טוב ם( ירחב
 םיכינחן ה מ89.6% ,יותגנהההת םוחתב. ודאמם יובטו אם יובטה חפשהמם עם חסייהום הלש
 ,לותפעיבתפות שתה, מייהיפנב םילהכלפי ל גותנההת ,לשמ)ללהם ש גותנהההתי כיווחו ד
 81.1%, גשיהר חוםתב. מאודטובה או טובה מהם( חק רתמאו עושה תה אשם יסוכנמם ירבד

 ,יאותירבה חוםתב. מאודטוב או טוב הרוח( ב )מצלהם שגשי הרב המצי כיווחו דם ייכהחנמן 
טוב או טוב ם( יאבכאו חלות מ, לשמ)ללהם שי אותירבהב המצי כיווחו דם ייכהחנמן  88.1%
 ,חתמקל, לשמ)ללהם שנה ייגוההיישי האקיון יהני כיווחו דם ייכהחנמן  75.9%כך ל ענוסף  . מאוד

, םיחרמא היפגעותחום תב, סוףבל(. 1 םרשית)מאוד טובה או טובה גוף( ח ירם, יינשיחצוח צ
יווחו ד 51.1%ו-ד מיתאו ד מיתעט מכמייה יפנבם ימוגנם חשיהם י כיווחו דם ייכהחנמן  60.3%

(.2 םרשיתם )ים מוגנם חשיניי הם אכ

ם חומי החייתב בת המצכער: הם 1רשית

6.7 6.3 2.4 4.0 2.8 0.4 4.7

15.7 11.0
8.7 8.7 7.6 11.5

14.2

43.5
43.3

41.5 31.2
46.2

32.0

44.3

34.1 39.4
47.4

56.1
43.4

56.1

36.8

3.1 3.2
3.3 3.4 3.3 3.4 3.1

1

2

3

4

5
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50
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מצב 
הציונים  

)n=255)

מצב 
התלמידאות 

)n=254)

התחום  
החברתי  

)n=253)

התחום  
המשפחתי 

)n=253)

התחום  
ההתנהגותי  

)n=249)

מחלות 
וכאבים  

)n=253)

התחום  
הרגשי 

)n=253)

%ממוצע

 ממוצע  טוב מאוד טוב לא כל כך טוב לא טוב בכלל

(n = 255) (n = 254) (n = 253) (n = 253) (n = 249) (n = 253) (n = 253) 
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מייה יפנטחון ומוגנות ביחושת ב ת‒שפחה( מחוץ לם )מיחרת מא: היפגעום 2רשית
(n = 252ם, יחוזא)ב

בדרך כלל לא 
או אף פעם  

15.1, לא  

,  לפעמים
60.3, כמעט תמיד או תמיד 24.6  

0 20 40 60 80 100

היפגעות 
 מאחרים

%

ות )מענים ודרכי התערבות(פוק3.1.3 ת

נימייהפיטה בקל

להם זור לעי דכמייה, יפנבלהם שם ישונאהרבועות שבת מיוחדלות פעיבתפו שתהם ייכחנ51 
 רותהיכ ,(%1.94) מייהיפנב סיור הן: ריותב פוצותהנ לויותעיהפ .טוב בה ישגולהר יהלא לגרלהת

(.  3םרשית84( ).3%שי הצוות )נ עם אתישירות א( והיכ%0.29בוצה )ם בקייכעם החנ

(nם, 51 = יחוזאמייה )ביפנם בישונאבועות הרשם בייכתפו החנשתלויות בהן ה: פעים 3רשית

94.1 90.2
84.3

72.5 70.6

49.0 45.1

0
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עשו לי סיור  
 בפנימייה

הכירו לי את  
החניכים  

 בקבוצה שלי  

הכירו לי אישית  
 את אנשי הצוות

מישהו מן הצוות  
ליווה אותי לבית  

הספר ביום  
הראשון  
 ללימודים

דאגו שיהיה  
מישהו בצוות  

הפנימייה  
שאפשר לדבר  
איתו על מה 
 שעובר עליי

קיבלתי ליווי  
אישי מחניך  
שכבר נמצא  

חונך  (בפנימייה 
 )ותיק

השתתפתי  
במפגש קבוצתי  
לחניכים חדשים  

 בפנימייה

%

מישהו מן  
ליווה  הצוות 

אותי לבית  
הספר ביום  

הראשון  
 ללימודים

קיבלתי ליווי  
אישי מחניך  
שכבר נמצא  

בפנימייה  
 )חונך ותיק(

ן מ 1%8מייה. יפנבם אותקלטו בה שרך דהפי כלם ייכהחנל שיהם חושותתת אג מצי 4 םרשית
. יטה טובה או טובה מאודיך הקלפי תהלם כלחושתבו שתשים היבשיהמ
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(n= 79 ם, יחוזאמייה )ביפנטה ביפי הקלם כלייכחושת החנ: תם 4רשית

לא טוב בכלל
1.3 

לא טוב
17.7 

טוב
38.0 

טוב מאד
43.0 

טוב 
 מאוד

0 20 40 60 80 100

%

שביעות  
רצון

:המיייפנבם שיחדם ייכחנל שה יטלקלוע לסים היתוצלהמת או רטפים ייכחנהה חותפה לאשב

 ונה:שא הרתקופהיש בג ורישיא סיח■ 

 תישוגרובחה שמבתו אובל לקיך רצמייה יפנליע מגיך שהחנכחלה תבה"
להקל י דכיו לעעוס כולבו געור לא לל דשתולהלו שם ישונאהרבועות שב
מקום החדש” לות בסתגת ההמנו אמ

 המקוםזה שיש גרשי פיו,כל םישיגרשהיו  ,מותחמיב, חהשמבאותו בלו קשי"
 פיל בל תמשות לו נותשי ,ךריצ שהואכ לוש בחרמה תא לו נותשי ,לוש

לו”הצורך ש

:שארמוהכנה ישי  איוויל■ 

 מהכ לכ חהשי תהיא עשותל"
 יו למוד אלהיות צ"ל מה שהולך”ם עמיי

ם”ת חוקיר איבסלה

י: תרפן החבסיוע ב■ 

להם ת תל.. .םיחראם ידליעם טוב ר יותר בדללהם זור ”לעת”; ירחברה זע"
לויות”פעיבוצה בם והקייכרר עם המדבלות יותל

ימודים ועבודהת, לנוכיות חיעילפ

 אום יחוגבלו קיי כיווחו דם ייכהחנמן  %0.08. תיונוכוחייות מודילת לויופעיג צימ 5 םרשית
י כיווחו ד 37.6%ם, פעמילבלו קיאו בוע( שכל או חודש כל ל שמ)ליעות בבקמייה יפנבם קורסי

 תסכנוה, תרשבטוחה בישה לגיה, לאטוקא, לשמ)לם יינוכחים יאבנושצה בובקלויות פעיבלו קי
ם, פעמילאו יעות בבקם( ידומועם יחג, תיכלכלנהלות הת, כוהוללואם סמיבמוש שיבמות קייש
 תיבת ושעי חראה מיייפנהת גרסמבם ייתצובקו אם פרטיים יורשיעו בלקיי כו חוויד %9.07
 תויעבבקה מיייפנלוץ חמם יורסקו אם יוגחו בלקיי כו חוויד %9.66ם, פעמילו את ויעבבקפר סה

”ב( י’-ית בלשכטי לוונ)רגרות בנות חיבי פנלי מודילבור תגבלו קיי כיווחו ד 56.7%ו-ם פעמילאו 
ם. פעמייעות או לבבק
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ם(יחוזאבודה )ביות או עמודי, ליותנוכלויות חי: פעים 5רשית

20.0 26.4 29.1 33.1 34.3
18.4

39.2 30.7 15.1
34.3

61.6
34.4 40.2 51.8

31.4

חוגים או קורסים  
בפנימייה  

)n=255)

פעילות בקבוצה  
שלך בנושאים  

חינוכיים  
)n=250)

שיעורים פרטיים 
או קבוצתיים  

במסגרת 
הפנימייה אחרי  

שעות בית הספר  
)n=254)

חוגים או קורסים  
מחוץ לפנימייה  

)n=251)

תגבור לימודי 
לפני בחינות  

(n=105(בגרות 

0

20

40

60

80

100

%

 קיבלתי בקביעות

 קיבלתי לפעמים

 לא קיבלתי

תגבור לימודי 
לפני בחינות  

בגרות  
n = 105)( 

שיעורים  
או  פרטיים 

קבוצתיים  
במסגרת  

הפנימייה אחרי  
שעות בית הספר 

n = 254)( 

(n = 255) 
(n = 250) 

(n = 251) 

, לשמל) םיבוגרהז כרם עישות פגבלו קיי’-י”א ת בשכבם ייכהחנמן  48.3%רק כך ל ענוסף 
רות/ שית נש/ אבצליוס גלהכנה , מיעציהול נ, החלטותת בלק, תיכלכלנהלות התל עכה רדה

(. n= 5 6אומי( )רות לשי

מייה יפנבי כיווחו דם ייכהחנמן  %3.77מייה. יפנבם יימודיהלם יענהמיכות את אג מצי 6 םרשית
 םיודמיללוד ציו, בוד מללט קשם ומק, לשמ)לם יודמיהלור בעש רדנשה מכל ם הלה הישים יאגוד
 םייכהחנמן  64.2%ו-ד מיתאו ד מיתעט מכט( טרנניאלבור וחיב חשמבה, יתכי וכלרות חבממו כ
להם. שם יישורהכת ואיין ענהחומי תת אח פתולקיע שלהם אותם ידעודממייה יפנבי כיווחו ד

(2n = ם, 54יחוזאם )ביימודים ליכרצמייה ליפנם ביענ: מם 6רשית

6.0 12.2
16.7

23.6

77.3
64.2

בפנימייה דואגים שיהיה לך כל מה שצריך  
 בשביל הלימודים 

בפנימייה מעודדים אותך להשקיע ולפתח את  
 הכישורים שלך
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 כמעט תמיד או תמיד

 לפעמים

בדרך כלל לא או אף 
 פעם לא
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אה ציהית אלקרשך המת יתוכנתה בננ”ב י”א-יבות שכבם יהלומדם ייכהחנמן  .%436בור ערק 
בור ועם( ימודילאו עסוקה ת– שך המת גרסמת אמציבסיוע , לשמ)לם תיאחד ימייה יהפנמן 
(. nד )44 = בם בלחומיבור חלק מן התתה עבנא נם היייכ מן החנ052.%

ירתחום החבתמענים ב

יווחו דם ייכהחנמן 18 6.ו-%להם שמייה יפנבם ייכחנת מועציש י כיווחו דם ייכהחנמן  %4.94
 יכיווחו דם ייכהחנמן  682.%(. n  =532)ם ייכחנת צמועמייה יפנביש ם אם יודעים ניאי כ

ת אג מצי7  םרשית(. n  =532)לה חוצה מאו מייה יפנביות תרחבלויות פעיבם תפישתמהם 
 %0.27ם, יטיולבתפו שתהם ייכהחנמן  %3.97בהן: תפות שתההקף והייות תרהחבלויות הפעי

ם יחגרועי יא, בותסימבתפו שתהם ייכהחנמן  %7.96, ספורטלויות פעיבתפו שתהם ייכהחנמן 
. תדהולמי יבתפו שתהם ייכהחנמן  64.ו-9%נות בקייטתפו שתהם ייכהחנמן  %8.86ם, סיקוט

.  רם יותימוכם נישיעורתה בלויות הייר הפעיתיתפות בשתהה

(nם, 208 = יחוזאחוצה לה )במייה או מיפניות בתרלויות חבפעיתפות בשת: הם 7רשית

79.3
70.2 69.7 68.8 64.9

56.7

37.0
27.9 27.4

13.9 10.1
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פעילויות   טיולים
 ספורט

,  מסיבות
אירועי  
חגים  

 וטקסים  

חידונים   ימי הולדת קייטנות
 ומשחקים

אירועי  
תרבות  
מחוץ  

 לפנימייה

פעילויות  
 התנדבות

בחירת  
מועצת  
 חניכים

פעילות  
קבוצתית  
בנושא 
החובות  
והזכויות  
 של ילדים

תנועת  
 נוער  

%

 םירבח פגושל מייהיהפנ צוות לש דדועיה תדמי פילכ םייכהחנ סתתפי תא גמצי 8 םישרת
 םייכהחנ מן 13.8% מייה(.יפנלחוץ מ אמצנ להםש ספרה תיבשם ייכחנ בורע) ספרה תימב

 םימודיהללשעות חוץ מספר הת ימבם ירחבפגוש לם אותד עודממייה יהפנצוות י כיווחו ד
. דמיד או תמיעט תמכ
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ם ימודיחוץ לשעות הלספר מת הים מבירפגוש חבד אותך לעודמייה מי: צוות הפנם 8רשית
(nם, 204 = יחוזא)ב

בדרך כלל לא או אף 
32.8, פעם לא  

,  לפעמים
35.4 

כמעט תמיד או  
31.8, תמיד  

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
%

 םיברח שוגפל דודעמ היימיפנה ותוצ

י חום המשפחתתמענים ב

ם ייכהחנמן  .5%66ם, תוכמ(. 2n = 54)מייה יהפנחוץ מחופשות לם יאיוצם ייכהחנמן  92.9%
המקומות ת אג מצי9  םרשית (.236n = )ם פעמילם יאיוצם ייכהחנמן  533.ו-%ד מיתם יאיוצ
 םיאצושים ייכהחנין מבמייה. יפנהמן ת שופחולם יאציום השר אכם ייכחנלשיש ם טוחיבה
מוגן מקום יש ם ייכהחנמן 44 .-3%לבו: להיות מוגן מקום יש  91.5%-ל, (n  =236)חופשות ל
יש ם ייכהחנמן  %9.71-לם, יההורי נשל שת יבבמוגן מקום יש ם ייכהחנמן  13.1%-, לםאת היבב

שפחה הממן חר אמישהו ל שת יבבמוגן מקום יש ם ייכהחנמן  71.4%-ולהאב ת יבבמוגן מקום 
, לשמלבו, להיות חר אמוגן מקום להם יש י כיווחו דם ייכהחנמן  %7.7ם(. ידודאו ם יבסל שמ)ל
ין י אכיווחו דם ייכמן החנ 58.%כך ל ע נוסף . ם ועודיגם חוריל הורם, שידולגם חיל אם שתיבב

מייה. יחופשות מן הפנם ליאשר הם יוצאטוח ומוגן להיות בו כלהם מקום ב

(nם, 236 = יחוזאחופשות )בם ליאשר הם יוצאם מקום מוגן להיות בו כייכחנ: לם 9רשית

44.3
31.1

17.9 17.4
7.7 5.5 8.5
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בבית של אימא 
 שלי

בבית של שני 
 ההורים  

בבית של אבא 
 שלי 

בבית של 
מישהו אחר מן 

 המשפחה  

מקום בטוח 
 אחר

בבית של 
המשפחה  

 המלווה  

אין לי מקום 
 בטוח ומוגן

%%

 חרונההא נהשב מייהיפנב םאות בקרל עויגה םשפחתמ או יהםהור יכ יווחוד םייכהחנ מן %0.78
54( = 2n .)
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יחום ההתנהגותתמענים ב

ם ייכהחנמן  057.%. יותתרחבמות נורת בנבהמייה יהפנצוות ל שסיוע הת אג מצי 10 םרשית
 גהנתהליך אוור סאה ומר תומה )מת ויתרחבת ומורנן יבהלם הלסייע מה מיייפנהת ווצי כו חוויד
. דמיד או תמיעט תמם( כים שוניבמצמקומות ובב

(n = 252ם, יחוזאיות )בתרמות חבין נורבר להמייה עוזי: צוות הפנ10ם רשית

בדרך כלל לא או אף 
3.2, פעם לא  

,  לפעמים
21.8 

כמעט תמיד או  
75.0, תמיד  

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
%

   ותיתברח ותמור נןיבהל זרוע היימיפנה ותוצ

 להאשב טורפי םייכהחנ (.n 2 =51) מייהיפנב שעונ או בה’תגו’ לובקי יכ יווחוד םייכהחנ מן 357.%
בלו:קים ששיעוני הת סוגפתוחה א

ם(ייכ חנ67מוש בו )יעת שיד או מנייפון הנלטחת הלקי■ 

ם(ייכ )48 חנבוצהדה מן הק, הפרחרום אמקר או בחדמן בק זפס■ 

ם(ייכ חנ73ישון )ת למדבה מוקשכה■ 

ם(ייכ חנ25 )יהזלוויטב או בחשמש במשתיסור להא■ 

ת כלליסור אם, ירחבעם להיפגש  יסורא, חוגלת אצליסור א לשמ)לחוץ לויות מפעי חקההר■ 
ם(ייכבודה( )20 חנלע

ם(ייכתגובות ספורט )16 חנ■ 

ם(ייכ חנ17 )גוןרואר דקיון, סיות נלטיות / ממודילות לטמ■ 

ם(ייכת )13 חניבטר’ בפת ל’אאציסור למייה או איפנבוע ברות לסוף שאהיש■ 

ם(ייכיס )3 חנמי כת ד, הקפאיסמי כת דבליעת קמנ■ 

יס כמי דם יבלמקהם י כיווחו דם ייכהחנמן  %4.98מייה. יפנביס כמי דת בלקג מצי 11 םרשית
ם, אותא להוצימה ל עחור בלם יויכולמן זביס הכמי דת אם יבלמק 36.4%ם, תוכממייה, יפנב
 יטחלמ מייהיהפנ צוות אך יסכ מיד םיבלמק 31.8%-ו ןמז בדימת א לךא סי כימ דםילבק מ%0.24
ם. א אותפשר להוצים אירבלו דיל אע
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(n = 452ם, יחוזאמייה )ביפניס במי כת דבל: ק11ם רשית

63.4 
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דברים אפשר להוציא  
 אותם

 קבלת דמי כיס-אי

%

יריאותחום הבתמענים ב

בלו קיי כיווחו דם ייכהחנמן  %7.76מייה. יהפנמצוות ם ייאותירבם יענמת בלקג מצי 12 םרשית
ם, יבונסם, יינשישחת ומרשת מב, לשמ)לגוף הקיון ינל עלשמור י דכלו ם זקוקישהיו הציוד ת א

זר גמ, 16ל ימגם יבוגרל ‒יעה מנעי מצאם, יוטמפונם יפד– בנות לם, קיינם ידגב, תבמגשמפו, 
 אגד מייהיהפנ צוות יכ דיווחו םייכנהח מן 70.9% כן מוכ .דמית או דמית טעמכ (לילכ דייהו
.דמיד או תמיעט תמרות כמהים בייני או טיפול שיפואבלו טיפול רקשי

(2n = ם, 53יחוזאם )בייאותירם ביענ: מם 12רשית
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קבלת ציוד נדרש כדי לשמור 
 על ניקיון הגוף והבריאות
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 כמעט תמיד או תמיד

 לפעמים

 בדרך כלל לא או אף פעם לא

בה סיהת ארו יבסהמהם  %7.47-לרק אך , יעותבבקרופות תם ילנוטהם י כיווחו דם ייכחנ 941
רופה.  תן התמל

ם יחברמבמייה יפנבחזוקה התומן קיון יהנמן ם ייכהחנל שצון הריעות בשת אג מצי 13 םרשית
 ,רחצב ,לשמ)ל םייבורהצי םיחברמוב חות(מקלוב םירותשיב ,םיהמגור ירחדב ,לשמ)ל םטייהפר

 ומן קיוןיהנ מן צוןר עיבש הם יכ יווחוד םייכהחנ מן %07.5 האוכל(. רדחב ,ישותפג ירדחב
.דמיד או תמיעט תמחזוקה כהת
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ם טיים הפריחברממייה ביפנחזוקה בקיון ומן התים מן הנייכצון החניעות רב: ש13ם רשית
(2n = ם, 51יחוזאם )בייבורם הצייחברמוב

בדרך כלל לא או אף 
14.7, פעם לא  

,  לפעמים
28.3 

,  כמעט תמיד או תמיד
57.0 

0 20 40 60 80 100

הניקיון ומן התחזוקה  ש
 ה  

%

יימיפנב  הקוזחהת ןמו ןויקיהנ ןמ ןמ םיכיחנה ןו רצותעיב םיכיחנה ןו רצותעיבש   היימיפנב

ם ייכהחנ מן 70.9% מייה.יפנב האוכל מן םייכהחנ לש צוןהר עותיבש תא גמצי 14 םישרת
46.6 %שונות(, הרוחות אבם ישונם יכלמאיש ם, יכלמאי סוגי נמיכל )יש מגוון האוכל י כיווחו ד

. אירי האוכל ביווחו כם דייכ מן החנ54.ם ו-2%י האוכל טעייווחו כם דייכמן החנ

(n = 252ם, יחוזאמייה )ביפנן מן האוכל בצויעות רב: שם 14רשית

10.4 15.8 16.7
18.7
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70.9
46.6 54.2
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 כן
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 לא

שיחום הרגתמענים ב

ת א, ריותטוב יש גלהרי דכמייה יפנבבלו קים ייכשהחנם יענהמת אם יגמצי 18‒15 םמירשית
ם. ים שוניענבלו מם קיייכ מן החנ85.3%ם. תבלשך קם ומתבלרות קידת

 מן 648.% ,םתוכמ .י/תלאסוצי /תדעוב עם ישיותא ישותפג בלוקי םייכהחנ מן %49.5■ 
ת אבלו קים ייכהחנמן  %6.97נה. שמפחות ר תוהינה ששך מבענה המת אבלו קים ייכהחנ
ם ייכהחנמן  60.5%ם. פעמילר תוהיחודש( לחת א/ בועלשחת אל שמ)ליעות בבקענה המ

.דמיל או תרך כלדר ביש טוב יותג להררו להםזישות עי הפגיווחו כד

ם ייכהחנמן  39.3%ם, תוכמם. ייכרהמדמן מישהו עם ישי אמן זבלו קים ייכהחנ מן %8.75■ 
ענה המת אבלו קים ייכהחנמן  34.4%נה. שמפחות ר תוהינה ש שךמבענה המת אבלו קי

י כיווחו דם ייכהחנמן  59.9%ם. פעמילר תוהיחודש( לחת א/ בועלשחת אל שמ)ליעות בבק
. דמיל או תרך כלדר ביש טוב יותגרו להם להרזישות עהפג
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 םייכהחנ מן 15.8% ,םתוכמ .תי/לוגסיכופ עם ישיותא ישותפג לובקי םייכהחנ מן 33.5%■ 
ענה המת אבלו קים ייכהחנמן  %9.96נה. שמפחות ר תוהינה ששך מבענה המת אבלו קי

י כיווחו דם ייכהחנמן  61.0%ם. פעמילר תוהיחודש( לחת א/ בועלשחת אל שמ)ליעות בבק
. דמיל או תרך כלדר ביש טוב יותגרו להם להרזישות עהפג

 ת/דעוב, לשמ)לפול טייש אתה אור יבעשמצה בובקם מפגשיבלו קים ייכהחנמן  12.1%■ 
 ענההמת אבלו קים ייכהחנמן  %9.74ם, תוכמת(. אומנויובת /טפלמ, תיפסיכולוג/, תי/לאציסו
ל שמ)ליעות בבקענה המת אבלו קים ייכהחנמן  .0%86נה. שמות פחר תוהינה ששך מב
רו זעישות הפגי כיווחו דם ייכהחנ מן5 .9%6ם. פעמילר תוהיחודש( לחת א/ בועלשחת א

.דמיל או תרך כלדר ביש טוב יותג להרלהם

(n = 152ם, יחוזאר )בטוב יותיש גי להרדבלו כם קיייכם שהחניענ: מ15ם רשית

59.4 57.8
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8.4 14.7
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פגישות אישיות  
ת  /עם עובד
 ת/סוציאלי

זמן אישי עם 
מישהו 

 מהמדריכים  

פגישות אישיות  
 ית/עם פסיכולוג

קבוצה שמעביר  
 אותה איש טיפול  

 לא קיבלתי מענים מענים אחרים

%%

ם(יחוזאם )ביענת המבלמן קשך ז: מ16ם רשית

32.2 41.4 32.5 35.4

19.2
19.3
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ת  /עם עובד
ת  /סוציאלי

)n=146)

זמן אישי עם 
מישהו 

מהמדריכים  
)n=140)

פגישות אישיות  
ית /עם פסיכולוג

)n=83)

קבוצה שמעביר  
אותה איש טיפול  

)n=48)

%  בערך שנה

 בערך חצי שנה

 שלושה חודשים או פחות

(n = 146) (n = 140) 
(n = 83) (n = 48) 
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ם(יחוזאם )ביענת המבלרות קי: תד17ם רשית

20.4

56.6

30.1
14.0

79.6

43.4

69.9
86.0
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)n=147)

זמן אישי עם מישהו 
(n=143(מהמדריכים 

פגישות אישיות עם 
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קבוצה שמעביר אותה  
(n=50(איש טיפול 

%
 בקביעות

 לפעמים

פגישות אישיות עם 
ת  /ת סוציאלי/עובד

(n = 147) 

זמן אישי עם 
מישהו מהמדריכים  

(n = 143) 

פגישות אישיות  
ית/עם פסיכולוג
(n = 83) 

קבוצה שמעביר 
אותה איש טיפול  

(n = 50) 

ם(יחוזאטובה )בגשה הם להריענת המרומ: תם 18רשית

7.8 11.0 5.6 8.8

35.3 28.0 34.5 30.6

56.9 61.0 59.9 60.5
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(n = 51) (n = 82) (n = 142) (n = 147) 

או ד מיתעט מכם יבאוהשהם ם ירבדלעשות פנוי מן זלהם יש י כיווחו דם ייכהחנמן  05.8%
(.19 םרשיתד )מית

(n = 452ם, יחוזאב )בתה אוהאם שירבמן פנוי לעשות ד: זם 19רשית
בדרך כלל לא או אף 

11.0, פעם לא  

38.2, לפעמים כמעט תמיד או   
50.8, תמיד  

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
%

  בהוא האתש םיבר דותשעל יופנ ןמז
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תישית התערבות אניוכיבוש תג

יווחו דמהם  83.4%שר אכם, תיאחד יתה בננת ישיהאת יהתוכני כיווחו דם ייכהחנמן  07.4%
 פןואבם תיאשה ובגת יתוכנהי כו ווחיד 32.0%ו-, אלמן פאובם תיאחד ישה גובת יתוכנהי כ

(. 20 םרשיתחלקי )

(2n = ם, 50יחוזאיך )בחד עם החנת יישית איבוש תוכני: גם 20רשית

לא
29.6 

חלקית, כן
32.0 

כן
38.4 

 עטמכם, להשת שייאהת יתוכנהת אם ינימבם הי כווחו ידם ייכהחנמן  %4.84, כךלשך המב
(. 12 םרשיתד )מיד או תמית

(2n = ם, 48יחוזאלו )בת שישית האית התוכניך אל החנבנה שת ההד: מים 21רשית

בדרך כלל לא 
או אף פעם  

 23.0, לא

,  לפעמים
28.6 

כמעט תמיד או  
48.4, תמיד  

0 20 40 60 80 100
%

  ולש תישיאה תיכנוהת את ךיחנה לש הבנהה תידמ

נימייה צוות הפין החניך ל היחסים ב

ג מצי 22 םרשיתמייה. יפנבם ישונצוות שי נאעם טוב ישי אשר קלהם יש י כיווחו דם ייכהחנ
יך רמדעם י חיובשר קל עיווחו דם יבשיהמת יברמשר אכ, הצוותשי נאעם ב המיטישר הקת א

(. 23.8%ת )יבם הם אע( ו33.)2%מייה יפנבחרות אבוצות מקם ייכרמדעם (, 46.1%)בוצה הק
 ם,יחראת צוושי נאם עמיוחד בטוב ישי אשר קם להיש י כיווחו דם ייכהחנמן  10.5%כך ל ענוסף 

ין אי כיווחו דם יבשיהממן  10.5%י כציין ליש ח. בטהמצוות , חותהא, רותשיבנות או י בנגון כ
מייה. יחד מצוות הפנא אף למיוחד עם אישי טוב בשר אלהם ק
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(n = 652ם, יחוזאמייה )בים עם צוות הפנייכל החנטוב שישי שר א: קם 22רשית

64.1

33.2 32.8
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מדריכות 
אחרים  
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ת  /מנהל אם הבית
 הפנימייה

ת  /רכז
 מדריכים

אין לי קשר  מישהו אחר
אישי טוב 

במיוחד עם 
 אף אחד

%

 תצוול שת יותפכאוהבה שההקת דמילבנוגע ם יבשיהמת חושותת אר אתמ 32 םשירת
מהם פת כאד מיתאו ד מיתעט מכמייה יהפנצוות לי כיווחו דם יבשיהממן  61.9%מייה. יהפנ

ם להם. יבשיושמק

ר ם לומייכחנמה שיש לפת לו מכב ואשימייה מקיצוות הפנחושה ש: תם 23רשית
(n= 2 75ם, יחוזא)ב

בדרך כלל לא או אף 
7.1, פעם לא   

31.1, לפעמים  כמעט תמיד או תמיד  
 ,61.9  

0 20 40 60 80 100
%

1  ותושצ השוחת
  בשיקמ המייניפה

 ול תפאכו

 םיבשיהממן  80.5%. תפהחולנה שבם ייכהחנל אמייה יהפנת צוות גונהתהת אג צימ 42ם רשית
. לרך כלדד או במייהם טוב תלמייה איחס צוות הפני ייווחו כד
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(n = 152ם, יחוזאפת )בנה החולשם בייכל החנמייה איגות צוות הפננה: הת24ם רשית

2.0
4.4

13.1 34.3 46.2

התנהגות צוות  
הפנימייה אל  

החניכים בשנה 
 החולפת  

0 20 40 60 80 100
%

 היחס כלפי תמיד היה פוגע ולא מכבד

 אבל היו מקרים שלא, בדרך כלל היחס כלפי היה פוגע ולא מכבד

 לפעמים התנהגו אליי בצורה טובה ולפעמים היחס היה פוגע ולא מכבד

 אבל היו מקרים שלא, בדרך כלל התנהגו אליי בצורה טובה

 התנהגו אליי תמיד בצורה טובה

עה. שפה פשרותא לו תההיי יכ יךהחנ יווחד יהםלשע מייהיפנב םחומיהת תא גמצי 52 םרשית
מן  61.2%ם: ישונם חומיתל עשפיע להפשרות אם להתה הייי כיווחו דם ייכהחנמן  28.7%

ם יהחוגת רחיבל ע 54.9%, רחדבלהם שם ירבדהגון ראאופן ל עשפיעו הי כיווחו דם ייכהחנ
ם חומיהתר תימייה. יפנבהיום ר דסל עשפיעו ה32 .ו-9%מייה יפנבהאוכל ל ע 33.3%להם, ש

שפיע להפשרות אלהם תה הייא לי כיווחו דם ייכהחנמן  %3.71. ריותם ימוכנם ישיעורבדווחו 
מייה.יפנר בבל שום דע

(n = 552ם, יחוזאמייה )ביפנם בירבל דשפיע עפשרות לה: א52ם רשית
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להם יש שר אכמייה יהפנצוות לרה זלעייה פנלבנוגע ם ייכהחנחושות תת אג מצי 62 םרשית
 רזועל סהינ מייהיהפנ מצוות מישהו יכ יווחוד םייכהחנ מן %5.63 .מייהיהפנ מן מישהו עם עיהב

רה.זלעפנו שר אכלהם לסייע יסו נא לי כיווחו דם ייכהחנמן  6.7%. דמיתאו ד מיתעט מכלהם 

עיה עם מישהו מן ם בייכחנשר יש לאזור כסה לעמייה מניי צוות הפנחושה כ: ת26ם רשית
(n = 552ם, יחוזאמייה )ביהפנ

בדרך כלל לא או אף 
6.7, פעם לא  

29.8, לפעמים ,  כמעט תמיד או תמיד 
63.5 

תחושה כי צוות  
הפנימייה מנסה לעזור 

כאשר יש לחניכים 
בעיה עם מישהו מן 

 הפנימייה 

0 20 40 60 80 100
%

 רשאכ מייהיהפנ צוותל רהזעל ייהפנל עבנוג םייכהחנ חושותת תא גמצי 72 םשירת ,ךכל מהדוב
בודה(. עבאו ם יהחולבקופת , ספרהת יבב, לשמ)למייה יפנלחוץ ממישהו  עםעיה בלהם יש 
, דמיתאו ד מיתעט מכלהם זור לעיסה נמייה יהפנמצוות מישהו י כיווחו דם ייכהחנמן  %3.62

רה. זשר פנו לעאיסו לסייע להם כא ני ליווחו כם דייכ מן החנ21.7%

עיה עם מישהו ם בייכחנשר יש לאזור כסה לעמייה מניי צוות הפנחושה כ: תם 27רשית
(n = 252ם, יחוזאמייה )ביפנחוץ למ

בדרך כלל לא או אף 
12.7, פעם לא  

25.0, לפעמים כמעט תמיד או   
62.3, תמיד  

תחושה כי צוות  
הפנימייה מנסה לעזור 

כאשר יש לחניכים 
בעיה עם מישהו מחוץ  

 לפנימייה  

0 20 40 60 80 100
%

 המיייפנהת ווצלה רזלעה ייפנלוגע בנם ייכחנהת ושוחתת אג צימ 82ם רשית ,כךלשך המב
 םירזם שינאל שיות פנ, לותלעהתם, )חריות תרהחברשתות בת מקייתהמ עיהבלהם יש שר אכ

יווחו דם ייכהחנמן 70 6.%רות(. מוזאו טוחות בא ללך ישות גרשמ/ה רימכת/ה אשם שינאאו 
יווחו דם ייכהחנמן  551.%, דמיתאו ד מיתעט מכלהם זור לעיסה נמייה יהפנמצוות מישהו י כ
רה. זשר פנו לעאיסו לסייע להם כא ני לכ
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עיה ם עם בידמודתשהם מפנות כמי לי יש להם לם כייכל החנחושה ש: תם 28רשית
(n= 24 5ם, יחוזאיות )בתררשתות החבב

בדרך כלל  
לא או אף 

, פעם לא
15.5 

,  לפעמים
13.9 

כמעט תמיד או  
70.6, תמיד  

תחושה של  
החניכים כי יש  
להם למי לפנות 

כשהם  
מתמודדים עם 
בעיה ברשתות  

 החברתיות  

0 20 40 60 80 100
%

ם יבשיהממן  21.9%מייה. יפנבצוות י רחבעם בהם קלו תנם ייכשהחנם שייקג צימ 29 םרשית
 המיייפנבם יחראם ייכרמדם עשי וקל עו חוויד %7.61ם, הלשה צובהקיך רמדם עי שוקל עו חוויד

א לי כיווחו דם יבשיהממן  %0.74י כציין לחשוב ם. ייכרהמדז כרעם קושי ל עיווחו ד 14.ו-3%
.ר צוותף חבמיוחד עם אשה להם בק

(2n = ם, 51יחוזאמייה )בים עם צוות הפנשיי: קם 29רשית
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יווחו  דם ייכהחנמן 72 .9%מייה. יהפנמצוות ם ייכהחנל שהפחד חושות תת אג מצי 30 םרשית
 שהםמייה יהפנ מצוותמישהו יש  יכיווחו ד 311.%ו- מייהיהפנ מצוות םימפחד םניאהם  יכ

. דמיד או תמיעט תממנו כם מימפחד

( n= 2 47ם, יחוזאמייה )ביחושת פחד מצוות הפנ: ת30ם רשית
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 מייהינפב או צוותב םרישוקש םריבדל עבנוג פתלהחו נהשב נונלוהת םיכינהח מן 0.05 %
(50 = 2n .)

 מייה,יהפנצוות לנו לונהת 217.%פנו: יהם לאשם ייזכרהמם מיגורהלהלן  ,נולונשהת םייכהחנ יןמב
 12.0%-ו רספה תיב צוותל 613.% ,רווחהב ס”עול נולונהת %67.3 ,להםש םירלהו נולונהת 635.%
(, 31ם רשית)ר חאם רגולנו פי כדיווחו ם יכינהחמן  %8י כיין צליש . םדילינות לותבות יצנל
.פוטרופוסאר בדווחו מדובם שית המקריברמשר באכ

(12n = ם, 5יחוזאלונן )בי להתדם כייכיהם פנו החנלאם שמיגור: ה31ם רשית
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א הים ייכהחנמן  %5.78ל שלונה התר דלהיעת יקרעיהבה סיה, נולונהת אלשם ייכהחנין מב
טעם היה א ללו:  אבות סימנו לונהתא לם ייכהחנר תים אוללונן. להתמה ל עלהם היה א לש

מי לדעו יא לשאו לונן להתי דכפנות למי להיה א ל, רבדשום זה עם יעשו א לשיוון מכלונן להת
(. 32 םרשיתלונן )י להתדפנות כפשר לא

(nם, 120 = יחוזאלונה )בר תדבות להיע: סים 32רשית

87.5

7.5 5.0 4.2 4.5
0

20
40
60
80

100

לא היה לי על מה  
 להתלונן

אין טעם להתלונן כי 
לא יעשו עם זה שום 

 דבר

לא ידעתי למי   אין למי להתלונן
 להתלונן

 סיבה אחרת

%

 מייהיהפנת צוומם יבלמקם שהחס הימן ם צונרת יעובשל עיווחו דם ייכחנתוחה פלה אשב
ל: שמם(, לייכ חנ)18
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ם” מים מדהים רובייכרהמד”, ”םייכרחלה מד”, ”אבב זהם פה עם לכול"

דואג שמי כל לתודה ר לומרוצה י נא””, מייהיפנבי לטוב ””, טובהמייה יפנ"
גור בו”ם ומקום נוח לעילנו שיהיה לנו טוב ונ

 ינא” ,”מייהיפנב יב םיותומכ םירעוז” ,”יאות חזקתומ יל תרעוז מייהיהפנ"
 תיתרחב תנחימב יל רעוז שממ הוא זהה המקום תא יתחרבש חהשמ

ם” חייד וביעתי בזור לנה שהוא יעמיי מאנת ואימודיול

”, ם מאודב אותי אוהנ, אילשפחה שיש שכל הצוות הוא המגרד ממיי תנא"
נו”פייה כלמפתלה ואלות חמבות ומגשייכות מקר”המד

מייה:יפנבם ייכחנלת צווהת חסוייתבהת נולשי אדשכם ירבדם נישי כיווחו דם ייכהחנ, תאזם עחד י

ל: שמם(, לייכ חנ42) עקות צ פחותמייה,י מצוות הפניבלנ וס מקצועי,דב מכחסי■ 

חס ת הים כל לשפר אקוד"
ם מהצוות”ידליל

"
א י הייכה כרת המדף אילהחל"

בה”נו הרילצועקת ע

ם ייכת כל החנאו ארשי
ל ת שילולחוסר מקצועיות מי"ם”א רובוטיחנו לנארו שכזושי

ת”פשים נידמודתהצוות מול המ

 םייכהחנפי כלצוות הל שת גשיורת ילולמייעה פגל עת לונותף אם יחדאם ימקרוב
זוי(.ישפלה וב)ה

ם(ייכ חנ11 )ישימן א, זבת לשומ, תיותפתכם, אייכרחס מן המדר ית יותבלק■ 

ם(ייכ )9 חנתיבטיישה קולקיטול ענ בם,עשימם לשי תגובות ועונתמתאה■ 

מייה:יפננות בף או לשי להוסיאד שכיםנעמל צו עילם המייכלה פתוחה החנאשב

 שחייה,ם, סוסיל עבה יכר, אגרוףמגע, ב קרל: שמל, נוערת נועתלת פוטרצהאו ם יחוגף להוסי■ 
, טלב ,סינט ,םי-חיילעבב טיפול ,רהטיג ,תכנות ,דקויר ,בהיתכ ,רהציי ,רוןטאית ,חיות ,ישהלג

ם(ייכ29 חנם ), תופיתוח קולרה, פיואקפ

 לשחקם, ייאופנם, יאו יכה רב, ספורטת לופעי, גנקמפים, יטיולל: שמל, חוץת לויופעיף להוסי■ 
ם(ייכ חנ17בוש )ילויות ג, פעיגני, הפנגניאול, בלגדורכ

(םייכחנ 13) ”םסכוה לש ריות בטו קיוןילנ אוגדל ,םעיטו מגוון ,יתיב לאוכ ףסילהו ל:אוכ רדח■ 

ם(ייכם )8 חניפטרתה או איבר היותת אצל■ 
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ם(ייכם )8 חניבלם מקייכשהחניס מי הככום דת סל אידגלה■ 

ם(ייכ )7 חנםירלוי עם חבימן ב, זיאמן פנר והוספת זם גמיש יותימנלוח ז■ 

ם(ייכ )5 חנסךמן מר זת יותת לאום יבחש המתלשפר א■ 

ם(ייכיות )4 חנתבוציות/ קתרויות חבלפעי■ 

ם(ייכב )4 חנדנבוד או להתת לעאצל■ 

וצאות ההתערבות3.1.4 ת

הם י כיווחו דם ייכהחנמן  017.%. פתהחולנה לשבנוגע ם ייכהחנחושות תת אג מצי 33 םרשית
חל י כיווחו ד %2.78ו-מאוד בה ראו בה רדה מיבמייה יפנבלהם שם חיילבנוגע טוב ם ישיגרמ

. בה מאודבה או רדה רמיחרונה בנה האשלהם בם שחיישיפור ב

(2n = חרונה )55נה האשם בחייחושות בנוגע ל: ת33ם רשית

11.7 9.1

17.3 12.7

35.7
28.6

35.3
49.6
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ת חילון ‘מה נשמע’ )סוף 2023 תלשאין דיווחי חניכים ב3.1.5 השוואה ב

גוסט 2025(ת )יוני-אונימדידה העדכין דיווחי החניכים ב2024( וב

’מה לון אשבגם דקו בנשם ינשתהממן חלק חדש מדו מדנ( 202)5ם ייכחנלשהופץ לון אשב
בות חרת חמלמפרוץ חר אלם חודשייכ, 4202ת נשת לחי2023-תת נשסוף בשהופץ ’, עשמנ
שמות עות מצא)בם מזוהים ניאם ילונאשוהם ייכהחנם אותבח רבהכר מדובין אם אומנ. לזרב

 םדומיזו דה ימדבם ייכהחני נפייאמאך מיות(, יהפנשמות , זהותעודות תי ספרמם, ייכהחנ
 כןל ועל( יוגר דמגפי )לל זרבת ובחרת חמלמת לחיתבכה ערנשדה ימדבם ייכהחני נאפיימל

, חתהאשונות: מן זקודות ני שתבם ייכהחנל שם במצין בשוואה הפשרות אמדות יהמדי שת
ם ילונאשהין בשוות לההיה פשר אמכן. חר אלוחצי נה שכייה, נשוהחמה; להמפרוץ לסמוך ב

דות:יי המדין שתם בילדבם. להלן יוצגו ההיביכלושה רבנוגע לש
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י שתין בם ייכהחנל שחרונה( האקופה תבהרוח ב )מצ גשיהרב מצב מובהקל דבהא מצנ■ 
ר יותטוב היה גשי הרב המצם, ייכהחניווח דפי ל. )T)556.22(=-12.45, p < .001( ותדיהמד

. )M=2.24, SD=0.88(שונה אדה הרימד מב)M=3.13, SD=0.84(ייה נשדה הימדב

י שתין ב יךחנל םיבשישמקמייה יהפנ מצוות םשינא שיש חושהתבמובהק ל דבהא מצנ■ 
 תההייחושה התשר אכ, )χ²)2, N = 544(=13.79, p = .001, Cramer’s V=.16(דות יהמד

 ’עמשנ מה’ לוןאש יבשימ ברבק ,ךכ .שונהארה דהדימבמ ייהנשה דהדימב ריות תיבחיו
 ,”דמית או דמית טעמכ” להם בשימק ושהוא מהם פתכא צוותל יכ יווחוד םייכהחנ מן %77.4
דה ידמב ,תאז תעומל להם. רוזעו בושיהק ”אל עםפ ףא או אל ללכ רךדב” יכ יווחוד 614.%ו-
 %0.7ו-ד”, מיתאו ד מיתעט מ”כהם לרו זועבו שיהקי כיווחו דם ייכהחנ מן 61.9%ייה, נשה

הם. רו לזבו ועשיף פעם” הקאו אא ל לרך כלד”בי יווחו כד דבבל

 .מייהיפנב מוגנותה חושתתל עבנוג םייכהחנ דיווחוב דותדימה ישת יןב בהקמו לדבה אמצנ אל■ 

החניכים להורי וןלשא3.2 
ם החייחומי תבם ייכהחנב מצת אחן בלון אשהם. יההורלון אשמם יאמצמם ימוצגזה חלק ב

ם, יההורמול הצוות נהלות התת אם, יכותאותפיסת מייה יפנבם ינתיהנם יענהמת אם, ייזכרהמ
.אותת התוצוא

ע ני רק3.2.1 מאפיי

 או שפחהמ יבנ רתוהי בותא %4.12 ,מהותיא %99.6 – םייכהחנ ירהו הם םיבשימה תיברמ
, פוטרופוסא .%50, יךהחנל שת חבמורשפחה מי בנ 4.1%, חיותאם/חיא 51.%)ם יחראם מיגור
(.19n = ת( )6כלווה או חונשפחה מגון מם כיחרם אמי גור2.6%ו-

בנות הן  %9.74ו-ם יבנהם ם ייכהחנמן  %5.94ם: ייכהחנל שע הרקי נפיימאת אג מצי 2 לוח
 49.41הוא ם ייכהחנל שע מוצהמל יגהשר אכ, 21‒7י בנם ייכהחנ(. 2.6%)חר אר דמגבר תוהי

(59.2=  SD .)%2.94  ין בע נמייה יפנבם ייכהחנק ותצו. חת תמייה יפנבם יאמצנם ייכהחנמן
ם( ייתנשד )עמייה יפנבמוך נק ותעם ם ייכהחנמן  %1.67– ר ויותם ינשע בראין ובם חודשימה כ

ר(. ם ויותייתנבוה )שי-גנוניק בם עם ותייכ מן החנ32.ו-9%
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ם(יחוזאם וביספרמם )בייכי החני הורלונאל פי שם, עייכל החנם שפיימוגרדם הינפיי: המא2לוח 

םיחוזאnםינפיימא
(n 1 =9 )4רדגמ                

9649.5םניב
9347.9בנות

52.6ראח
( n 1 =9 )4לגי                               

11‒72110.8
15‒129951
19‒166935.6
21‒2052.6

(n 1 = )89וצבמייה יפנ באצנמ
9349.2כן
9650.8אל

(n = 195מייה )יפנ בותק
7437.9נה ד שע
5729.2םייתננה לשין שב
4121.0םינע שבראם לייתנין שב
2311.9רם ויותינע שברא

חומי חייםעה תשב3.2.2 צורכי החניכים ב

 םירההו מן %19.7 (.34 םשירת) םישונ םחיי מיחותב םידלהי במצ תא ךירעלה שובקהת םירההו
 ספרהת יבבת גונהתההם, להשם יציונה, לשמ)ל ימודיהלחום תם בידליל הם שבצי מו ככירעה

 םיההור מן %77.8; אודמטוב או וב טת( גרסמבם ידמיתמם המה כד עודה, בעהם ומקבאו 
תפות שתוהם יחראם ידליעם ם חסייל שמ)ל יתרהחבחום תבם ידלהיל שב המצי כיכו ערה
 חוםתבם ידלהיל שב צהמי כיכו ערהם יההורמן  %0.29אוד; מטוב או טוב יות( תרחבלויות פעיב
י בנעם שר שהקיכו ערהם יההורמן  %6.78, ישפחתהמ חוםתבמאוד; טוב או טוב  יאותירבה
 יכ ריכועה םריההו מן 58.2%-ו ד;מאו בטו או בטו םריחא שפחהמ יברוק עם או שפחהמה
או טוב ם( ילכלבדה ועמים ימבוגרלבה שהקל שמ)ל יגותנהההת חוםתם בידליל הם שבצמ
 םייוגזהם ישרבקד להית נהלותהי כם יורבס( %9.51)ם יהורהמן ת ציחמכך ל עוסף נ. ודאמוב ט

נהלות ההתי כם יבורסם יההורמן 38 .0%, מאודבה ראו בה רדה מיבלו יגלת ממותא 4םיינוהמי
 ליגלל כלת מאתמונה יאת נהלותההי כם יורבסר תוהית ינוניבאו מועטה דה מיבלו יגלת מאתמו
 מוגןד לשהים ישיגרמם הי כיווחו ד 08.8%, םיחרמאת עוהיפגם חותבם(. רשיתבא )לד להי

י 12+.ם בנידלבור יל עאשנ 4
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או ם שיקגשות ררוח, י במצל שמ)ל גשיהר חוםתבי כאות רלפשר א, תאזעם מייה. יפנבטוח וב
ל שפשי גשי-נהרבו מצי כיווחו דם יההורמן  57.4%פער: בולט מו( עצפי כליות פוגענבות חשמ
, דמאו בטו פשיגשי-נר במצ לע יווחוד םירההו מן %46.3  יכ צייןל בחשו .דמאו בטו או בטו דלהי

( 42.6%)מהם ע ברעט מוכדקו, בנשם החייחומי תר אשבשיעור המן ת יעותשמממוך הנשיעור 
.לכלא טוב בא כל כך טוב או לד הוא ללל היפשי שגשי-נבו הרם שמציבורס

ם חומי החייעת תבשב בת המצכער: הם 34רשית
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)n = 193( 

ות )מענים ודרכי התערבות(פוק3.2.3 ת

נימייהפיטה בקל

 מהכ לע ענותל שובקהת (n = 74) רונהחהא נהשב מייהיפנל פורטהצ רשא םייכהחנ ירהו
 יךהלתבף תתשהלו מנזוהם יורההן מ %6.57ה. מיייפנבת ומקלאתההוה יטהקלא שובנת ולאש

מייה(.יפנשון או סיור באיום הריווי ב, לרותישות היכפגל בשמיטה )להקל

ם צונריעות בשת אוכן יטה הקליך תהלבם יההורל שתפות שתההת דמית אג מצי 35 םרשית
 דלהיל שה יטבקלף תתשהללך ציע הה מיייפנהת ווצה דמיו זיאב: הלאשלה ענמב. יךהלתהן מ
צוות עם יות תבוצקאו ישיות אישות פגבף תשתלהשון, אהריום באותו לוות לל שמ)למייה יפנב
 םהלע צוהי כו ענם יורההן מ 57.6%ד(, להיל עפר לסו אה ימייפנבור סית ושלעה, יימיפנה

דה מיבצון ריעות בשיעו בהם יההורמן  57.6%כן מו כ. מאודבה ראו בה רדה מיבף תשתלה
.  קלטד נלבו היבה מאוד מן האופן שבה או רר
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יטה יך הקלתהלף בתשתם להימייה הציע להוריבה צוות הפנדה ש: המי35ם רשית
(n= 7 4ם, יחוזאמייה )ביפנטה ביצון מאופן הקליעות רבמייה ושיפנב
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ימודים ועבודהת, לנוכיות חיעילפ

חת שיעות מצאבל שמל, דלהיל שספר הת יבצוות ת אפגשו י כיווחו ד( 84.)2%ם יההורת יברמ
ם יההורר תי(. 19n = 6)ם יהוריום ת גרסמבאו ת היועצעם , תכחנהמעם ישה פגבאו פון לט
להיפגש פשרות האלהם עה הוצא לי כיווחו דוחלקם , ספרהת יבצוות ת אפגשו א לי כיווחו ד

.עם הצוות

מייה יפנבם יבלמקם ייכשהחנם יימודיהלם יענהמת אם יההוריכו ערהד ציכג מצי36  םרשית
בה רדה מיבסייע משהצוות ם יבורסם יההורמן .66 3%ם. יענהממן ם צונריעות בשת דמית וא

 מויאתים ישהחוגכך לאגה דב, לשמ)לד להיל שם יישורוהכיין ענהחומי תתוח פיבאוד מבה ראו 
סיוע בל מקד להיבו שהאופן מן מאוד בה ראו בה רדה מיבם רוצימם יההורמן  58.5%ד(. ליל
. יעסוקתי-תנוכי-חימודיחום הלתב

ת דמייה ומייפנם ביבלם מקייכם שהחניימודים הליענת המם אית ההורכער: ה36ם רשית
ם(יחוזאם )ביענם מן המצוניעות רבש
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ירתחום החבתמענים ב

תן ינש עסיולו מיהיהפנ צוות לש בותרעומה תדמיל עבנוג םירההו חושתת תא גמצי 37 םישרת
עות שפמה חקההר או םיחרא םידלי עם רחבלהת עסיו לשמל ,םיחרא םידלי עם םסיחיב דליל
 דהמיב רעוזו ברעומ שהצוות םישיגרמ הם יכ יווחוד םירההו מן %29.6 .יותלילש יותתרבח
.בה מאודבה או רר

(nם, 195 = יחוזאם )ביחרם אידלם עם יחסייד בליר לב ועוזעורמייה מי: צוות הפנ37ם רשית
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יחום המשפחתתמענים ב

לשיפור ם ילהורק יענמשהצוות רה זעהת דמילבנוגע ם יההורחושת תת אג מצי 38 םרשית
או בה רדה מיבמה יתאמרה זעם יבלמקשהם ם ישיגרמם יההורמן  07.1%. דלהיעם שר הק

.בה מאודר

(n = 941ם, יחוזאד )בלשר עם הימה לשיפור הקיתארה מז: הצוות נותן להורה עם 38רשית
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מן  47.4%מייה, יפנבקור יבהמן זבפרטיות בבו להיות מקום ד ליוללהם יש ם אלו אשנשר אכ
(.  39םרשיתזה )ד יש להם מקום כמיד או תמיעט תמי כיווחו כם דיההור
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(nם, 180 = יחוזאמייה )ביפנם ביקור ההורימן בזטיות בפרחד ב: מקום להיות בו ים 39רשית

3.9, אף פעם לא  

בדרך  
כלל  
, לא 
5.0 

,  לפעמים
74.4, כמעט תמיד או תמיד  16.7  1
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%

או מייה יפנאותה בם שוהיהחיהם אעם ם ידלהיל שם המפגשירות ידתת אג מצי 40 םרשית
. לכלם מיקייתמם ניאלו אכם שמפגשייווחו ד( %8.74)ם יההורמן ת חצימכ. חרותאמיות יפנב

 לע יווחוד 43.3% ם:מיקייתמ כן לואכ םמפגשי יכ נוציי (325.%) םיההור מן תחצימכ ,דגמנ
ם-חודשיילחת )אר יותמוכה נרות ידתבם מפגשיל עיווחו דר תוהיחודש לחת אפחות לם מפגשי

נה או פחות(. חת לשלושה או אש

מיות יפנמייה או ביאותה פנם בשוהיחיו הד עם אלל הים שרות מפגשיי: תדם 40רשית
(n= 67 ם, יחוזאחרות )בא
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 םהידלילסייע ממייה יפנהת וצובו שפן ואהן מם יהורהן צורת יעובשת אר אתמ 14ם רשית
 מן דמאו בהר או בהר דהמיב םרוצימ הם יכ נוציי םיההור מן %9.74 .גותנהההת שיפורב
. ל הצוותסיוע שה

שיפור ד בליר למייה עוזיבו צוות הפנצון ההורה מן האופן שיעות רב: ש41ם רשית
(nם, 191 = יחוזאגותו )בנההת
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יריאותחום הבתמענים ב

ם: חומיתלושה שבמייה יפנבם ייאותירבהם יענהמת אם יההוריכו ערהד ציכג מצי 42 םרשית
ם יההורמן  %0.08מייה. יפנבם ייזהפים יאנוהתהאוכל ת מר, הצורךעת בי פוארלטיפול אגה ד
דה מיבמן זבאותו בל קשיכך לדואג מייה יהפנצוות , יפוארלטיפול זקוק ד להישר אכי כיווחו ד
בה ראו בה רדה מיבמייה יפנבהאוכל ת מרמם רוצימם יההורמן  56.7%. מאודבה ראו בה ר
מייה.יפנד בלל הים שייזם הפייאנבה מאוד מן התבה או רדה רמים ברוצי7 מ.6, ו-0%אודמ

ם(יחוזאמייה )ביפנם בינתים הנייאותירבם היענת המם אית ההורכער: ה42ם רשית
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שיחום הרגתמענים ב

ר בדהד ציכלו אשנפתוחה לה אשוב, פשיגשי-נהרחום תבד להיל שב המצמה לו אשנם יההור
רוח י במצרו איתמהם ם יבר(: 36n = )ם ייעותשממם שייקל עיווחו דם יההור. יטויבי דילא ב
רו איתם נוספים יהור. יותדנאוברות מיאאו בות חשמגם ם יתולעי, מיותעציעות ופגם ייאוניכד

 נהשילה, יכאהבוויסות ם שייקד צל, סמכותת בלבקוקושי ם זעת צויותפרהדה, חרקפי הת
מן חלק . יותתרהחבלויות פעיובגרה שבמועטה תפות שתוהסתגרות ה, כוחותחוסר רובה, מ

חב רנמוש לשיחסו ייהתומיעוטם שפחה, הממן חוק יורשייכות חוסר חושת תגם נו ציים יההור
ספק.גשי מענה רחוסר ממות”( ולידררקוטיות ומרופות נס ת”עומגעה )רופות הרתב

 דלהיל שם גשייהרם יכרצלדואג מייה יהפנמצוות שמישהו ם ישיגרמהם מה כד עלו אשנשר אכ
י כנו ציים יההורמן  47.4%עצוב(, שהוא כאותו ד עודומב לת שומתנותן בה, אהיע מב, לשמ)ל
(.  43םרשיתבה מאוד )בה או רדה רמים בקייתר מבדה



38 נספחיםמקורותהמלצותסיכוםמגבלותממצאיםשיטהרקעתוכן

(nם, 195 = יחוזאד )בלל הים שגשיים הריכרצמייה דואג ליצוות הפנ: ההורה חש שם 43רשית
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ישיות אחות שיל שמ)למייה יפנבד להיל שגשי הרטיפול הת בלקרות ידתת אג מצי 44 םרשית
טיפול בל מקד להיי כיווחו דם יההורמן  %5.78חר(. אגשי רטיפול או טיפול בוצות ק, בועותק
י כיווחו דר תוהים, פעמילגשי רטיפול בל מקד להיי כיווחו ד 19.5%, יעותבבקמייה יפנבגשי ר

מייה.יפנגשי בל טיפול רבל כלנו מקיד אלהי

(nם, 195 = יחוזאגשי )בת טיפול רבל: קם 44רשית

לא
2 

, כן
לפעמים

19.5 

בקביעות, כן
78.5 

נימייה והקשר עם הצוותות צוות הפהתנהל

, (191n = )ם דליפי כלהן פיהם כלהן ישות גרובבוד כבג נוההצוות י כיווחו דם יההורמן  09.1%
י כיווחו דם יההור מן  2.1%(. 3.7%)פיהם כלרק ם ימופנישות גוהרבוד הכי כענו ם יההורר תוי

ישות גורבוד כל שחס יל כלם חשים ניאי כיווחו ד םיההור מן 24.%ו-, דלהיפי כלרק ם ימופנהם 
מייה.יד צוות הפנמצ

קור יבם תיבבערך ני כיווחו ד( n, 195 = 32.3%)ם יההורמן יש לשכ, תיבי קוריבי בגללו אשנשכ
 ךלמהב דחא רקויב ךרענש נוציי (54n =  ,%3.70) םתיברמ ,םתוכמ מייה.יהפנ מצוות מישהו לש
.רם ויותיקורילושה בל ש13 ע.ם ו-0%יקוריי בנל שיווחו ע ד.716נה, %שה

עם שר בקם יאמצנספר הת יובמייה יהפנצוות להם בנוגע שם יאהנושת אג מצי 45 םרשית
 ,(57.1%) גשירה בומצ ,(2%6.7) דלהי לש גותנהההת במצ ביבס רקעיב םקייתמ רשקה .םריההו
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ל שר יותם ימוכנם ישיעור(. 16.4%)י תרהחבבו ומצ( 64.)5%י עסוקתי-תנוכי-חימודיהלבו מצ
.ישפחתב הממצי ולאותירבב המצשר בנוגע לי יש קנו כם ציייהור

ד לל הים שחיישר עם ההורה בנוגע לא בקמצבנוגע להם הצוות נם שיא: נוש45ם רשית
( nם, 189 = יחוזאספר )בת היבמייה וביפנב
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 מן. מיוחדבטוב ישי אשר קיש ם ילהורמייה יפנבהצוות שי נאין מבמי עם ג מצי 46 םרשית
י/ת לאסוציה/ת דעובהעם מיוחד בטוב ישי אשר קל עיווחו דם יההורת יברמי כעולה ם רשיהת

 /תמנהל עם גם זהכ שרק נוציי םיההור מן ריכנ שיעור (.35.1%) דלהי לש /היךרהמד ועם (63%)
טוב ישי אשר קלו יוא(, 21.3%ת )יבם הם אע( ו82.1%)נוך החי/ת זכרעם (, 31.3%)מייה יהפנ

18 .)2%ר יותם ימוכנם ישיעורבדווח ת יהפסיכולוג/ועם מייה יפנבם נוספים ייכרמדעם מיוחד ב
א לף עם אמיוחד בטוב ישי שר אקלהם ין י אכנו ם צייימן ההור 25.%רק מה(. בהתא %2.71ו-
. שי הצוותנחד מאא

(nם, 192 = יחוזאמייה )בים עם צוות הפניל ההורטוב שישי שר א: ק46ם רשית
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  ס”עוה ‒ מייהיהפנ צוות עם םריההו לש רשהק רותידת תא םריתאמ 48ו- 47ם מירשית
מייה יהפנעו”ס עם תכוף שר בקם יאמצנהם י כיווחו דם יההורמן  58.9%מייה. יפנבחות והא

ל עיווחו דר תהי. ריותאו ם בועיילשחת אם(, י-פנם-מוליפנאו פון לטחות שיעות מצאב, לשמ)ל
מייה.יפנשר עם עו”ס בע להם להיות בקא הוצל לי כלנו כר או ציימוכה יותרות נידתשר בק

(nם, 190 = יחוזאמייה )בישר עם עו”ס הפנ: ק47ם רשית
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מן ת חצימכעם חרונה האנה שבל כלשר בקתה הייא למייה יהפנחות אי כעולה 48  םרשיתמ
(. 50.ם )5%יההור

(nם, 188 = יחוזאמייה )ביחות הפנשר עם א: קם 48רשית
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להם יש שר אכמייה יהפנצוות לפנות לפשרות אלבנוגע ם יההורחושת תת אג מצי 49 םרשית
שיש ם ישיגרמשהם יווחו דם יההורמן  %7.96מייה. יפנבם ישורהקם יאבנושערות והלונות ת

.בה מאודבה או רדה רמיפנות במי ללהם ל
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(nם, 192 = יחוזאערות )בלונות והתמייה בנוגע ליצוות הפנפנות לפשר לאחושה ש: ת49ם רשית

6.8, כלל לא 6.8, במידה מועטה   
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, בינונית
16.7 

69.7, במידה רבה או רבה מאוד   1
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ם יההורעם שר ובקמייה יהפנצוות נהלות בהתלשפר י אדכמה פתוחה לה אשבלו אשנשר אכ
( = 40n ,)ם יבר. החלטותת בלקי יכתהלובד להיב מצבם יההורף תושיבי עותשממצורך לה ע

 מייהיפנב חשרתהמ לע םטפישו םיכונדע להכול ,ריות זוםוי ףציר שרלק צוןר לועה םיבשיהמ מן
 יבמצברק א שהיייה פנת לעומ, דלהיין ובם ניבר יותטוב יווך ותיות קופתתחות שי, ספרהת יבוב
 ם.שימא אלו דבמכ סחי תןמו םריההו תדמעל בהשהק לש בותהחשי תא ישוגדה הם דעו צון.קי
צוות הל שהמקצועיות ת רבגהם, דהאכוח ל שבות ציהיזוק חיבבות החשית אנו ציילו אד צב

ם.ישר עם ההורחות ההנהלה בקת נוכרבגוה

 מייהיפנב םידליב לטיפוב רלשפ יאדשכ שהומ םעתדל יש םהא םירההו לואשנ פתוחה להאשב
( = 105n .)31  יעות בשיעו בהאו שיפור בצורך ם ירואם ניאי כנו ציילה אשהל עם יבשיהממן
ל: שמ, לטיפולבה מן הצון רר

ם”טיבם מכל ההירוצי!!… מאוד מאוד מתנמייה מצוייפנ"

 עטפת י המם בלנו עושימייה. מה היייפנדה בלל היות הית עכרמב"
מייה”  יל הפנש

ם שיש לשפר:חומימה תיעו כבם הציר ההורתי

 יגלוכוסיופ גשיר לטיפו רליות שותקב ,לשמל ם(:ריהו 23) םדיללי פשי-ניגשרה נהעמה זוקחי■ 
. ירופתפול תל טי עקרעימך בסתא להלשה ש, ובקחוויותבוד  ועימודיווי צבוע, לק

 םיהחוגע צהית אל ידגלהת שובק(: םיהור 18)י אפנת לויופעיועסוקה תם, יחוגת חבהר■ 
לה.פות פעיתשתד הלעוד, ותותבשם ובייהצוהרחר שעות אמיוחד ב, בלויותוהפעי

תוחות פלות אשבגם לה עשר אצורך ם(: יהור )16הצוות עם שוטף שר וקם יההורתוף שי■ 
 םעת יותפקותת חוושיגמישה ת נומיזם, זומיים יכונדעבחסור מנו ציים יההור. תפונוס

ר יותם יכונדעמאוד י ל”חסר ”, וחובהסיסי בזה ם יההורעם שר לקנות מי”ז, לשמלם. יההור
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פ ואופולם יההורעם שר קר ”יות”, יוםיום בי לשדה להיעם מה דעת לר יותת קצם, תכופי
ם. ייווי ההורכה ולרדהוא ה להף שעא נוסנוששות”. בקל הע

 בל תשומת וכן ירופתוהת יפואהר בעקהמ שיפור ם(:יהור 12) יתזונות יפואר ,יאותירב ענהמ■ 
דע ייל יבל ם…ידורהכ כל תא בלהקי אל ערההנ בהם םימקר קרו” ,לשמל זונה.תל ריות בהר
ם ידל"שהי", זונהות אותירבי אנושבפול וטיי אותירבב עקמר "יותהצוות”, או ם יההורת א
".תחרין חלופה אי אד ככול פרוסה עם שוקולאצו ללאא ייל

 עסיו ,יתרבהח חוםתב ךיוות רליות םזקוקי םדילהי” ,לשמל ם(:ריהו 11) יתרבהח חוםתב עסיו■ 
א לשמה  ם,ידליד מצקות הצל עין למי לשבן "ה", מןזאורך ליהם לערה ושמים ישרקת רצייב

 ".יותתרבח לויותעיפב ףתשתמ אלו פוןלטה עם דבל רדחב בר מןז להבמ "הוא ,"רבעב לו היה

מייה, יהפנקיון ילנחסו ייהתם יההורמן חלק ם(: יהור )10גוד יובנה ייגהיקיון, ינחיה, מי אנת■ 
 ,"םיציפור יללמג סותפרהמ תא קותלנ יש ם…יילגר לש חיר יש” ,לשמל .גודיבול נהייגלהי
".םמייתאמם ידגובחתונה תשה בהלולספק ם, ירהחדקיון יונקיון יני נייענבבנות הת איך רד"לה

 עמקתובה םדהא כוח בורתגב צורך ם(:יהור 10) הצוות ומקצועיות בותציי ,םדא וחכ■ 
ם”. דסר כוח אחומן בזמות אך כל ה מדהייכות היורהמד, ”לשמשרה. לההכ

 היעפג, תומילא, תוביגנועי ריאלת וחסייתה: (םיורה 9)ן וסיכת ויוגהנתהות ומילא, תוגנומ■ 
ם. יפונלטמוש בל שי עקוחל פים, כולירמכם מירחוממוש בת ושימיעצ

. ימודיבור למה ותגיתאנוך מת חיגרסל מ עגשם(: די הורי )7מודיבור לותגמוד ית לגרסמ■ 

וצאות ההתערבות3.2.4 ת

85 .0%חרונה. האנה שבד להיל שבו מצבנוי לשיבנוגע ם יההורחושת תת אג מצי 50 םרשית
 הברה דמיבד עה ועטמה דמי)מבהי שכלה דמיבד להיב צמבור פשיל עו חווידם יורההן מ

ם יההורמן מיעוט ורק מאוד(, בה רד עמועטה דה מי)ברעה לנוי שיל עיווחו ד 10.9%מאוד(, 
.דלל היבו שמצנוי בא חל שיי ליווחו כ( ד4.1%)

(nם, 193 = יחוזאחרונה )בנה האשד בלל הי  שבומצנוי בחושות בנוגע לשי: ת50ם רשית
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(, n= 17 )א טבתמר בדהד ציוכרעה לנוי שייש ם חומיתלו יאבפתוחה לה אשבלו אשנשר אכ
 ,תמיוצעת יעופגובוח הרב צמברה חמהפרט וב, שיגהרם חותבקר עיבה רעלנוי שים יורההו ראית
. תיטראיפסיכחלקה מבם ירחוזם ישפוזואם מעצת אחתוך ליסיונות נאון, יכדחושות תל שמל

 םוסמיכוהול לאבמוש שיעישון, בייה לערו איתוי תגונהתההם חותלחסו ייתהם יחראם יהור
חום תלחסו ייהתם יחדאם יהורכך ל ענוסף שטרה”(. מבי ליפלק ית)”ת יליפלכות בסתהף וא
 דהירי ,ספרת יבלבוץ שיחוסר מה, יתאמ מודילת גרסמר דהיענו וציי היום, רדולסי מודיהל

רובה.נה מדה ושימילציה לבמוטיב

ם. ישונם ידמדפי להן י לכלאופן בהן מייה, יהפנמן ם יההורצון ריעות בשת אג מצי 51 םרשית
 (דמאו בהר דהמיב או בהר דהמיב) םרוצימ הם יכ דיווחו םיבשימה םריההו מן %56.7 ,לכוה ךסב

 םשייגרמ 56.1%ו-ם היניבשר ומהקמייה יפנהת צוות הלונתמהם צירומ 37.8%מייה, יפנהמן 
מייה. יפנח בתפתם ומדקתד מלשהי

ם(יחוזאמייה )בית מן הפנילן כלצויעות רב: ש51ם רשית

4.6 5.1 3.7
5.6 7.7 6.3

13.3
22.1

16.2

76.5
65.1 73.8

שביעות רצון כללית מן 
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שביעות רצון כללית  
הפנימייה  מן 

n = 196 

הילד מתקדם  
ומתפתח בפנימייה  

n = 195 

שביעות רצון מהתנהלות  
ביניהם  הצוות ומן הקשר 
n = 191 

מהו ךכל עדמו הצוות םהא ,מוגן אל דלהי םיבמצ לויאב פתוחה להאשב לואשנ םירההו רשאכ 
קרעיבמוגנות חוסר י במצ( n = 25)ם יההוררו איתלו, אם יבמצבהצוות ל שטיפול הל עם דעת

ייהמינהפ מן חותריב ,םמיסב או/ו לכוהולאב מוששי ,עישון) כוןסי יותגונהוהת תימעצ עהיגפ ביבס
תמוילאוכן ”, דהלהייפה אדעו יא לשם ימקרהיו ”, לשמלם ייכהחנחר את צווהל שב עקמוחוסר 

גם נוציי םדיחא םריהו .רשתב םיינעפוג םינכתלו םיכסמל תרבוקמ אל יפהחש דצל ,(םיכינח יןב
יתזונתב עקמר דהיעגעה, הררופות תבחב רנמוש שיל שמ)לם גשייורם ייפוארם יענמבם יחסר

. ת החלטותבלם בקיתוף ההורי-שיחושת אם ותדכוח האבות בצייות(, חוסר ים בהפניועיכוב
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ין ת 2024( ובמדידה הראשונה )שנין דיווחי ההורים ב3.2.5 השוואה ב

ת 2025(מדידה השנייה )שנדיווחי ההורים ב

אות: תוצם וביעניכות המאם, ביכרצדות ביי המדין שתם בם מובהקיילדבאו המצא נל

 םעלו ששר הקת יכוא, יתרהחבבו צמ, יתוקעסתי-וכני-חימודיהלם חותבד להיב צמ: םיכרצ
בו מצלו, יגלמה יתאמלו שת ינת/מייזוגהגות נהההת, יגותנהההתחום תבבו מצשפחה, המי בנ
.פשיגשי-נבו הר, מציזי-פיאותירבה

גנה וההיטחון בהחושת תמייה, יהפנמן ם יההורל שת ילהכלצון הריעות בש יכותן:ואתפוקות 
מן צון הריעות בש, דלהיל שיטה הקליך תהלבף תשתלהמנה זההת דמימייה, יפנבד להיל ש

, דלהיל שם יישורוהכיין ענהחומי תתוח פיבהצוות ל שרה זעהת דמי, קלטנד להיבו שהאופן 
 דוםבקיסיוע ם, ייתרהחבם ישרבקהצוות ל שסיוע הת דמים, ימודיבלרה זעהמן צון הריעות בש

 תצווהל שאגה דהת דמי, יתגונהתההם חותברה זעהמן צון הרת יעובש, דלילההורה ין בשר הק
ם יאנהתמן צון הריעות בשמייה, יפנבהאוכל ת מרמצון הריעות בשם, יתאממן זבי פוארענה מל

בוד כבצוות החס י, דלהיל שם גשייהרם יכרצלהצוות ל שאגה דהחושת תמייה, יפנבם ייזהפי
 תלהיכו וכן ,מועי רשהק מןו הצוות לותנהמהת צוןרה עותיבש ,דלוהי רהההו לא ישותגרבו
.ערותלונות והתצוות בפנות לל

ספח ד(.חותו )נמותו והתפתדקחרונה, התנה האשד בלל היבו שמצנוי בשית הד מית:אותוצ

 דיווחל (2025 ת)שנ החניכים דיווח ןבי השוואה3.3 
(2025 ת)שנ ההורים

ם יכרהצת כערבהם יההוריווחי דין ובם ייכהחניווחי דין בם מובהקים ילדבהאו מצנא ל :םיכרצ
 םחותב, יגותנהההתם חותב, יתרהחבם חותב, יעסוקתי-תנוכי-חימודיהלם חות)בם ייכהחנל ש

פשי(.גשי-נחום הרתי ובזי- פיאותירבחום הת, בישפחתהמ

יעות בשבם ילדבהאו מצנם יההוריווח דין ובם ייכהחניווח דין בשוואה בה יכותן:וא תפוקות
 ךילתהמ םייכהחנ מן ריות צוןר עיבש היו םירההו מייה.יפנב לובקי םייכשהחנ םיענמה מן צוןרה

 תווצהל שה אגדהת דמימ, יךחנהל עה גנההון וחיטבהת שוחתמה, מיייפנביך חנהל שה יטהקל
 םידדהמ רתיב מייה.יפנב להאוכ תמרמו מייהיפנב םייזהפי םיאנהת מן ,ךיהחנ רבוע יפואר ענהמל
 םלידבה אומצנ אל (ךיהחנ לש םריישוכוה ייןענה מיחות תוחפיל הצוות לש דדועיה תדמי)

ם.ייווח ההורין דם ובייכיווח החנין דם במובהקי

שוואה להמות יתאמלות אשם יכלבהיו א לששום מאות תוצל ששוואה הכה ערנא ל ת:אותוצ
ספח ה(.)נ
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רהמחק ותלמגב .4

ם מזהים פרטי חשיפתמחששה י תרהחבחון יטבוההרווחה ד שרמבת שפטיהמהלשכה 1. 
, יךהחנל שמייה” יהפנ”שם א ללר בהועם יתונהנקובץ כן ל וע, חקרהמצוות לם ייכהחנל ש

אפשר י וא, חוזומאוכלוסייה ת בוצקפי לם יבשיהמ ישיעורת אח תלנהיה אפשר י אשכך 
לו.ם אינפייפי מאם ליתונת הנח אפלהיה ל

ל ועם ילוגיודיות נהתבו מוחשא ל, תיתלשמהמם טפסיהת כערמבם ילונאשהחשוב מעת ב2. 
.   רלון המקוצאשת הא אא ולללון המאשת הא אלמרשו לדם ניבשיכן המ

 לפועב. מיותיהפני מנהלי דיל עעשתה נם יולהורם ייכחנלם ילונאלשם יהקישורת הפצ3. 
ם ייכהחנמן מי לצו, הפיא לם ימנהללו יואם ילונאשהת אצו הפים ימנהללו יאדע מילנו ין א

עה ההפצה.צבפן התאוזה יאפצו, ובא הומי לצו ולם הופילונאשם היוההור

ד צ)בד בבלם יהורי לונאש 015פו סאנ(, 2023/2024נה”ל )של זרב ותבחרת חמלממהלך ב4. 
 יכחלט וה(. החמלמלם מיאתומ?’ עשמנה מ’י ונלאשת ועצמאבו פסאנשם ייכחני ונלאש 034
ל וע מיותיפנבם ייכהחני הורל כלל שהם יתפיסותת אצג מיינו יאהמועט ם ילונאשהספר מ
 דח י.2024/2025 ל”נהשב ספואנש םילונאלש הושוו רק אלא ,נהש אותהב חונות אל הם כן

. דבם בלייכי חנלונא ש725ם ו-יי הורלונא ש961פו סא נ2024/2025נה”ל ש, גם בתאעם ז

לו ימאדע מיחקר המצוות לין ואם ישונם ידמועבערך נט קפרויבם יתונהנף יסואשחר מא5. 
 םייכהחניווח דלם ידעובהיווח דין בשוות לההיה פשר אי אם, יוההורם ייכהחניעו גהמיות יפנ

 לע דמועל ידכ ,טבמה דותקונ ללמכ םיווחידה יןב ךשמבה שוותלה ץלממו ,תאז עם ם.ירוההו
קי-סקוביזנור יזר)א עהמקצו שינוא םיההור לש החוויה יןבו ,םידלהי לש החוויה יןב םיערהפ
201(. ח’, 7ל ואז-ויב202; ל, 5סאקור
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נותומסק דיון ים,הממצא סיכום .5

חר איטור נ, בותערהתתכנון לת כערהמתוח פיבם קיעוסהדוחות ת רדסמחלק הוא זה דוח 
יהם, והורם ייכהחנמן רות ישילה שעדע המית אג מצידוח היה. אותתוצגת שהת דומייישומה 

שהוא שום מחשוב זה דע יחן. ומובי חודיידע יי לעבכן ל ועחייהם, לם חיהמומרות שיי בלמקכ
 מיותיפנב םילבמק שהם םיענמה לעו םייכהחנ לש םבמצ לע תחירהכ טבמ תדקונ מהווה

קי-סקוביזנ)ר מיותיפנב עהמקצו שינמא עולהש זול שוואהובה מהלשוכה מהעצל אשהיכ
202(.’, 6חס ואאקור

 םייכהחנ לכל ינפיימאל םדומי לוא יכ להע םילונאשה תא אולמי שרא םייכהחנ ינפיימא תנחיבב
ם ילונאלשבה שההי ששיעורף אכן, ל ע 5מייה(.יפנביך החנק וותל יג, רדמגת נחי)מבמיות יפנב
ם.  ייכת החנל אוכלוסייל כלם עיאמציך מן המלשפשר לה, אתחסים יימוכנ

ם ייכחנ ילונאשב הן ,שונות לותאשב םמעצ לע רוחז רשא םטילבו םיאנוש לוע םיתונהנ תוחיבנ
 םיענמ תלבק ,מייהיהפנ צוות עם ךיהחנ סיחי ,םירוהו םייכחנ שותפות ם:ירהו ילונאשב הן
ם.ייווח ההורין דם ובייכיווח החנין דם בילדבאות והגת תוצשמייה, היפנב

פות חניכים שות

 םידליל שת כוזה. נוערי ובנם ידלים עת פותשוהון קרעית בושיחבב רש גדם שמות חרונואהם ינשב
ת ומקצועית יכערתפיסה ת אטמבלהם ם הנוגעיהחלטות ת בלקי יכתהלבף תשתלהנוער י ובנ
ד להיכות זת אגן עממנה אב 12ף סעי. 19(89 )דלהיכויות ז רבדבת אומי-לןביהמנה אבת עוגנהמ

לו נוגע ששיפוטי או י מנהליך הלכל בחופשיות בדעה יע בולהף תשתלהבוצה מקחלק וכפרט כ
 לובקוי עומיוש רענו יבנו םדילי לש יהםדותמעש חטיבלה דהענו זו כותז עקיפין.ב או ריןמישב
 םיהתלעמדוושם דאי בנכרו יוכם שהם, להם הנוגעית יונימדם דווקית החלטות בלקי יכתהלבקל שמ
אור לבודה ע(. 2021’, חואג )מורם להם הנוגעיהחלטות ת בלקי יכתהלבערך יהיה יהם צונותור
 םידלי יןוב עמקצו שינא יןב יותכררהיי םסיחי כותערמב יותשוויונה דוםלקי תמתור מנהאל 12 ףעיס

 םידלהי בבקר תישיא חותוהתפת מהעצה תחוויי מועצ שותפותה יךתהלב תרצמיי ער;נו יובנ
החלטות ת בלקי יכתהלבשותפות ם החווים ידלי2018(; לוין, -שמורית202; 5ח’ וא)כץ הנוער י ובנ

 & Odinokova) טיפול מיגורעם פעולה ף לשת ריותבוהה גכונות ונמי עציטחון בחושת תם חימפת
Rusakova, 2019; Soanes, 2015  ,)או ומצוקה סיכון י במצבם יאמצהנם ידליב בקרמיוחד בת אז

כל ם. ידליתפות שתלהם ישונם ילמודשו גובם ינשהשך מב(. 5202, ג)מוראומה טרפגעי נשהם כ
ם ידלהיעם שותפות הת רבגלהי בטיקפרואאופן בפעול לגון ראלאו ם ימבוגרלם יאקורם ילהמוד

ת יהרעיונעה טמההת אחר האד הצומן , חדאד מצם יאבשוהמיות זהפייות שתהתת אח טיבולה

202.9.1יך 5רתאסר בת מכערמלו מדם ניתונהנ 5

https://www.unhcr.org/il/wp-content/uploads/sites/6/2020/12/%D7%90%D7%9E%D7%A0%D7%94-%D7%91%D7%93%D7%91%D7%A8-%D7%96%D7%9B%D7%95%D7%99%D7%95%D7%AA-%D7%94%D7%99%D7%9C%D7%93-CONVENTION-ON-THE-RIGHTS-OF-THE-CHILD.pdf
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, בותרתת נחימב– כך לשם רשות דהנגשות ההנת ואם, ידעובהב בקרהתפיסה ל שת עשיוהמ
(.    Hart, 1991; Lundy, 2018; Shier, 2001; Treseder, 1997,לשמל ויכולות )ליג

י תיבהחוץ אגף הל שם ייכחנם עת שותפול שת יונימדבם גיטוי בי דילא בת שותפוהעקרון 
יך הלתל ליפע ףתוש אוה יךחנה היפל (,1920 ,םייתרבהח םירותישוה רווחהה ,דהבועה דרשמ)

יו ישורכובלו יגבב חשבהתיו דעותוליו צונותרלאוי רקל שמתן נשייכותו וזמייה יפנבר עובשהוא 
בותו עורמת מרמייה, יפנביך החנשהות מן זשך מבשא הייפה אשהשר אכת אזם. חיתפתהמ

.לדלך ותגת

חומי תבם במצל עם מעצם ידלהימן דע מייסוף אמנה, מד פרני תבלחלק וכת כערהמתוח פיב
ד עודמם, לשיפוריהם צותלהמל ועמייה יפנבבלו קישם יענהמיכות ואקף היל עם, ישונהם החיי

 םייכתהלל שךבהמ לה.ש שוןאר בלש ומהווה ,בותערההת יךתהלב להםש שותפותה תא
שהם כך ם, ידלהיעם שותפות הת חבלהרם מצימאבשיך להמחשוב , יתיבהחוץ אגף בעשו נש

חייהם.ם בהחלטות הנוגעות לילם ופעיייעותשמם מיהיו שותפי

מייהיפנרופות בתן תל מר עבסהא. 

ל שר יותבת סיסיבהמה הרת אפשר אלי דכ(, Hart, 1991)רט האל שתפות” שתההם סול”פי ל
יך שתהל כך םירבדה עותשממ תא יןבלה לו פשראשי רסודמ עדמי דליל ספקל יש ,תפותשתה
. דבבלם ימבוגרי דיל עת בלקתמההחלטה ם אגם , קיפותשבלהיעשות יוכל ההחלטות ת בלק
י: טויב חופשל כותזה תהא דללי”י ע כבוד קלית הויוכר זבדה בנמאל ה ש31 ףיסע ,כךל שךהמב
ר בסן הת מ”....שהואסוג מכל ורעיונות דע מיסור מול, בללק, שבקלהחופש ת אתכלול זו כות ז
ח’ וא)כץ אות חייו מצילחס יבד לבור היעעות שממר צמייי טראיי פסיכרופתטיפול תל ערור ב
ק יענומ, לטיפולא מושרק א וללו, שטיפול היך תהלבל פעיף שותלהיות ד לילפשר מא(, 5202
 ;Barnett et al., 2019)חייו להנוגעות בהחלטות בות עורומ)agency(סוכנות חושת תד ליל

Mackie et al., 2022 .)

 בותלסי עבנוג רבסה תןינ יעותבבק רופותת םילטנו שרא םייכהחנ רובל יכ להע חקרמב
, אלמדע מירופות תם ילנוטשר אם ידלהיל כלללספק ם מצימאבשיך להמיש רופה. התתן מל
עותו שממ, טיפולהטרות מבות רלתן, יהני פואהרלטיפול שר אב, יכולותולל יגלם ומותארור ב

 כויותז חוק לשמ)ל ילאהישר יןדב עתמד מהסכהה עקרונותל םבהתא גם תאז יו.עותשפוה
(.1996”ו נתש, החולה

מייהיפנם בים שונטיב הילשפעה עוהרה חיפשרות בתן אמב. 

 ,מייהינפב םינשו םטיבהי לע עהשפוה רהחיב רותפשא להם יש יכ דיווחו םיכיהחנ תיברמ
מייה יפנבהאוכל ל עלהם, שם יהחוגת רחיבל ע, רחדבלהם שם ירבדהגון ראאופן ל עקר עיוב
שפעה ההת אחזק לתו טרשמגנון מנא הים ייכחנת מועצ, תאזד צבמייה. יפנבהיום ר דסל וע
 יווחודם ייכהחנמן  32.0%אך מייה יפנבהחלטות ת בלקי יכתהלבם ייכהחנל ששותפות וה

https://www.gov.il/he/pages/zchuyot01
https://www.gov.il/he/pages/zchuyot01
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יש ם אם יודעים ניאי כיווחו דם נוספים ייכחנ 618.)%להם שמייה יפנבם ייכחנת מועצין אי כ
ם(. ייכת חנמייה מועציפנב

 תפותשתהה םלסו יפנ לע ריות בוההג תפותשתה תמרב בחשו ביכר הוא ”רהחיב רותפשא תןמ”
ף שותמבבלות קתמ, דלהיל שמו ולעולחייו לבנוגע ההחלטות שר אכ(, 1991tHar ,ט )ראל הש
 תפותשתה לש םישונ םיסוג יןב חיןבלה נהוג תעימקצוה רותספב .רבוגמוה דלהי דיי לע
פשוטה” תפות שת”הג המוששר אכבותן, כמורת מורההחלטות תוכן פי לם ייכחנל שרה חיוב
 וטףשהול היבנוער ני בנל שת ובורעמלוב רלחס ייתמם( ומיים-יוים יאשובנת ופתתשהו א)

יך תהלדום לקייע רמכם גורי כא מצנ(. Ten Brummelaar et al., 2018)מייה יפנבחייהם ל ש
 בהקרל עהמבוסס צוע המקיש אליך החנין בשר קא הום, ם-יוהיות מרבם ג, תתפותשהה
חושה התת אר יבומגיו צונותרת איע בלהטוח ביש גלהריך חנלפשר מאזה כשר קבה. שוהק

 טיפולהאות תוצבר יותבה ר חההצלא בשמנ מה חייו,ב חשרתהמל ער יותבה רשפעה הלו שיש 
(Brown et al., 2011; Harder et al., 2013.)

תישיות אבערת התיבוש תוכניגשותפות בג. 

ת יהתוכני כיווחו דם תחצימ ‒ם תיאחד יתה בננת ישיהאת יהתוכני כיווחו דם ייכהחנת יברמ
 דהעובה. חלקיאופן בם תיאשה גובת יתוכנהי כיווחו דם תציחומ, אלמאופן בם תיאחד ישה גוב

ל עדה עימת ישיהאת יהתוכנבוש יגבם שותפיהם י כיווחו דם ייכהחנין מבם בוהיגם יששיעור
בודה, עהד שר)מי תיבהחוץ האגף י דיל עחרונות האם ינשבשהותוותה יות ניהמדל שיישום 

 שכן לוא םמצימאב שיךלהמ יש (.2022 ,’חוא חקצי ;2019 ,םייתרבהח םירותשיוה הרווחה
יכות אלת ימהותרומה תלל אצינפוטמו עיא נושתפות שתההכות זמוש מיי כלה עם יחקרמב

מה בהתא, ריותקות מדויהחלטות ת בללקסייע מם, ידליל שם נייענבבלות קתהמההחלטות 
 בותרעההת אותתוצ בטיול םרותו ציהבטימוה תא ריבמג ,דליל םינתיהנ םירותשיוה םיענמה לש
(Heimer, 2017; Shier, 2001; Sinclair & Franklin, 2000 .)ישיעורת אלעהי כח ילהניש כן, ל ע 

 בותרעההת תינתוכ יישוםב עסיית בותרעההת תיכנתו תיינבב לעיפ לקח םלוקחי רשא םיכינהח
.צויותאות הרגת התוצשר בהבה יותמות רדקר וכן להתם יותבוהים גישיעורב

נימייהצוות הפין החניך ל היחסים ב

עם קר עיבמייה, יפנבם ישונצוות שי נאעם טוב ישי אשר קלהם יש י כיווחו דם ייכהחנת יברמ
ם ישיגרמם ייכהחנת יברמכן מו כמייה. יפנבחרות אבוצות מקם ייכרמדעם וכן בוצה הקיך רמד

 שישמה מלו פת כואלהם, ב שיהק, פתהחולנה שבטוב יהם לאחס ייהתמייה יהפנצוות י כ
עם עיה בלהם תה היישר אכלהם זור לעיסה נמייה יהפנמצוות יש אועוד ת אז. רלומם ייכחנל

, סוףבל. יותתרהחברשתות בעיה בעם דו מודשהתכאו מייה יפנלחוץ ממייה, יהפנמן מישהו 
לה פתוחה: אשאה גם בטבמייה התיצוות הפנם לייכל החנם שתם והוקרצוניעות רבש
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מאוד; ם אותב אוהי נא, ילששפחה המהוא הצוות שכל יש גרמד מיתי נא
לנו שיהיה לנו דואג שמי כל לתודה ר לומרוצה י נאב; זהב לעם פה ם כול

”.םעיטוב ונ

מצוות מישהו יש י כיווחו דם ייכהחנמן ע ברשככך ל עדעת הת את תלחשוב , תאזעם חד י
חס היבהם שם ימקרהיו י כיווחו דם ייכהחנמן ת חמישיכוכן מנו, מם ימפחדשהם מייה יהפנ

. דבא מכמייה היה פוגע ולייהם מצוות הפנלא

 שרבקם יאצמנ, יורהף יחלתם הת ומייפנבת צווהשי נאשחר אמחד מיובם יגיאמדלו אם יאצממ
ם ידלהיחיי בם ייזכרהממיכה התמקורות מחד אוהם ם, טיפולבשם ידלהיעם ף ציוריום-יומי 

 םעייבמצ םישונ םיחקרמ (.Assouline & Attar-Schwartz, 2020 ;2018 ,’חוא ץ’יבקובוגן-פרננל)א
תה ומפחי( Pinheiro et al., 2024b)מייה יפנללות סתגבהסייעת מהצוות מן מיכה שתכך ל ע
הצוות (. Assouline & Attar-Schwartz, 2020)ם ייכהחנב בקרם ייגותנהוהתם גשיירם שייק

שר אכ(, Pinheiro et al., 2024a)אומה וטרמצוקה ל שם יבצמבמיוחד ובחוסן, למקור הוא 
ם לומשבנות ייענהתי דכתוך ת בכהמוראות המצייווך תם, ייכהחנעם הצוות ל ששוטף ח שי
202; 4’, חואפסי ל)אם ייכהחנל שהמוגנות חושת תת אם יריבמגלהם, בה שוהקם ידלהיל ש

S ellers et al., 2020; Slaatto et al., 2023 .)

פות הוריםשות

ד להיל שחייו לבנוגע ם יההורעם שר בקם יאמצנספר הת יובמייה יהפנצוות י כלה עחקר מב
 םישיגרמ שהם יווחוד םירההו תיברמ לו.ש גשירה במצוה יגותנהההת בהמצ ביבס קרעיב

מייה. יפנבם ישורהקם יאבנושערות והלונות תלהם יש שר אכמייה, יפנבפנות למי ללהם שיש 
 במצ לע תופםשיב יעותמשמ ךרצו לועה םריההו מן קלח פתוחה להאשב ,תאז עם דחי

ל עם שוטפים יכונדעל הכול, ריותזום ויף צירשר קעות מצאב, החלטותת בלקי יכתהלובד להי
רק א ול, דלהיין ובם ניבר יותטוב יווך ותיות קופתתחות שי, ספרהת יבובמייה יפנבחש רתהמ
צון. י קיבמצייה בפנ

ם יהוריות נימדת ר)חוביו ובנהלי תיבהחוץ האגף יות נימדבגם יטוי בי דילא בשותפות העקרון 
 םיעומדם ניאם יורההה פיולת צועימקפיסה תל עם המבוססי( 2022’, חאוחק צי; תא”ם, פיתשו
 תויניהמד, פיכךלו. בול פטיובד להיל שו ולדיגבם ייתועשממם פיתושם הא לאת ובערתההי ולשב

תוף שית אק עמילהמייה, יפנביהם דלישהות שך מבם יההורל שם מקומת אחזק לשת מבק
 םתויחראת אש יגדהול, תויורההם היתווליכת אזק חלה, מיייפנהן יובם ניבת ורשקתהוה ולפעה
.ינוכי-חיטיפוליך התהלד ובלחיי הית בשכמתם המבותעורומ

 תרבגלהפעול לשיך להמוב חשתו, טובל עור שמלי דוכד להית וחתפתהת אח טיבהלי דכ
י ובניו הורל שיהם ויכולותד להיי כצורפי ל ע, ההחלטותת בלקי יכתהלבם יההורתפות שתה
להם ת תלד להקפייש ם יההורל שת טינואותת יעותשממתפות שתהח טיבלהי דכשפחתו. מ
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 תא יעבלהמנות דזה םיבלמק םיההורבו שד במכח שי חטיבלהיש . ישגונ רורב ,אלמדע מי
 בותחשי .(5202 ,גרמו) עמקצוה שינא יןבו םניב עותד קילוחי לש םריקמב גם יהםדותמע
ת גשיהרבות כהמורע רקל עתוקף נה שמם יבלמקקוף ושא למדע מיתן ומם יההורעם ח שיה
שר אכחוד ייוב, ההורותל עקפה תמכלהחוות לולות שע, תיבהמן אה צהועת בההחלטות ל ש

י שפחתהמהתא ל עלהן שחבות רהנשפעות ההח לנוכוכן , שפטמת יבל שצו בעות צבתמהן 
יש מיות יפנבם ייכהחנמן  6%7ל שם נייענבי כציין ליש זה, שר בהק(. 5202’, חואג ב)סכולו 

צו חת תא היבות עורהמם יהמקרת יברמבשר אכגחה(, שוה)טיפול הנוער חוק ל שבות עורמ
ם יההורעם חבה רשותפות בהצורך ת אמה עציהמדה עוב202(, 6’, חואס אקי-קורסקוביזנ)ר
(. 202’, 5חג ואב)ס

נימייהפמענים וזכויות החניכים ב

םפשיים-נגשיים ריכרצם ליענמא. 

, תאזעם חד י. מאודטוב או טוב ד להיל שפשי גשי-נהרבו מצי כיווחו דם ייכהחני מהורת יברמ
טוב א לאו טוב כך כל א להוא ד להיל שפשי גשי-נהרבו מצי כיווחו דם ייכהחני מהורע ברכ
ם יההורם. החייחומי תר תיבם יההוריהו זשם שייוהקם יכרהצשיעור מבוה גזה שיעור . לכלב
 .יותדנאוב רותמיא או בותחשמב ,מיותעצ עותיופג םייאוניכד רוח יבמצב אטבתמ רבדה יכ יווחוד

 מוששי עישון,, לשמ)ל םייכהחנב בקר סיכון גויותנההת לע םיהורל ש םיווחיד לוע, כךל שךובהמ
ף אם יההור. תגשירמצוקה א טבלעשויות שר אמייה(, יהפנמן חות ירבם, סמיבאו ו/כוהול לאב
. פתנה החולשגשי בחום הרתם בידלב הימצרה בי חלה החמיווחו כד

ם ידלילר תהיין בדות מיועעוז( מל פרופיובעוגן ל פרופיבפרט )ובמיות יהפני כציין לחשוב כן, וא
חה זנוהלות לעהתל שטיות אומטרר בעחוויות מהן ם עיהנובם ייעותשממם גשיירם שייקעם 
 נוערי ובנם ידלשיכך ל עיעה בצמחקר המת ספרום ג. תיבהמן אה צההות חוויים צעמהן 

ם, ייעותשממם גשיירם שייקעם קרובות ם יתלעייהן לאם יעימגיות תי-בחוץגרות סמלם יהמופנ
מיות יפנבם ייכהחנל כללם מיומותאם ספקימם גשיירם יענמתן מברעת מכבות חשייש כן ל וע
(Gearing et al., 2015).

ל שמה עצוההוספה עות מצאבמייה יפנבפשי גשי-נהרענה המת אחזק לשו קיבם יהורכן, ל ע
. בוד חוויותמוד ועייווי צי ולגשי ופסיכולוגטיפול ר

 חומיתב םיכרהצ תעומל םבוהיגכ פשיגשי-נרה חוםתב םיכרהצ תא יהוז אל םייכהחנ יכ צייןל יש
ת אזד צלמייה. יפנבהצוות מן ב לת שומותחום ם יבלמקהם י כיווחו דם רובוכן ם, יחראם חיי
ישות פג ,לשמל) םספקימ םעיימקצו םגשייר םיענמ לובקי אל יכ םישיגרמ הם יכ יווחוד טםעומי
יש טיפול(.חה אבוצה שמנם בקי/ פסיכולוג או מפגשילאד סוצי/ עוביךרישיות עם מדא
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לויות חוץ ם ופעייחוגב. 

צונות רלם, יכרצלמה בהתאבנות להייכה רצם יהחוגת יתוכנ, יתיבהחוץ האגף יות נימדפי ל ע
פחות לל שקף בהילה חוצה וממייה יהפנתוך בם יחוגכלול ולם, ייכהחנל שישיות האיות תוכנול
 (.2022’, חאוחק צ)יכה רדההצוות ום ייכהחנשוב מבם גבות חשהתי דכתוך , יךחנכל לם יחוגי נש

 ןוג)כם יוגחא וה המיייפנבב חיהרלי אדשכוב שחה ענמי כם ייכחנהו חווידה חותפה לאשב
בה יכר, ספורטלויות פעים, יטיולגון )כחוץ לויות ופעיקוד( ירקה, יומוזנה יגנ, חיות, ספורטי חוג

 םיהחוג עצהית א לידגלה שותבק לועהם יהור גםם(. יב או יכהרבבלות ופעי םייאופנ לע
לה. פעיתפות שתהד ולעוד, תותבשובם ייהצוהרחר אשעות במיוחד ב, מיותיפנבלויות והפעי

 לויותעיפכ או רהעשוה יאפנ לש יותתחוויי לויותעיפכ רק אל בותחשי יש חוץ לויותעיפלו םיחוגל
זה, שר בהק. פשיגשי-נהרענה מוללטיפול ם ילשמעי מצאכגם א לאם, ייכהחנבור עיות תרחב

, יותתסורמטיפול בויות ערבהתף תשתלהם שיקתמסיכון בנוער י בני כלה עחקר המספרות ב
בות ריות תוכנחו התפתכן, ל ע. גשותורבות חשמחשוף ול-פה לעבא טבלהתמהם דורשות ה

קה פתהרל עהמבוססות לויות פעילוב שיתוך ע בטבפשי גשי-נרטיפול ל מודל עססות בתהמ
 הייעוץיך תהלבסיכון בנוער י בנלוב לשים חלופיים ילמודכ, טיפולת ביבסכמו צשעכלע בטהל וע
Hill, 2007(.טיפול )וה

יסמי כדג. 

 םירבדו ליאל עיט חלהלם יוליכון מזביס כי מדם יבלמקם הי כו חווידם ייכחנהן מת ציחמכ
 םידלהיי כם עיהקובם ידלהיכויות וזד שרהמי נוהלעם מה יבהל תאזם, אותא להוציפשר א
יס כמי דת בללקד להיל שכותו זת אלול לשין אי וכחודש בם בועיקם ידמועביס כמי דבלו קי

אך , יסכמי דם יבלמקם אומנהם י כיווחו ד 40%-כ. (2022’, חואחק צ)יש עונכמהם חלק או 
מן  -10%כם. אותא להוציפשר אם ירבדלו יאל עיט חלממייה יהפנצוות שאו מן זבד מיתא ל

יות פנבות צינדוח בגם יטוי בבלו קילו אם יאנוש. לכליס כמי דם יבלמקם ניאי כיווחו דם ייכהחנ
202(.4ת )יתישמה חוץ בם ונוער בהידלי

וצאותגת תהש

 חייהםבשיפור חל י וכמייה יפנבחייהם לבנוגע טוב ם ישיגרמהם י כיווחו דם ייכהחנת יברמ
חר אלם חודשייככה ערנ)שת מהקודנה שבכה ערנשדה ימדלשוואה בהגם חרונה. האנה שב

ם שינאשיש חושה תובלהם שגשי הרב מצבשיפור יש י כלה על(, זרבבות חרת חמלמפרוץ 
 הנשבם ידלהיב צמבור פישחל י כו חווידם יורההת יברמם ג. יךנחלם יבשישמקה ימייפנהת ווצמ

ח בה.תפתם ומדקתד מלם שהיישיגרמייה, ומים מן הפנרוציי הם מפת וכהחול
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ין דיווח ההוריםין דיווח החניכים ובים בלדהב

 םעם. ייכהחנל שם יכרצהת כערבהם יורההן יובם ייכהחנין בם מובהקים ילדבהאו צמנא ל
בלו קים ייכשהחנם יענהממן צון רעי בשר יותהיו ם יההורם, ייכהחנל שיווח דלשוואה בה, תאז
ין בם, ימבוגרל שיווח דין ובם ידליל שיווח דוההחוויה ין בם יפעריש בות רם פעמימייה. יפנב

 בללקי דכדע מית וורמקן וומגבש מתשהלורך צהה ולען כל עוע. צמקשי נאבו אם יורהבר ובמד
ם יכותואסוגם קפם, הים, ייכחנלם ינתיהנם יענהמאודות ל עם ימנומהים מקיפים יתונונדע מי
201(.7’, חל ואז-ויב)ל
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 צותהמל .6

יםו מן הממצאצות שעלהמל

 הלע רקחמב  –םמעי שותפותוה םייכחנה לש בותרעוהמ תרבגלה לפעולו ךשילהמ ץלמומ1. 
עם ם. ישונם חומיתבוצה בוכקם פרטיכם ייכהחנעם ם יחברפות שותי יכתהלם מיקייתמי כ
פות תשתלהם החסמית אחון בליש , כךלשם זו. שותפות ב חילהרמקום שיש אה רנ, תאז

 ,םיכיהחנ לש עהשפוהה רהחיבה יבחרמ תא בחירלה ,נויינעב לותבקתמה טותלבהח ךינהח
.תישיהאבות ערתכנון ההתל בתופם הפעית שיק אעמיולה

 יכה לעחקר מב – םמיע שותפותוה םירההו לש בותרעוהמ תרבגלה לפעולו ךישלהמ ץלמומ2. 
מקום  שיש אהרנ ,תאז עם ,םישונ םחומיתב םיההור עם םיחבר שותפות ייכתהל םמיקייתמ

ם.בותעורמבגש דת מולשים יההורת תפותשלהם החסמית אחון בליש זו. תפות שוב חילהר

 הוא פשיגשי-נהרחום הת  –תמיוינפבם ייכנחלתן ינהפשי נגשי-הרנה עהמת אק חזלץ למומ3. 
תוח פיובם מיהקיים יענמבם נוספים יאבשמעת קשהדורש כן ל ועמיות יפנבח מפתד מוק

אוג דולם ימוסמכטיפול שי נאל שם נותמיזת אב חילהרץ למומם. חדשים מיתאמום יענמ
יהם. כצורל פי ם, עייכל החנכלף לציבוע ורי קגשי ופסיכולוגפול רתן טימל

 תאחזק לשה בקתה לעחקר מב ‒ לטיפווה נוךחיה יצוות תא רשילהכו חפתל ץלמומ4. 
 ץלמומלה(. יכאהפרעות  אומה,טר, לשמ)ל םייחודהייטיפול המות עולבהצוות ל שאות בקיה

 ידכ, מיותיפנבטיפול והנוך החיי צוותלת שכמתומת יייעודת מקצועישרה בהכקיע שלה
ל שם ישותגנת אר יבגולהם ייכהחנל שם ייחודהיים יכרהצפי ל עענה המיכות את אלשפר 

ם. מים מותאגשיים ריענמם לייכהחנ

יש ם, יוהורם ייכחנל ששות בקח לנוכ ‒ החוץ לויותופעי םיהחוג לסת א בחילהר ץלמומ5. 
רה הכתוך ם, תכנונובלויות והפעים יהחוגת רחיבבם ייכהחנל שלה פעיפות תשתהד לעוד

ם, ייתרחבם יישורכתוח פיליין, ענחומי ותיכולות דום לקים, ילשמי פולטיענה מכ םתרומתב
 םנותמיזת אח טיבלהיש  .םייכהחנל שת פשיהנרווחה במיכה תולשייכות החושת תזוק חיל
.שותחופבוע ובסופי שם, בייהצוהרחר שעות אלויות חוץ בם ופעייל חוגש

 תשוירדין בשם יפערהת אלעומק חון בולחקר המי אצמממשעולה דע מיבש מתשלהץ למומ6. 
 לפועבם יישומין ובז רוהמכם יהנהל, יותניהמדעות צמאבם לספקיתווה משהאגף סף ה
 לנוה פי לע םיימאעצ םחיי תארלק להכנה ,סיכ מיד תלבלק ,םיחוגל עהנוג לכב לשמל)

 ערונו םידלי יותפנ בותצינ לע עדויל ,ם[יבוגר זכר עם ישותפג עותמצאב לשמל] םיבוגר
, םרשידהנ םיענהמ תא םיבלמק מיותיפנב םייכהחנ יכ אלווד ידכ תאז ת(.יתיב חוץ שמהבה
ם. יאכלהם הם זש
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תםים ולהטמעגעות לכלצות הנוהמל

ר יבגלה ידכ יהםוהור םייכהחנ בורע מיעצ יווחדל םיהכל לש בותהחשי תא עטמילה ץלמומ1. 
ם ילונאשהת אנה, לשחת אפחות ול, יתעיפן אובץ להפיץ למומלהם. בה שההי שיעורת א
 יכרודם יענהמם יישול עמוד ללי דכת( רושיהי בל)מקם יהוהורם ייכהחנבור עשו גובש

טם. ת מבקודאות מנגת התוצשל הבות ועערההת

ם יענמה רלשיפו צותלמה עלהצי פתוחה להאשב רותפשא תההיי םירלהוו םייכחנל םילכב2. 
 יןב שותפות רוןעק תא אטבל דהענו זו להאש .לטפמה הצוות סחליו מייהינפב םינתיהנ

ל ש חייהםל עותהנוג טותלבהח םמעי עצותהיוו עותמצאב מייהינהפ יןבו םריוההו םייכהחנ
ת גריאעות מצאב, לשמלזה א נושבם ייכהחנעם ת שורקהתת אשיך להמץ למומם. ייכהחנ

הפעולה ת יתוכנת אותפרט ם ילונאשהמן לו שעם ייזכרהמם חומיהתת אג צישתת מסכמ
. בלקשוב שהתבות המעקי בתיהאגף החוץ במייה או י הפנשוביגש

 דשרמבת’ יתלשמהמם טפסיהת כערב’מם יהורי לונאושם ייכחני לונאשחשוב מעת ב3. 
 םעישמופי פיכ יותנוהת םילוגיד בומוחש אל ,לותאשה מן חלקב ,יתרהחב טחוןיבוה הרווחה

 ישיעורת את ולעלהכך ובם יבשיהמבור עם ילונאשהאורך ת אם צמצלי דכם. ילונאשב
.יותנם והתילוגיל דחשוב שמ לפעולץ ללבה, מומשהה

ם ישההורם הפעמיספר ”מלה אשהמופיעה ם ילהורם ילונאשבהן ם ייכחנלם ילונאשבהן 4. 
ל למבחסויות ייהתהוסיפו ם יבשיהמתוחה. פת ילולמישובה תפשרות אולה קור” יבליעו גה
או ד בבלי ספרמדה לששובה התדה שת אפוך להץ למומכן ל ע. תמכלאפשר י אתן אוש
 ם,בועיישלת חאוע, בשלת חא: שובהתהת ויושראפם עה ורגלסה לאשהת אפוך להן פיחלול
. י/, פרטתחררות אידם, תמה חודשיכחת ל, אחודשחת לא
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 נושאב המכון של פרסומים עוד

יישומה יטור נ, בותערהתתכנון לת כערמ 202(.)6ט’ , יזרואה’ , ארשפי’, א, סאקי-קורסקוביזנר
 בנותותו1t- - וt-0 דותדימ יאמצמ כוםסי כון:יסב רענו ינבו םדיללי מיותיפנב ,יהאותתוצ תדדימו

.לו מהןשע

 יהםוהורם יבוגרם, ינטיקף תושי(. 5202)ט’ , יזרואי’ , רכב ’,א, סאקי-קורסקוביזנר’, י, גבס
 חוקפי לסיכון בם ידלילבנוגע ם ייכוההלטיפול הי כרדת נחיבלת יבורציהדה הוועת גרסמב

. גחה(שהנוער )טיפול וה

 מיות:יהפנ ייכחנל ”ע?משנ מה” לוןאש .(4202) ’ט ,זירוא ,’א ,סאר-קוקיסבקויזנר ,’ב ,סיפלא
. לזרבות בת חרחמלמ

2023: סיכון בנוער י ובנם ידלילמיות יפנ(. 4202)ט’ , יזרואה’ , ארשפי’, א, סאקי-קורסקוביזנר
 (.T0בות )ערב ותכנון התת מצכערי האמצמ

http://brookdale.jdc.org.ilר המכון: תלום מאשא תלד ליפשר להורם את הפרסומיא

http://brookdale.jdc.org.il
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ורותמק

 ד’, יברן ובא’ , רבענ’, או, קמנגרסי’, א, סאורקי-קסובקיזנר’, מ, תובנ’, ש’, ץיובקפרנן-וגבלנא
עם דות מודלהתיות גסטרטואב מצת מונת– ל אישרבסיכון בם ידלילמיות יפני יכרמד(. )2018

  . ליידרוק-בטנרס-ג’וייי. מכון מא-7718מ-5 דם.תבודי עתגרא

 תמיויהפני יכחנלע?” שמנמה ”לון אש(. 4202)ט’ , יזראוא’ , סאקי-קורסקוביזנר’, ב, פסילא
 . ליידרוק-בטנרס-ג’וייימכון מא”. לזרבות בת ”חרחמלמ

ומצוקה מי עצהערך ה, דותידבהחושת תת את אבמנכחות” המוזנתפיסת ”(. 2004)’ ט, יזרא
טור דוקר תואת בלקלשם בור חיהרווחה. י רותשיע”י ם חימוזנכרו דשהוגם ידליב בקרת פשינ
.בי-אבלרסיטת תבי. אונלוסופיהפיב

ם חתזנוהם ידליבלות לעהתת דימדלאומי לס דקניא(. 7201)ב’ מון, סיובן ר’ , לאבו-לס’, ט, יזרא
  . ליידרוק-בטנרס-ג’וייי. מכון מא24-771-דמתוח. יך הפיל: תהלאישרב

ר? אומזה מה ת: יתרהחברה יזבת יתאתוצבה חשי202(. )5א’ , סאקי-קורסקוביזנורט’ , יזרא
יהול ונגות מנהים(. יכ)עורע, בצ., ו, דשמיה. תוך: ב?. לפועבזה ת אם עושייך ואחשוב? זה מה ל
. גניל רס.לאישרי הרווחה ברותשיב

 תכנוןלת במוחשמשוטפת ת כערמל שעה טמוהתוח פי(. 6202)א’ , סאקי-קורסקוביזנורט’ , יזרא
 לותבקהת סיכון:ב רענו יבנו םדיליל מיותיפנב ,יהאותתוצ תדידמו מהיישו רטוינ ,בותרעהת
. ]עומד להתפרסם[ליידרוק-בטנרס-ג’וייי. מכון מאתוחשך הפית ותובנות להמכערהמ

. ואצ’מן, צ’ר. אתוך: ב. עתעתתמיה נולוגמיטר ‒ושותפות מה עצה(. )2003א’ דן, וסד’ רק, ב
.בוץ המאוחד(. הקי1064-12 )עמ’ שפיעלך להרך שדתפות: השתהכות(, דן, )עורס

 ‒ לארישב תיתיב-חוץ מהשבה רענו יבנו םידלי (.2012 ) ר’ ,יישתבננבו ’ש ,ץר-שוורטע ,’ע ,ארעיז
  . -916, , 36תילאצי-סותינוכבודה חימפגש לעם. יתגריות ואסוג

רווחה ה דרשמ .עוזמ ,עוגן ,ףעומ – מיותיפנ ם:לינה בץקו (.2022) י’ ,סוויי א’ ,ץיבמוחיי ,’ת ,חקצי
.יתריטחון החבבוה

יעויות פגת מוכווני לאפסיכו-סוצימיפוי לת כערמ(. 202)5א’ , רג’אנטרש ואב’ , בנובקל’, כ, כץ
. . מכון חרובדלחיי היוחוסן ב

 םידליבלות לעהתת דימדלאומי לס דקניא(. 7201)ב’ מון, סיובן ט’ , יזרא’, ר, לאבו-לס’, ר, לז-ויבל
רסיטת ביאונ. םיגרבתמב בקרי מיולוגדפיהאקר סהל שי נשמתוח יני אמצמל: אישרבם חתזנוה

.ליידרוק-בטנרס-ג’ויייחיפה ומכון מא

פי לסיכון בם ידלילבנוגע ם ייכוההלטיפול הי כרדת נחיבלת יבורהצידה הווע 202(.5’ ), תרגומ
.60-19ש”ךגחה( תשחוק הנוער )טיפול וה

https://fs.knesset.gov.il/globaldocs/MMM/

https://fs.knesset.gov.il/globaldocs/MMM/

https://brookdale.jdc.org.il/publication/boarding-school-counselors-risk-children-israel-situation-report-strategies-cope-challenges-work/
https://brookdale.jdc.org.il/publication/boarding-school-counselors-risk-children-israel-situation-report-strategies-cope-challenges-work/
https://fs.knesset.gov.il/globaldocs/MMM/

https://fs.knesset.gov.il/globaldocs/MMM/

https://brookdale.jdc.org.il/publication/boarding-school-counselors-risk-children-israel-situation-report-strategies-cope-challenges-work/
https://brookdale.jdc.org.il/publication/boarding-school-counselors-risk-children-israel-situation-report-strategies-cope-challenges-work/
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עת בל אישרבנוער י ובנם ידליכויות זטחת בה(. 2021)ט’ , יזרואד’ ק, ינזולט’, י, גבס’, ת, גמור
 ,52 ,שפטומ פואהר .דלהי כויותזר בדב תאומיין-לבה מנההא אורל טמב – הקורונהר בשמ

-4017 . 

. יותניסמך מדד: מלכל יבוע לת קיב(. 2020ם )ייתרם החבירותשיבודה, הרווחה והעד השרמ

, יתיבחוץ ר יכבאגף יות: נימדסמך מ(. 2019)ם ייתרהחבם ירותשיוההרווחה בודה, עהד שרמ
.שמות מיוחדותד והלשפחה ימ

 םדמוק מיון בלש עם יבפומ זרמכ (.2018) םייתרבהח םירותשיוה הרווחה ,דהבועה דרשמ
 םידליבור עדות המיוע, תציראיסה פרב, מיותיפנ תללהפע םדמוקמיון  בלש–  180/2018ספר מ

ם. תיאו מב21 שהוצ‒י 6אליגם ובנות בים, בנירז, מכל המגי נוערובנ

.םם שותפיייות: הורניסמך מדמד הרווחה )א”ת(. שרמ

 .תיתיב חוץ שמהבה ערונו םידלי יותפנ בותצינ :4202 יתנש ”חדו (.4202) ערונו םידלי יותפנ בותצינ

 יהםוהורם יבוגר, םינטיק ףתושי (.5202) ט’, יזרוא ,’י, רכב ,’א ,סאקי-קורסקוביזנר, ’י ,גבס
 חוקפי לסיכון בם ידלילבנוגע ם ייכוההלטיפול הי כרדת נחיבלת יבורציהדה הוועת גרסמב

  . ליידרוק-בטנרס-ג’וייי. מכון מא2מ-5-039. דגחה(שהנוער )טיפול וה

 יהם:נפייומאמיות יפנבם ידלהי ספרמ(. 2012)ר’  ,לאבו-לוס ח’ ,תליבן-אהל’, תרום, ח-ממצ
  . , 38-17, 36תילאצי-סותינוכבודה חימפגש לע-2010. 2000ם ינשמגמות ב

תפות שתלה דלהי כותז תא ערהנו חוק פיל יותלאסוציה דותבעוה סותתפי 202(.5) ’ ש,יתפרצ
מאגר [. םילרושיבת ירבעהרסיטה ביהאונ, מוסמךר תואלזה ]ת. עשהמלכה הלאותה ויישומן 

.תירבערסיטה הביל האונציות שיסרטדזות וההת

 לש דהתפקי ת:יתרבח יותנידמ בצועיב םידלי תפותשתה (.2009) א’ ,יהרא בןו ח’ ,רקוש
 . -107134, , 81ילאיטחון סוציב. תילאציסובודה העה

רה חב. סותמובאוכלוסיות ען מולעם קה טיפרקתוח פילם קווי ‒שותפות (. 1993)י’ , דפלרוזנ
236-225.(, )3ורווחה, י”ג

יישומה יטור נ, בותערהתתכנון לת כערמ )2026(.ט’ , יזרואה’ , ארשפי’, א, סאקי-קורסקוביזנר
 בנותותו t-1- וt-0  דותדימ יאמצמ סיכום כון:סיב רענו יבנו םדיללי מיותינפב ,יהאותתוצ תדדימו

 . ליידרוק-בטנרס-ג’וייימכון מא2 .6-06מ-7. דלו מהןשע

יטחון ב. נוערי בנם עבודה עביה תעויושמומקה טיהפרק: תפותשו(. 2018)ש’ לוין, -שמורית
  . -934, 104, ילאסוצי

  

Alfandari, R. )2016(. Partnership with parents in child protection: A systems approach 
to evaluate reformative developments in Israel. British Journal of Social Work, 
1‒17. doi: 10.1093/bjsw/bcw101
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נספחים

 יהרב-מדרג הצוות של העבודה קבוצת ריחב א: נספח
ידיהםפקות

ירתיטחון החבמטה משרד הרווחה והב

ר(בי )לשעתייור חוץ בחום דש תא רדע,יהול יתוח ונרות פית שימנהל – ת צורי רונד”ר■ 

 שמותי והלאחום טיפול פסיכוסוצית תמנהל – קיז’רסב’ חוה ג■ 

 דעיהול יתוח ונרות פידע, שייהול יתוח ונפיום לחת תמנהל –חדות  א חנוךמיכל■ 

מחוזות 

וםרחוזי ד – מפקח מטי בן חמומו■ 

פוןת ציחוז – מפקחת מ-גרופררוןיסה האלמ■ 

וםרת דיחוזמונה ממ –דקר ת דנענ■ 

םילרושת ייחוז מ מפקחת –מןל ספלורה■ 

מיותיפון פנת ציחוזמונה מ – מליי א וייסמןילאור■ 

נימיותפדים בים ועובמנהל

דלת הייית קרמייי – מנהל פנקובר פסיימא■ 

גרנית זית במיייכ”ל פנ – מנםלסמיהודה א■ 

ת טףיז טיפולי בכ ר –ר עטיהעומ■ 

לוםאור ששמות בת הזכ – ר ששוןילט■ 

יתלעוגן הקהית ה מנהל –יר אבל לאורט■ 

לוםי שכרל ד – מנהבוליטן אבשושמ■ 

מאןיאלת אמייי – מ”מ מנהל פניתכור אסוה■ 

ת מניסיון חייםמומחי

 רווחהמיותית פנ – בוגרחירר מזסתב’ אג■ 
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t-1 לחניכים וןלשא – מדידה יכל ב: נספח

ם, יקריכות ים וחנייכחנ

מייה. יפנם בל החיים עת דעתכד הרווחה רוצה לשמוע אשרמ

חרונה.ם האימודית הלנחס לשייתמייה המיצון מהפניעות רבקר שף סמצור

מייה. יפנתן ביטיפול הנת הרו לשפר אזם חשובות לנו מאוד ויעכלשובות שהת

. מורם, מה לשיפור ומה לשיכציין מה חשוב לם ולכת קולשמיע אם להכלמנות שדזזו הה

. לות לענותאזה שיל אם עתכרחיבמי ולינונקר אסה

ם.ישיגרם מתיך אם אם לשמוע מכנו רוצי, אכונותא נכונות או לשובות נין תאציין שחשוב ל

. דקות15- נו כלון היאשלוי המימן המוערך לזה

chavaz@molsa.gov.il, חום טיפולת ת, מנהלקיחוי ז’רספנות לתן לילות נאלש

יות פנבות צילנאו מיה יהפנצוות לפנות ליש , ינפרטמקרה בטיפול ש בקלצונך רבבו מקרה ב*
im4u@molsa.gov.ilל מיי או ב050-6222600פון לטם ונוער בידלי

לוןאש הל לענות עמ/היסכ מינר ואבס ההת איתאקר

כן ○ 

אל○ 

יותללות כלאחלק א’ - ש

א לאו רוצה מת/ה אמה כל ועמיה יהפנל ועיך לעיות לכללות אשמה כאותך ל אשנזה החלק ב
.בורךכונה עי נשובה הכת התי א/חרבשה תבק, בלותאשחת מן הכל אמייה. בירוצה מהפנמ

_______מייה:ישם הפנ1. 

___________ מייה:ית הפנתובכ2. 

________:ת/המה את כבן / ב3. 

חרת / א בן / בר:דמג4. 

/תדעא יוא / ל כן / לצו?ייה במיפנ/ת באמצת/ה נ אםאה5. 

מייה?יפנ/ת באמצת/ה נמן א זמהכ6. 

נהד שע
םייתננה לשין שב
לה 10(אלוג לשי)ד

ם ל4 ייתנין שב
לה 10(אלוג לשי)ד

ם ניש 4 ל מע
לה 10(אלוג לשי)ד

mailto:im4u@molsa.gov.il
milto:chavaz@molsa.gov.il
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 מייהיפנ ביטהקל

(. 6לה אשנה” בד שמי שענה ”עקפצו רק ללות שיאחשוב - שמ)ל

 לך זורלעי דכמייה, יפנב לךש םישונאהר בועותשב תמיוחד לותפעיב תפתשתהם הא7. 
ת(חשובה אתר מתן לסמן יותי)נ  טוב?יש בהג ולהריהל אלגרלהת

מייהיפנו לי סיור בעש◻ 

שי הצוותנת את אישיי ארו ליהכ◻ 

י לבוצה שם בקייכת החני ארו ליהכ◻ 

מייהיפנ בםם חדשיייכחני לתוצבמפגש קי בתפתשתה◻ 

ק(ימייה )חונך ותיפנא במצר נביך שכחנישי מיווי אי לתבלקי◻ 

םימודילשון לאיום הרספר בת היבי ליווה אות לצוותמישהו מה◻ 

יילר על מה שעובתו עיר אבד/ה לי יכולנאמייה שיצוות הפנאגו שיהיה מישהו בד◻ 

___________________: י/טרפ, רחא◻ 

 וכזלות תה פעי הייאל כי, יתפתשתא הל◻ 

ףתתשהל יתיצר אל כי, יתפתתשהא ל◻ 

מייה?יפנאותך בבה קלטו רך שדי הבגיש לגרתה מיך אא8. 

לכלא טוב בלא טוב לטוב טוב מאוד

מייה? יפנבקלט להיחדש יך חנלזור לעי דכלעשות פשר אששהו מעוד יש דעתך לם הא9. 
__________________________________ _________________________________________________________

יותל כללותאש

חת(שובה אתר מפשר לסמן יות)אמיוחד? ישי טוב בשר אהצוות יש לך קשי נעם מי מא10. 

ילבוצה של הק/ה שיכרהמד◻ 

מייהיפנם ביחריכות ארם או מדייכרמד◻ 

נוך/ת החיזכר◻ 

תביהם א◻ 

י/תלאסוצי/ת הדעובה◻ 

מייהי/ת הפנמנהל◻ 

חרד אל תפקיעב◻ 

חדף אמיוחד עם אישי טוב בשר אי קין לא◻ 
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חת(שובה אתר מפשר לסמן יות)אמיוחד? שה לך בוות קשי הצנ מאעם מי11. 

ילבוצה של הק/ה שיכרהמד◻ 

מייהיפנם ביחרם אייכרמד◻ 

נוך/ת החיזכר◻ 

תביהם א◻ 

י/תלאסוצי/ת הדעובה◻ 

מייהי/ת הפנמנהל◻ 

חרד אל תפקיעב◻ 

ותהצוחד מף אי קושי מיוחד עם אין לא◻ 

שיש מה מלהם פת כואלך ם יבשישמקמייה יהפנמצוות ם שינאשיש /ה ישגרמת/ה אם הא12. 
ד?יגלך לה

ד מיד או תמיעט תמכ
ים ליבשיי ומקמנפת מכא

י מנפת מכם אפעמיל
ים ליבשיומק

א ף פעם לא או אל לרך כלדב
ים ליבשיי ומקמנפת מכא

ייך?לג אנהמייה התייך צוות הפנחרונה, אהאנה שב13. 

גו נההת
ד מייי תלא
צורה ב

טובה

גו נהל התרך כלדב
צורה טובה, יי בלא

ם יאבל היו מקר
אלש

גו נהם התפעמיל
צורה טובה יי בלא
חס היהם היפעמיול

דבא מכפוגע ול
 

חס ל הירך כלדב
פי היה פוגע כל
, אבל דבא מכול

אלם שיהיו מקר

פי חס כלהי
ד היה מית

א פוגע ול
דבכמ

מנו?ת/ה מפחד מאמיה שיהפנצוות ם יש מישהו מהא14. 

אף פעם לא או  אל לרך כלדבםפעמילדמיד או תמיעט תמכ

מייה?יפנטוח/ה ומוגן/ת ב/ה בישגרת/ה מם אהא15. 

אף פעם לא או  אל לרך כלדבםפעמילדמיד או תמיעט תמכ

 ריות לסמן פשר)א מייה?יפנב םיאבהם ירבדה לע שפיעלה פשרותא לך תההיי םהא16. 
חת(שובה אתמ

ר חדלי בם שירבדגון הרא◻ 

םית חוגרחיב◻ 

בוצהת בקינוכלות החיהפעי◻ 

מייהיפנהאוכל ב◻ 

מייהיפנר יום בדס◻ 

מייהיחוקי הפנ◻ 

________________:י/טרפ. רחא◻ 

רבשום דל שפיע עתה לי אפשרות להא הייל◻ 
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סה מנמייה יהפנצוות ממישהו ם האמייה, ימהפנמישהו עם עיה בלך שיש ספר מתה אשכ17. 
זור לך?לע

אף פעם לא או  אל לרך כלדבםפעמילדמיד או תמיעט תמכ

ת יבב, חוגב, ספרהת יבב, לשמ)למייה יפנלחוץ מהו מישעם עיה בלך שיש ספר מתה אשכ18. 
זור לך?לעסה מייה מנימצוות הפנם מישהו האבודה( עאו ב

אף פעם לא או  אל לרך כלדבםפעמילדמיד או תמיעט תמכ

ל שיות פנ, לותלעהתם, )חר יותתרהחברשתות ב /טטרנניאבעיה בעם ד מודתמתה אשכ19. 
לך יש ם הארות( מוזאו טוחות בא ללך ישות גרשמ/ה רימכת/ה אשם שינאאו ם ירזם שינא
מיה?יצוות הפנפנות במי לל

אף פעם לא או  אל לרך כלדבםפעמילדמיד או תמיעט תמכ

מייה?יפנלך בם שי החייבג/ה טוב לישגרת/ה ממה אד כ, עסך הכולב20. 

אל לכלבצתק בההר בה מאודהר

חרונה?האנה שלך בם שחיי/ת שיש שיפור בבחוש ת/המה אד כע21. 

אל לכלבצת קבה הרבה מאודהר

מייהיפנלויות בחלק ב’ – הפעי

ם, ימודיל, לשמ)לם ישונם יאבנושלך שב המצל ע/ת בחושת/ה אמה דעת לש בקנזה חלק ב
 רוצהמ אל אורוצה מ ת/הא מהכ דוע מייהיפנבף תשתמ ת/הא לויותפעי זהיאב ,אות(ירב גשה,הר
.בורךכונה ענ כיהשובה הת תאי /רבחתשה בק, בלותאשה מן תאח לכבם בה. ים שונירבמד

בודהם ועימודי, לתינוכלות חיפעי

לך(?ם שי )הציונםימודיבללך ב שדעתך המצ, מה לילאופן כלב22. 

לכלא טוב בלא כל כך טוב לטובטוב מאוד

 םיחוריאתה, יכבלך שת גונהההת, לשמ)ל ספרה יתבבלך שב המצתך עדלמה , ילכלאופן ב23. 
ם(?יוחיסור

לכלא טוב בלא כל כך טובל טובטוב מאוד

מדה ההת ,לשמ)ל ת/דעוב ה/את םא – בודהעב לךש בהמצ דעתךל מה ,יללכ אופןב24. 
ם(?יחרם אידם ועובי עם מנהללךם שחסי, היחתבודה אעלך בש

א כל כך טוב לדרסבטוב או טוב מאוד
לכלא טוב באו ל

 טי לוונא רל
ד(א עובי לנ)א
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 רתיולסמן שר אפ)בודה? עבאו ם ימודיבלמייה יהפנמחרונה אהנה שבת בלקימה 25. 
:חת(שובה אתמ

ם ייתבוצם או קם פרטייישיעור
תיי שעות בחרמייה אית הפנגרסמב
ספרה

יתבלקייתבלא קיל 
םפעמיל

בוע אופן קי בתבלקי
, כל , כל חודשלשמ)ל
בוע(ש

גרות נות בחיי בפני למודיבור לתג
”ב(ת י-יב)לשכ

א ל
טילוונר

א ל
יתלבקי

י תבלקי
םפעמיל

בוע אופן קי בתבלקי
, כל, כל חודשלשמ)ל
בוע(ש

 

יתבלקייתבלא קילמייהיפנם בם או קורסייחוג
םפעמיל

בוע אופן קי בתבלקי
, כל , כל חודשלשמ)ל
בוע(ש

יתבלקייתבלא קילמייהיפנחוץ לם מם או קורסייחוג
םפעמיל

בוע אופן קי בתבלקי
, כל , כל חודשלשמ)ל
בוע(ש

, לשמל) םיבוגר הזכ ר עםישותפג
ת בל, קתיכלנהלות כלל התכה ערדה

יוס ג, הכנה למייהול עצ, נהחלטות
 אומי(רות לרות/ שית שינ/ שאבצל

ת י-י”א(ב)לשכ

א ל
טילוונר

א ל
יתלבקי

ישת כן, פג
רות היכ
תאח

ישות מה פגכן, כ
נהשמהלך הב

 םיא בנושלך שבוצה בקלותפעי
ישה ליה, גלטואק, אלשמ)ל םיינוכחי
מות קייסכנות ש, הרשתטוחה בב
נהלות, התכוהוללם ואסמימוש בשיב

ם(ידם ומועי, חגתיכלכל
 

יתבלקייתבלא קיל
םפעמיל

בוע אופן קי בתבלקי
, כל , כל חודשלשמ)ל
בוע(ש

 ____________: י/טרפ, רחא
 

י תבלקי
םפעמיל

בוע אופן קי בתבלקי
, כל , כל חודשלשמ)ל
בוע(ש

ט קשמקום , לשמ)ל םימודילה ליבשב יךרצש מה כל לך שיהיה םידואג מייהיפנבם הא26. 
ט(?טרנניאבור ל וחיבחשבה, מיתי כרות וכלחבמו מם כימודילמוד בו, ציוד ללל

אף פעם לא או אל לרך כלדבםפעמילדמיד או תמיעט תמכ

לך?ש םיישורהכ תוא אותך ייןענשמ מה תא חפתול עקישלה אותך םידעודמ מייהיפנב םהא27. 

אף פעם לאו אאל לרך כלדבםפעמילדמיד או תמיעט תמכ

 ל,שמל) ?יהימיפנמה אהיציה תארלק ךשמה תיוכנת ךתיא תהבננ םאה ב(”י-”אי תבכלש)28. 
ם(ימודיעסוקה / לשך – תת המגרסת מאצימסיוע ב

טילוונא רלםחומיחלק מן התכן, בכןאל
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ירתבח צבמ

ם, יחראם ידליעם ם חסיי, לשמ)ל יתרהחב חוםתב לךשב המצ עתךדל מה, יללכ אופןב29. 
ה(? ב/תבתובסת/ה מארה ש, החבם/ותירם עם חבחסיי

לכלא טוב בלא כל כך טוב לטובטוב מאוד

/תדעא יוא / כן / ללך? למייה שיפנם בייכת חנם יש מועצהא30. 

 ריות מןסל תןינ) לה? חוצהמ או מייהיפנב /תףתשתמ /התא יותתרבח לויותעיפ לואב31. 
חת(שובה אתמ

םסיקם וטירועי חגי, אבותסימ◻ 

תדמי הולי◻ 

םשחקים ומידונחי◻ 

לויות ספורטפעי◻ 

םיטיול◻ 

נותקייט◻ 

םיחוג◻ 

ם(יבי המוש, בנאב עקיי, בנרעיהצר שומם, הצופי, הלשמנועת נוער )לת◻ 

בותדנלויות התפעי◻ 

סרט(הצגה, און, ימייה )מוזיפנחוץ לבות מררועי תיא◻ 

םייכת חנת מועצרחיב◻ 

 טוחיב ,לשמ)ל םידלי לש כויותזוה החובות אבנוש תיתבוצק לותעיפ ב:”י-י תותיכל◻ 
 רה מהרווחה(זת עבל, קאומיל
__________________________________י /טרפ. רחא◻ 

 האלכלויות היו פעי אל כי, יתפתשתא הל◻ 

ףתתשהל יתיצר אל כי, יתפתשתא הל◻ 

ם?ימודיחוץ לשעות הלספר מת הים מבירגוש חבפד אותך לעודמייה מיצוות הפנם הא32. 

ד או מיעט תמכ
דימת

אל לרך כלדבםפעמיל
אף פעם לאו א

ספר ת היטי )בלוונא רל
מייה(יתוך הפנא במצנ

התיא לך שםחסילך והי ששפחההמ

לך?שפחה שלך עם המשר שב הקדעתך מצ, מה לילפן כלאוב33. 

לכלא טוב בלא כל כך טובל טובטוב מאוד

אם / לפעמי / כן, לדמימייה? כן, תיפנ לחוץפשות מחו/ת לאת/ה יוצם אהא34. 
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לסמן תן י)נמייה? יהפנמן  פשותחול/ת איוצת/ה אשכבו היות ל מוגןום מקלך יש ם הא35. 
חת(שובה אתר מיות

מייהיפשות מן הפנחו/ת לאא יוצי לני אטי כלוונא רל◻ 

טוח ומוגןי מקום בין לא◻ 

ילם שיי ההורנל שת שיב, בייש ל◻ 

 ______י:לם שיחד מההורל את שיב, בייש ל◻ 

________ם(: חים, אי, דודתאב, סאבשפחה )סחר מהמל מישהו את שיב, בייש ל◻ 

________י: ללווה ששפחה המל המת שיב, בייש ל◻ 

_______ __חר: טוח אי מקום ביש ל◻ 

חרונה?נה האשמייה ביפנבקר אותך ביעו לגלך השפחה שלך / המם שים ההורהא36. 

כןלה 38(אלוג לשיא )דל

_______________חרונה?האנה שבקר ביעו לגם הם המה פעמיערך כב37. 

היות לט קושם עינמקום ם כליש ם האמייה, יפנבקור יבליעה מגלך ששפחה שהממן זב38. 
ה(שפחר מ, חדלשמפרטיות? )ל בחדיבו ב

אף פעם לא או אל לרך כלדבםפעמילדמיד או תמיעט תמכ

לך שגותההתנה

 ,מייהיפנב םיללהכ פיל גותנההת ,לשמל) םיומיוב לךש גותנהההת דעתךל יךא ,יללכ אופןב39. 
חק/ת מהם(?רתת/ה עושה או מאם שיסוכנם מירב, דלותפעיתפות בשתה

לכלא טוב בלא כל כך טוב לטובטוב מאוד

 גנהלהתיך אוסור אומה ר מותמה ין בלהלך ר שעוזמייה יהפנת צווממישהו יש ם אה40. 
ם?ים שוניבמצמקומות ובב

אף פעם לאו אאל לרך כלדבםפעמילדמיד או תמיעט תמכ

חת(שובה אתר מתן לסמן יותי)נמייה? יפנש בעונת תגובה / בלחרונה קינה האשם בהא41. 

שי תגובה / עונתבלא קיל◻ 

______________ת: בלקיש שעוני מהי התגובה או ה/כן, פרט◻ 

לך שאותירבה

לך(?ם ישכואב םירבד, חלותמ ,לשמ)ל לך?שאות ירבה לשב המצדעתך למה , ילכלאופן ב42. 

לכלא טוב בלא כל כך טוב לטובטוב מאוד
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 חצוחצ ,חתלמק ,לשמל) ך?לש נהייגוההי ישיהא קיוןיהנ לש בהמצ ךעתדל מה ,ילכל אופןב43. 
ח גוף(?ים, ריינשי

לכלא טוב בא כל כך טוב או ללדרסבטוב או טוב מאוד

 גוףהקיון ינ לע לשמור ידכ /היכרצ /התאש הציוד כל תא לך נותן מייהיהפנ צוותם הא44. 
 ,םקיינ םידגב ,תבמג ,שמפו ם,יבונס ,םיינשי שחתומ רשתמב ,לשמ)ל לך?ש אותירבוה
ם(ים וטמפוניבנות – פדל

אף פעם לא או אל לרך כלדבםפעמילדמיד או תמיעט תמכ

 י/בלקתשדואג מיה יהפנצוות ממישהו ם אהם, יינשיטיפול או י אפורטיפול /ה יךרצת/ה אשכ45. 
אותו מהר?

אף פעם לא או אל לרך כלדבםפעמילדמיד או תמיעט תמכ

רופה?תן התמבה לסית הרו לך איבסם ההאבוע, אופן קפות ברול תתה נוטדה ואמיב46. 

כןאל

י דרחב, לשלמ) םהפרטיי םביחרמבמייה יפנבחזוקה ומהתקיון יהנמן וצה רמת/ה אם הא47. 
 ,תישופגי רחדב, רצחב, לשמ)ל םייבורציה םיחברמוב (תחומקלובם יתרושיבם, יהמגור

ר האוכל(?חדב

אף פעם לא או אל לרך כלדבםפעמילדמיד או תמיעט תמכ

מייה? יפנל האוכל במה דעתך ע48. 

כןםפעמילאלק אוכלספייש מ
, יש אוכל שונה י אוכלי סוגנ)יש כל מי האוכל מגוון

כןםפעמילאלשונות(רוחות האב

כןםפעמילאלםהאוכל טעי
כןםפעמילאלאירהאוכל ב

ה/שירגמה /את ךיא

חרונה?האקופה תלך בב הרוח שת מצר אתאתה מיך א, אילפן כלאוב49. 

לכלא טוב בלא כל כך טוב לטובטוב מאוד

ר יותלסמן תן י)נטוב? ר יותיש גלהרלך  זורלעי דכמייה יפנבחרונה האנה שבת בלקימה 50. 
חת(שובה אתמ

לךם שייכרישי עם מישהו מן המדמן אז◻ 

י/תלא/ת סוצידישיות עם עובישות אפג◻ 

תיישיות עם פסיכולוג/ישות אפג◻ 
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/ת טפלמ, תיפסיכולוג/, י/תלאסוצי/ת דעוב, לשמ)לטיפול יש אאותה ר יבעשמבוצה ק◻ 
אומנויות(ב

_____________________: י/טרפ, רחא◻ 

י תבלא קיל◻ 

 אןכ – חשובמ)ל אות:בהלות אשהל ע יענה/תשה בקב, חרונההא נהשב תבלקישמה י בגל51. 
לה 50(אשיופיע רק מה שסומן ב

 
תה מן אמה זכ

/ת?בלמק
ת/ה מן אמה זכל כ
/ת?בלמק

ר לךזדה זה עזו מייאב 
ר טוב?יש יותגלהר

ישי עם מן אז
מישהו מן 

לךם שייכרהמד

ם לושה חודשיש◻
או פחות

נהערך חצי שב ◻
נהערך שב ◻

םפעמי/ת לבלמק ◻ 
אופן /ת בבלמק ◻

, כל לשמבוע )לק
בוע(, כל שחודש

לכלר בא עוזל ◻
םפעמיר לעוז◻ 

ל אורך כלדר בעוז ◻
דימת

 

ישיות ישות אפג
/ת דעם עוב

י/תלאסוצי

ם לושה חודשיש ◻
או פחות

נהערך חצי שב ◻
נהערך שב ◻

םפעמי/ת לבלמק ◻
אופן /ת בבלמק ◻

, כל לשמבוע )לק
בוע(, כל שחודש

לכלר בא עוזל ◻
םפעמיר לעוז ◻
ל או רך כלדר בעוז ◻

דימת

ישיות ישות אפג
תיעם פסיכולוג/

ם לושה חודשיש ◻
או פחות

נהערך חצי שב ◻
נהערך שב ◻

םפעמי/ת לבלמק ◻
אופן /ת בבלמק ◻

, כל לשמבוע )לק
בוע(, כל שחודש

לכלר בא עוזל ◻
םפעמיר לעוז ◻
ל אורך כלדר בעוז ◻

דימת
 

ר יבעבוצה שמק
יש טיפול אותה א

ד , עובלשמ)ל
, , פסיכולוגילאסוצי

אומנויות(טפל במ

ם לושה חודשיש ◻
או פחות

נהערך חצי שב ◻
נהערך שב ◻

םפעמי/ת לבלמק◻ 
אופן /ת בבלמק ◻

, כל לשמבוע )לק
בוע(, כל שחודש

ללכבר א עוזל ◻
םפעמיר לעוז ◻
ל אורך כלדר בעוז ◻

דימת
 

 ___________: רחא
ם לושה חודשיש◻

או פחות
נהערך חצי שב ◻
נהערך שב ◻

םפעמי/ת לבלמק ◻ 
אופן /ת בבלמק ◻

, כל לשמבוע )לק
בוע(, כל שחודש

לכלר בא עוזל ◻
םפעמיר לעוז ◻
ל או רך כלדר בעוז ◻

דימת

רחא

ת?/באוהת/ה אם שירבלעשות ד, מךמן פנוי לעצם יש לך זהא52. 

אף פעם לא או אל לרך כלדבםפעמילדמיד או תמיעט תמכ

חת(שובה אתר מתן לסמן יותי)נמייה? יפניס במי כ/ת דבלת/ה מקם אהא53. 

א ל
/ת בלמק

, אבל /תבלמק
מןזד במיא תל

מייה י, אבל צוות הפנ/תבלמק
י נם אירבלו דיל איט עחלמ

םא אות/ה להוצייכול

י נמן ואז/ת בבלמק
ל מהחור עב/ה ליכול

םא אותלהוצי
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תך?יחד איתה בבנלך נת שישיהאת יתוכנם ההא54. 

כןמנהאבל רק חלק מכן, אל

לך?ת שישיהאת ית התוכנין/ה את/ה מבם אהא55. 

אף פעם לא או אל לרך כלדבםפעמילדמיד או תמיעט תמכ

 מייה?יפנאו בצוות ם בישורקם שירבד לת בנוגענלונ התחרונההאנה שם בהא56. 

א ל57. 

(57לה אג לשל)ד85. 

כן59. 

ת(חשובה את מריותתן לסמן י)נ ת?נלוני התמל60. 

מייה יצוות הפנל◻ 

מייהימפקח/ת הפנל◻ 

ספרת היצוות בל◻ 

םידללונות יבות תצילנ◻ 

מייהיפנלונות בת תביעות תמצאב◻ 

ילם שילהור◻ 

םייכת חנמועצל◻ 

שפטת מיבל◻ 

רווחהלעו”ס ב◻ 

_______י:/. פרטחרא◻ 

חת(שובה אתר מתן לסמן יותי)נת? נלונא התלן ללגבות שבסימה ה61. 

לונןל מה להתא היה לי עי לכ◻ 

לונןמי להתין ל, אבל איתציר◻ 

לונןמי להתי לדעתא י, אבל ליתציר◻ 

רבשום דא יעשו עם זה  לילונן כין טעם להת, אבל איתציר◻ 

_________________________:י/טרפ, רחא◻ 

 מייה?יפנב /תלבמק /התאש םירבדב נותלשו ףסילהו ךעתדל יאדשכ שהומ יש םהא62. 
ף(ת מוסילות שהיי, פעילשמ)ל

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________
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מייה? יפנם בייכחנחסות ליינות בהתדעתך לשי לאדשהו שכם יש מהא63. 

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

 יו?לעלנו אשא לשמך עצי בגלאו מייה יהפני בגללנו ר לומי צה/רשתנוסף שהו מיש ם הא64. 
_____________________________________________________________

____________________________________________________________

____________________: ןאכך לשם שהת אי /אלמת, הצורה /תאם א65. 

תוף הפעולה!ל שיבה עתודה ר
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t-1 החניכים להורי וןלשא – מדידה יכל ג: נספח
, בלום רש

 או ,שפחהמ בן ,הורה ידי לע לוימיל דעהמיו ,מייהיפנב םהחיי יכותא תדימדל לוןאש ”במצ
.מיותיפנם בייכחנפוטרופוס לא

ת אלשמוע ש מבקהרווחה, ד שרמבי תיבהחוץ האגף , תחיהנוכם ימודיהלת נשסיום ת אלקר
מייה.יפנדך בליתן ליטיפול הנצונך מהיעות רבת שרשמותך ואהת

.  מיותיפנם בינתים הניענת המק ולשפר איידפשר לאלון יאענה לשהמ

מייה.יפנ/ה בדלל היחרונה לשהותו/ה שנה האחס לשייתי תש כבקייך נשובותתב

.  ת שמךסופו אציין ב, תוכל לכךצונך ברם באך א, מיינוננו אלון היאשה

. צונךרם ללות בהתאאל שג בו עלדתן ליא חובה ונכות ולנו זלון היאשלוי המי

. דקות15- נו כלון היאשלוי המימן המוערך לזה

chavaz@molsa.gov.il, חום טיפולת ת, מנהלקיחוי ז’רספנות לתן לילות נאלש

לה בקהיאו מייה יפנבטיפול המי גורלפנות ליש , ינפרטמקרה בטיפול ש מבקתה ואדה מיב* 
לון: אשל המ/ה לענות עיסכי מנר ואבסת ההי אתאקר*

כן○ 

אל○ 

יותללות כלאש

 ,אתבס, אב)סת חבורמה חפשמ/ ת וחאו אח א/ אאב/ אמאה? /דליללך ששר קהה מ1. 
חרלווה, אשפחה ממ, הורה מ/ה( / אפוטרופוסדוד

_______מייה:ישם הפנ2. 

________________________: מייהית הפנתובכ3. 

________:ה/לדיהל יג4. 

חרת / א בן / ב/ה:דלר הידמג5. 

/תדעא יוא / לצו? כן / ל חתמייה תיפנ/ת באמצ/ה נדלם היהא6. 

מייה?יפנ/ת באמצ/ה נדלמן הימה זכ7. 

םניש 4ל מעםניש -4ם לייתנין שבםייתננה לשין שבנהד שע

mailto:chavaz@molsa.gov.il
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 מהלךב /הדלהי לש בו/המצב עהרל או טובהל נוישי שיש /הישגרמ ת/הא דהמי זויאב8. 
חרונה?נה האשה

חל שיפור 
בה אודה רמיב
ד בה מאר

 
חל שיפור 

עטה דה ממיב
תינוניאו ב

נויא חל שיל
רעה נוי לחל שי

עטה דה ממיב
תינוניאו ב

רעה נוי לחל שי
בה או דה רמיב
דבה מאר

 אות ינוניעטה או בדה ממירעה בנוי לחל שי אונוי א חל שידה וענו ”למיחשוב: רק במ)ל
  זו(לה האשח היפת”, תבה מאודבה או רדה רמירעה בנוי לחל שי

_ _____________________?אטבתמ הז ךיא נוי?ין שי אםחומי תלויא ב –י/ פרטאנא

_____________________________ א?טבת מ זהיךא? עהרלי נויש שי םחומי תלויאב9. 

מייה?יפנטוח/ה ב/ה מוגן/ת ובדל/ה שהיישגרת/ה מדה אזו מייאב10. 

/תא יודעלאל לכלדה מועטהמיבתינונידה במיבבה מאודבה או רדה רמיב
זו(ה להאשה חיפתת ,”אל לכל או טהעמו דהמיבאו   תינוניב דהמיב” ענוו דהמיב רק ב:חשומ)ל
 לע דעתך מה כך? לעיודע הצוות  םאה מוגן/ת?א ל/ה דלהי םיבמצ לויאב – י/פרט אנא

__________________________________לה? ם האיבמצ בל הצוות שטיפולה 

מייה? יפנח/ת בתפתם/ת ומדקת/ה מדלדה היזה מייאב11. 

אל לכלדה מועטהמיבתינונידה במיבבה מאודבה או רדה רמיב

מייה?ירוצה מהפנת/ה מדה אזו מייא, בילפן כלאוב12. 

אל לכלדה מועטהמיבתינונידה במיבבה מאודבה או רדה רמיב

מייהיפנ בלויותהפעי

נה(ערך ש באונה או פחות  סומן: ”חצי שלה 7אשם בחשוב: חלק זה יופיע רק אמ )ליטהלק

, לשמל) מייהיפנב /הדלהי לש יטהלבק ףתשתלה לך הציע מייהיהפנ צוות דהמי זויאב13. 
, מייהיהפנ צוות עם יותתבוצק או ישיותא ישותפגב ףתשתלה ,שוןארה יוםב /האותו לוותל

ה(?/דלל הימייה, לספר עיפניור בלעשות ס

אל לכלדה מועטהמיבתינונידה במיבבה מאודבה או רדה רמיב

מייה?יפנ/ה בקלט/ה נדלבו היהאופן שרוצה מ מת/הדה אזו מייאב14. 

אל לכלדה מועטהמיבתינונידה במיבבה מאודבה או רדה רמיב
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יי תעסוקתנוכי חימודיל

 ,/הלוש םינהציו ,לשמל) יסוקתע-תינוכיח-ידמוילה םחותב /הדליה לש בצהמ ךדעתל ,מה15. 
ת(?רגסמב /הקיחזמ א/היהוא מהכ דע ,דהבועה מקום או רספה תיבב /הלוש גותנהההת

א יודעללכלא טוב בלא כל כך טובלטובטוב מאוד

 ,תכחנהמעם  פוןלטחת שי/  ישהפג ,לשמ)ל /ה?דלהיל שספר הת יבצוות ת אפגשת ם הא16. 
ם( ייום הורתפות בשת, התפון עם היועצלחת טישה / שיפג

יא הציע לחד לף אאאלכן

 לו/הש םירשויוהכ יןיענה יחומת תא חפתל ךלש /הדליל רזעו יהימיפנה צוות דהימ זויאב17. 
ה(?/דלימו ליתאם יי דואג שהחוגלשמ)ל

אל לכלדה מועטהמיבתינונידה במיבבה מאודבה או רדה רמיב

ם חותב מהיאתמ הזרע /תלבמק /הדליה בוש ןופאה מן צהרומ ת/הא דהימ זויאב18. 
י?עסוקתי-תנוכי-חימודיהל

אל לכלדה מועטהמיבתינונידה במיבבה מאודבה או רדה רמיב

ירתבח

 תפותתשהם, יחראם ידלים עם חסיי, לשמ)ל יתרבחה םחותב /הדליה לש בצהמ ךדעתל מה19. 
מייה(?יפניות בתרלויות חבפעיב

לכלא טוב בלא כל כך טובלטובטוב מאוד

 םידלי עם םחסייב /הדליל רועוז בעורמ מייהיהפנ צוותש /הישגרמ ת/האדה מי זויאב20. 
 ה/דלהית אק יחרמת ווצהם, יחראם ידלים ער חבתהלה /דלילר זועת ווצה, לשמ)ל םירחא

יות(?ליליות שתרשפעות חבמה

אל לכלדה מועטהמיבתינונידה במיבבה מאודבה או רדה רמיב

ישפחתמ

?םיחר אשפחה מי קרוב אושפחה המי בנ ועםםתכיא /הדל היל ששר, הקדעתך ליךא21. 

י/. פרטחראלכלא טוב בלא כל כך טובלטובטוב מאוד

?יותרטפב בו להיות םמקו ךלו ךלש /הדליל שי םאה ,יהמייפנב רקויבל /היעמג ת/הא רשאכ22. 

מייהיפנ/ה ליעא מגי לנאאף פעם לאאל לרך כלדבםפעמילדמיד או תמיעט תמכ
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?רותחא יותמיפנב או זו יהימיפנב םישוהה םיחא םע /הדליה לש םישמפג םימיקיתמ םאה23. 

א לאל
טילוונר

חתפחות אל 
חודשל

ם-חודשייחת לא
לושהש

חציחת לא 
נהש

נה חת לשא
או פחות

?/הדליה םע ךלש רשהק רפוישל מהיאתמ רהזע ךל נותן צוותשה /השיגרמ ת/הא דהימ זויאב24. 

אל לכלדה מועטהמיבתינונידה במיבבה מאודבה או רדה רמיב

יגותהתנה

דה ועמים ימבוגרלבה שהק, לשמ)ל יגותנהההת חוםתב/ה דלהיל שב המצ דעתךל מה25. 
פר(?סת היבת וביבמייה, ביפנם בילכלב

לכלא טוב בלא כל כך טובלטובטוב מאוד

לו?יגל תמא מותםיינ והמיםייזוג הםישרד בקלל הי שלותנה ההתדה מיזהיאב26. 

טילוונא רלאל לכלדה מועטהמיבתינונידה במיבבה מאודבה או רדה רמיב

 לו/ה?ש גותנהההת שיפורב /הדליל רעוז מייהיהפנ צוות בוש אופןמה רוצהמ ת/הא דהמי זויאב27. 

אל לכלדה מועטהמיבתינונידה במיבבה מאודבה או רדה רמיב

יז פי –יאותירב

י?זי-פיאותירב החוםת/ה בדל היל שב המצדעתךל מה28. 

לכלא טוב בלא כל כך טובלטובטוב מאוד

 בלק/תבלקשי כךלדואג  מיהיהפנ צוותדה מיזו יאב, יפואר לטיפול זקוק/ה/ה דלהישר אכ29. 
ציעות(חבלות ופ, טיפול ברופותתן ת, מפאצל רוקור אי )במן?ז וב מהראותו

טילוונא רלאל לכלדה מועטהמיבתינונידה במיבבה מאודבה או רדה רמיב

מגוון(?ו אירב ,םעיט ,קהספימ מותכב ל)האוכ מייהיפנב לאוכה תמרמ רוצהמ ת/הא דהמי זויאב30. 

/תא יודעלאל לכלדה מועטהמיבתינונידה במיבבה מאודבה או רדה רמיב

קיון ינ ,לשמ)למייה? יפנב/ה דלהיל שם ייזהפים יאנהתמן רוצה מת/ה אדה מיזו יאב31. 
ת(חם ומקלירות, שירחדציוד ב, הרחצם ביקנתחזוקה, המות

/תא יודעלאל לכלדה מועטהמיבתינונידה במיבבה מאודבה או רדה רמיב
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גשיר

 םשיקת גשוררוח, י בצמ, לשמ)ל פשיגשי-נהר חוםתב/ה דלהיל ש בהמצ דעתךל מה32. 
ה(?מו/עציעה בל פגגות שנהבות או התחש, ממיוחדם בחזקי

לכלא טוב בלא כל כך טוב לטובטוב מאוד
להאשח הל” תפתכלא טוב בא כל כך טוב” / ”ללחר ”ם ההורה בחשוב: אמל

_____________________ט רפ? יוטיבי דילא בה זך יא33. 

מייה? ימצוות הפנמישהו א זה לנושת בים פנהא34. 

לאכן

 /הדלהי לש םגשיירה םיכרצל אגדו מייהיהפנ מצוות שמישהו /הישגרמ ת/הא דהמי זויאב35. 
הוא עצוב(?שתו כד אועוד, מבת לשומתן תבה, נויע אה, מבלשמ)ל

אל לכלדה מועטהמיבתינונידה במיבבה מאודבה או רדה רמיב

תופתתשה, תוועבקת ושייאת וחשי, לשמ)לה מייינפבגשי רטיפול ת /בלקמה /דלהים הא36. 
חר(?גשי אי, טיפול רבוצות טיפולבק

 

/תא יודעל/תבלא מקלםפעמי/ת לבלמקבועאופן ק/ת בבלכן, מק

שר עם הצוות והקמייהיהפנלות צוות התנה

א מצם הצוות ניאזה נושיב איבס
/ה דלל הים שחיישר בנוגע לתך בקיא
תן לסמן י)נספר? ת היבמייה וביפנב

חת(שובה אתר מיות

הצוות 
יכן אותדעמ
ם יבל מצע
םייגאדמ

 
כן דעהצוות מ

חותל הצלי עאות
ם רועייוא
םחישממ

 
ף שתהצוות מ

י בהחלטותאות
ל ל חייו שע

/הדלהי

 
א הצוות ל

י כן אותדעמ
ף שתא מול

לי כלאות
 יעסוקתי תנוכי חימודיב הלהמצ

 יתרב החבהמצ
 ישפחתב המהמצ

 יגותנהב ההתהמצ

 י אותירבב ההמצ

 גשיב הרהמצ

(םיפנ-ולם-מיפנו את ויונפלטת וחשי, לשמ)ל ?יהימיפנב סו”ע םע רשבק אצמנ תהא םאה37. 

א ל
יהציעו ל

י תחרי אך בהציעו ל
ףתתשהלא לש

בועחת לשא 
ראו יות

ת אח
םבועיילש

ת אח
חודשל

רות ידתב
רמוכה יותנ

 ?מייהיפנ בחותשר עם האא בקמצתה נ אםאה38. 

בועחת לשא 
ראו יות

ת אח
םעייבולש

ת אח
חודשל

ת אח
ספר מל

םחודשי

חהתה שיהיי 
מהלך חת בא
חרונהנה האשה

חות , האאל
אמיה ליפנב
שרי קתירה אצי
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 לך?ת שיבקר בימייה ביצוות הפנם מישהו מהא39. 

אל○ 

_________נה:שם במה פעמיי כ/ פרטכן,○ 

מיה?יפנבם ישורקשם ירבדבערות והלונות תי בגלפנות למי ללך יש שיש גרמתה אם הא40.  

אל לכלדה מועטהמיבתינונידה במיבבה מאודבה או רדה רמיב

ישות?גרבוד ובכ/ה בדליג בך ובמייה נוהיצוות הפניש שגר מת/הדה אזו מייאב41. 

אל לכל/הדליכן, רק ביכן, רק בנוינשכן, ב

ם?יכנישר במייה ומהקינהלות צוות הפנרוצה מהתת/ה מדה א מיזויאב42. 

אל לכלדה מועטהמיבתינונידה במיבבה מאודבה או רדה רמיב
ח יפת”, תאל ל כלאודה מועטה מיב אות ינונידה במיב”דה וענו מיחשוב: רק במ)ל
זו(לה האשה

___________________ תך?יא לוש שרובק מייהיהפנצוות  לש נהלותבהתלשפר  יאדכ מה43. 
_______________

חת(שובה אתר מפשר לסמן יותמיוחד? )אישי טוב בשר אצוות יש לך קשי הנעם מי מא44. 

דלל הי/ה שיכרהמד◻ 

מייהיפנם/ות ביחרם/ות אייכרמד◻ 

נוך/ת חיזכר◻ 

תביהם א◻ 

י/תלאסוצי/ת הדעובה◻ 

מייהי/ת הפנמנהל◻ 

מייהיח/ות הפנא◻ 

תיפסיכולוג/◻ 

ראח◻ 

דאחאף ◻ 

____________________  ה?יימינפם בידליול בפיטפר בשתך לדעלי אדשכו השמש ים אה45. 
____________________________________________________________________________________________

______________________________

  לטובה?  מיוחדאופן בצייןל יצה/ר צוות שתישא יש םהא46. 
____________________________________________________________________________________________

______________________________________________
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ת?אציין זי לצה/רנה ותשמהלך ה בתילילחוויה שתו תה לך איש צוות שהיים יש אהא47. 

_____________________________________________________________________________________
_______________________________________________

____________________אן: לך כ ששםת הי א/אלא מנת/ה רוצה, אם אא48. 

תוף הפעולה!ל שיבה עתודה ר
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 הראשונה המדידה ןבי (test-T) שונות מבחן ד: נספח
 )שנה”ל השנייה מדידהל (2023/2022 )שנה”ל

הורים ונילשאב (2024/2023

t₁ – ייהנדה שימד₀t – שונהאדה רימד 
T MSDMSD

נוי יש שיש שיגרתה מדה אזו מייאב
ד לל היבו שמצרעה בלטובה או ל

 חרונה? נה האשמהלך הב
)n₀ = 132, n₁ = 193(

4.50.834.31.111.502

ד מוגןליש שהיגרתה מדה אזו מייאב
n₀ = 132, n₁ = 193(3.80.553.70.721.130(מייה? יפנבטוח וב

ח תפתם ומדקתד מלדה היזו מייאב
n₀ = 129, n₁ = 195( 3.50.683.50.850.362(מייה?יפנב

מייה?ירוצה מן הפנתה מדה אזו מייאב
)n₀ = 133, n₁ = 196(3.70.563.60.791.317

מייה הציע לךידה צוות הפנזו מייאב
n₀ = 57, n₁ = 74( 3.41.093.70.67-2.011(יטה?בקלף תשתלה

רוצה מן האופן תה מדה אזו מייאב
n₀ = 56, n₁ = 74( 3.70.633.70.690.291(קלט?ד נלבו היש

י-נוכי-חימודיחום הלתד בלב הימה מצ
n₀ = 129, n₁ = 192(3.10.903.20.93-1.793(י? עסוקתת
ח פתר לדה הצוות עוזזו מייאב
n₀ = 131, n₁ = 196(3.60.733.50.861.319(ם? יישורכ
רה זערוצה מן התה מדה אזו מייאב

n₀ = 128, n₁ = 193(3.50.833.40.871.066(ת? ימודיהל
 י? תרחום החבתד בלב הימה מצ

)n₀ = 132, n₁ = 194(3.40.693.40.740.812
ם ישרסייע בקדה הצוות מזו מייאב

n₀ = 132, n₁ = 195(3.60.623.60.771.085(ם? ייתרחב
 שפחה? ד עם המלל הישר שיך הקא

)n₀ = 131, n₁ = 193(3.40.823.50.76-1.901
שר ת הקשפר אצוות מדה הזו מייאב
n₀ = 131, n₁ = 194(3.40.923.50.83-0.896(ד? לין היבנך ליב

 גות? נהחום ההתתד בלב היצמה מ
)n₀ = 132, n₁ = 196(3.20.753.30.79-0.931
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t₀ – מדידה ראשונהt₁ – מדידה שנייה

T MSDMSD
ת ינת/מייזוגגות הנהמה ההתד כע

ל? יגת לממותא
)N₀=90, N₁=147(3.30.883.30.970.256

רה זערוצה מן התה מדה אזו מייאב
N₀=129 גות? ),נהחום ההתתב

)N₁=1913.70.673.60.780.951
אות ירבחום התד בלב הימה מצ

N₀=130, N₁=195(3.40.733.50.73-1.055(ת? יזהפי
י פואמה הצוות דואג לטיפול רד כע
N₀=131, N₁=190( 3.70.543.70.690.105(מן?זב
ת מררוצה מתה מדה אזו מייאב

N₀=118, N₁=181(3.50.753.60.73-0.053(האוכל? 
ם יאנרוצה מן התתה מדה אזו מייאב

N₀=126, N₁=191(3.70.533.70.660.663(ם? ייזהפי
 פשי? גשי-נחום הרתד בלב היצמה מ

)N₀=131, N₁=195(3.00.853.00.93-0.656
ם יכרצמה הצוות דואג לד כע

N₀=132, N₁=195(3.70.613.60.731.185(ם? גשייהר
ישות?גרבוד ובכג במה הצוות נוהד כע 

)N₀=133, N₁=191(
 

3.80.613.80.680.426
נהלות רוצה מהתתה ממה אד כע

N₀=131, N₁=191(3.60.753.60.770.455(הצוות? 
לונות/תפנות במי לם יש לך להא

N₀=131, N₁=192(3.41.033.50.89-1.048(ערות? ה
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 שנערכה המדידה ןבי (test-T) שונות מבחן ה: נספח
ההורים רבבק שנערכה המדידה יןוב החניכים רבבק

םיהורםייכחנ 

T  MSDMSD
טוח יש מוגן ובגרד מלדה היזו מייאב
מייה?יפנב

nם 193 = י, הורn = 252ם ייכחנ
2.450.742.780.49-5.271*

קלט ד נלבו היצון מן האופן שיעות הרבש
מייהיפנב

n = 74ם י, הורn = 79ם ייכחנ
3.230.783.660.69-3.633*

יעסוקתי–תנוכי–חימודיחום הלתד בלב הימצ
n3.290.793.230.930.622ם 192 = י, הורn = 256ם ייכחנ

יין ענחומי התוח תפידוד הצוות לת עידמי
דלל הים שיישורוהכ
19n = ם 6י, הור2n = ם 54ייכחנ

2.520.72.610.59-1.397

דלל היי שתרבו החבמצ
19n3.340.743.370.74-0.370 = ם 4י, הורn = 253ם ייכחנ

שפחתוי מד עם בנלל הישר שיכות הקא
n = 1883.40.813.490.74-1.257ם י, הורn = 253ם ייכחנ

דלל היי שגותנהבו ההתמצ
19n3.30.733.290.790.214 = ם 6י, הורn = 249ם ייכחנ

דלל היי שזי–פיאותירבבו המצ
n3.440.713.490.73-0.709ם 195 = י, הורn = 253ם ייכחנ

י פואענה רמל הצוות לאגה שדת הדמי
דלבור הים עמותא

nם 190 = י, הורn = 251ם ייכחנ
2.620.652.770.48-2.792*

מייה יפנם בייזם הפייאנצון מן התיעות הרבש
*n2.420.742.730.5-5.022ם 191 = י, הורn = 251ם ייכחנ

מייהיפנת האוכל במרצון מיעות הרבש
*n = 1812.340.522.630.54-5.662ם י, הורn = 254ם ייכחנ

דלל היפשי שגשי–נבו הרמצ
n3.130.833.040.931.137ם 195 = י, הורn = 253ם ייכחנ
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